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Wstęp 

 

      Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie jest jednostką organizacyjną, 

działającą jako jednostka budżetowa, wykonująca zadania powiatu w zakresie pomocy 

społecznej oraz zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zostało powołane Uchwałą Rady Powiatu   

w Choszcznie Nr III/12/99 z dnia 27 stycznia 1999 r., natomiast obowiązki Organizatora 

Rodzinnej Pieczy Zastępczej pełni na podstawie Zarządzenia nr 34/2011 Starosty 

Choszczeńskiego z dnia 22 września 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Choszczeńskim. 

Terenem działania PCPR i ORPZ jest obszar Powiatu Choszczeńskiego. 

PCPR i ORPZ funkcjonuje na podstawie następujących przepisów prawnych 

1. Ustawy z dnia 05.VI.1998r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 

poz. 1592), 

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U.z 2004r. Nr 64, poz.593 

z późn. zm.), 

3. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 

z 2005r.  Nr 180 poz. 1493 z późn. zm.), 

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U. j.t z 2011 r. Nr 127 poz. 721           

z późn. zm.), 

5. jako Organizator Pieczy Zastępczej na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 2011r. Nr 149, poz. 887       

z późn. zm.). 

       Prace PCPR i ORPZ organizuje również Regulamin przyjęty Uchwałą Nr 498/2012 

Zarządu Powiatu w Choszcznie z dnia 13 grudnia 2012r. w sprawie uchwalenia 

Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie, 

a także innych ustaw dotyczących jednostek budżetowych. 

 

 

I. Zadania powiatu przeznaczone do realizacji przez  Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie. 

 

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004r. Nr 64, 

poz.593 z późn. zm.). 

 

 Art. 19. Ustawy o pomocy społecznej: 

 

a) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, 

ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób 

niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup 

szczególnego ryzyka - po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami; 

b) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa; 

c)  przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki 

osobom opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze; 
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d)  pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu 

się do życia, młodzieży opuszczającej domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających 

braki w przystosowaniu się; 

e) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy 

lub ochronę uzupełniającą, mającym trudności w integracji ze środowiskiem; 

f) prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu 

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób; 

g) prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy oraz 

powiatowych ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek z małoletnimi dziećmi 

i kobiet w ciąży, z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i innych 

ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 

h) prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej; 

i) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach; 

j) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu; 

k) doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej z terenu powiatu; 

l) podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie 

i realizacja programów osłonowych; 

ł) sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, 

również w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu 

teleinformatycznego. 

 

 Art. 20 ust. 1 Ustawy o pomocy społecznej: 

 

a) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy 

lub ochronę uzupełniającą, w zakresie indywidualnego programu integracji, 

oraz opłacanie za te osoby składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych 

w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia; 

b) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi; 

c) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających 

na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój 

specjalistycznego wsparcia; 

d) udzielanie cudzoziemcom, pomocy w zakresie interwencji kryzysowej. 

 

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie             

(Dz. U. z 2005r.  Nr 180 poz. 1493 z późn. zm.). 

 

 Art. 6 ust. 3 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie: 

 

a) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie; 
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b) opracowanie i realizacja programów służących działaniom profilaktycznym mającym 

na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania 

i wdrożenia prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 

zagrożonych przemocą w rodzinie; 

c) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia; 

d) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach 

interwencji kryzysowej. 

 

 Art. 6 ust. 4 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie: 

 

a) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych ośrodków wsparcia dla ofiar przemocy 

w rodzinie; 

b) opracowywanie i realizacja programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych 

dla osób stosujących przemoc w rodzinie. 

 

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U. j.t z 2011 r. Nr 127 poz. 721 

z późn. zm.). 

 Art. 35a ust. 1 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych: 

 

a) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania 

problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie: 

a) rehabilitacji społecznej, 

c) przestrzegania praw osób niepełnosprawnych; 

b) podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności; 

c) opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności 

oraz ich udostępnianie na potrzeby samorządu województwa; 

d) współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób; 

e) dofinansowanie: 

1) uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych, 

2) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

3) zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych 

przepisów, 

4) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, 

w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

5) rehabilitacji dzieci i młodzieży, 

6)  usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika; 

f) dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej; 

g) zlecanie zadań fundacjom i organizacjom pozarządowym. 

 Art. 6  Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych: 
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prowadzenie działalności Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności. 

 

4. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej - Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  (Dz. U. 2011r. Nr 149,    

poz. 887 z póżn. zm.). 

 Art. 180 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej: 

 

a) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju 

pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych 

zawodowych; 

b) zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 

dziecka oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych; 

c) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny 

zastępcze, rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze 

i regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu 

usamodzielnienia; 

d) tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych 

domów dziecka i rodzin pomocowych; 

e) prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia 

dziennego o zasięgu ponadgminnym; 

f)  organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka 

i dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka 

lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; 

g) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności 

przez tworzenie warunków do powstawania: 

1) grup wsparcia, 

2) specjalistycznego poradnictwa; 

h) powoływanie centrów administracyjnych do obsługi placówek                     

opiekuńczo - wychowawczych; 

i) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej; 

j) zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych 

badań lekarskich; 

k) prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej zawodowej i niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka; 

l) kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej 

dokumentacji związanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie 

zastępczej albo rodzinnym domu dziecka; 

ł) finansowanie: 

1) świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych 

w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-

wychowawczych, regionalnych placówkach opiekuńczo-terapeutycznych, 

interwencyjnych ośrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego 

terenie lub na terenie innego powiatu, 



7 

 

2) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny 

zastępcze, rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze 

lub regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne, 

3) szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-

wychowawczej typu rodzinnego oraz szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących 

rodzinne domy dziecka oraz dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych 

typu rodzinnego; 

m) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji 

elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego stosowanego w 

urzędach administracji publicznej, 

n) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji w przypadku powstania 

zaległości z tytułu ponoszenia opłat za pobyt dziecka w pieczy zastępczej za okres 

dłuższy niż 12 miesięcy. 

 

 Art. 181 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej: 

 

a) realizacja zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej; 

b) finansowanie pobytu w pieczy zastępczej dzieci cudzoziemców mających miejsce 

zamieszkania na terytorium RP. 

 

 

II.  Działalność Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  w Choszcznie. 

 

       W ramach struktury organizacyjnej Centrum funkcjonują następujące stanowiska 

pracy: 

1) Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Organizatora Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej, pełniąca funkcję Przewodniczącej Zespołu ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności; 

2) Główna księgowa;  

3) Wieloosobowe stanowisko ds. kadrowych i administracyjnych w tym: 

    - Sekcja świadczeń i DPS; 

4) Zespół ds. pieczy zastępczej; 

5) Wieloosobowe stanowisko ds. osób niepełnosprawnych – PFRON; 

6) Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności; 

7) Punkt Interwencyjno – Mediacyjny „Pomoc dziecku i rodzinie”. 

 

     W PCPR i ORPZ w okresie sprawozdawczym zatrudnionych było łącznie 25 osób, 

co dawało łącznie 17,25  etatu, natomiast na ostatni dzień okresu sprawozdawczego 

w PCPR i ORPZ pracowało 18 osób na 16,5 etatach.  Ponadto w ramach umowy zlecenia 

w Punkcie Interwencyjno – Mediacyjnym „Pomoc dziecku i rodzinie” oraz Powiatowym 

Zespole ds. Orzekania o Niepełnosprawności zatrudnionych jest 14 osób. 

        Środki w planie budżetowym w dyspozycji PCPR w 2012 roku wynosiły 

3 451 723,95 zł., z tego środki na zadania posiadane przez PCPR wynosiły 
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2 347 955,95 zł.,  natomiast przyznane środki PFRON znajdujące się w budżecie 

powiatu, wraz z obsługą, wynosiły1 103 768 zł.  

    W roku sprawozdawczym PCPR i ORPZ obsłużyli około 8 000 petentów.             

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

1. Punkt Interwencyjno-Mediacyjny „Pomoc dziecku i rodzinie”. 

      

1.1. Poradnictwo specjalistyczne. 

 

     Punkt jest częściową realizacją obowiązku powiatu w zakresie udzielania poradnictwa 

specjalistycznego, ze szczególnym uwzględnieniem rodzin zastępczych, osób uwikłanych 

w przemoc domową oraz osób będących w kryzysie. W Punkcie przyjmują specjaliści: 

psycholodzy, pedagog, prawnik oraz pracownik socjalny – specjalista do spraw rodziny – 

mediator. Wszyscy specjaliści pracują na podstawie umów zlecenia.  

 Na zadanie to wydatkowano środki finansowe w wysokości 73 022,68 zł. 

 Łącznie w 2012 roku udzielono pomocy 246 osobom. 

 

1.2. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawców przemocy domowej. 

 

      Prowadzenie oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc 

domową jest zadaniem rządowym realizowanym przez powiat.  W roku sprawozdawczym 

prowadzono edycję ciągłą programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy 

w rodzinie. Program rozpoczęło łącznie 17 osób, z czego cykl edukacyjny ukończyło 6 

osób. Uczestnikami były osoby wobec których Sąd wydał Wyrok zobowiązujący 

do uczestnictwa w programie, osoby skierowane przez prokuraturę, policję i zespoły 

interdyscyplinarne, a także osoby, które rozpoczęły program z własnej inicjatywy.  

Łączny na to zadanie wydatkowano kwotę  7 750,00 zł.  

 

1.3. Przeciwdziałanie przemocy domowej. 

 

           W 2012 roku Powiatowy Koordynator ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

na terenie Powiatu Choszczeńskiego, który jest jednocześnie członkiem 

Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na terenie 

Województwa Zachodniopomorskiego funkcjonującego przy Marszałku Województwa 

Zachodniopomorskiego i Wojewodzie Zachodniopomorskim,  kontynuował współpracę 

z Sądem Rejonowym w Choszcznie, Prokuraturą Rejonową w Choszcznie, Komendą 

Powiatową Policji w Choszcznie, Ośrodkami Pomocy Społecznej, Interdyscyplinarnymi 

Zespołami ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz jednostkami oświatowymi 

w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej na terenie całego Powiatu 

Choszczeńskiego.   

    Ponadto jednostka nasza jest członkiem Interdyscyplinarnego Zespołu 

ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Gminie Choszczno, w ramach którego udział 

bierzemy również w pracach Grup Roboczych.      

      W 2012 roku opracowany został przez PCPR i przyjęty Uchwałą Nr XV/119/2012 

Rady Powiatu z dnia 19 czerwca 2012 roku Powiatowy Program Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Choszczeńskim 

na lata 2012 – 2016. 
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2.   Domy pomocy społecznej. 

 

   Na terenie Powiatu Choszczeńskiego funkcjonuje jeden Dom Pomocy Społecznej, który 

swoją siedzibę ma w miejscowości Brzeziny, na terenie gminy Drawno. DPS przeznaczony 

jest dla dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie kobiet.  

     Decyzje o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach wydaje powiat, na terenie którego 

znajduje się dom pomocy społecznej. 

       W 2012 roku PCPR wydało 2 decyzje o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach. 

       Odpłatność za pobyt w DPS w Brzezinach ponoszą gminy, które kierują osoby 

do danej jednostki oraz osoby zainteresowane.  

 

W DPS w Brzezinach w 2012 roku przebywało łącznie 107 mieszkanek: 

 w tym:  

- do 18 roku życia 1 osoba, 

- od 19 – 40 roku życia 41 osób, 

- od 41 – 60 roku życia 52 osoby, 

- powyżej 61 roku życia 9 osób. 

 

Łączny budżet DPS w Brzezinach w roku 2012 wyniósł   3 658 564,94 zł. 

 

W DPS Brzeziny zatrudnione są 84 osoby. 

 

W 2012 r. w budynku Domu Pomocy Społecznej w Brzezinach: 

 dokonano montażu dźwigu osobowego wraz z urządzeniami towarzyszącymi 

i infrastrukturą techniczną - łączny koszt 392 986 zł.:   

     195 000 zł. PFRON,  

     197 986 zł Starostwo Powiatowe w Choszcznie. 

 zakupiono samochód osobowy do przewozu osób niepełnosprawnych na wózkach 

inwalidzkich, łączny koszt 392 986 zł.:   

195 000 zł. PFRON,  

197 986 zł  Starostwo Powiatowe w Choszcznie. 

 przebudowano pomieszczenia na pokoje mieszkalne w Zespole Obiektów nr II,  

 dokonano konserwacji pomieszczeń mieszkalnych i ciągów komunikacyjnych Zespołu 

obiektów nr III,  

 zamontowano podjazd dla osób niepełnosprawnych,  

 przeprowadzono konserwację kotłowni i hydroforni,  

 przeprowadzono remont kaplicy, schodów do kotłowni, pomieszczeń kuchni, 

pomieszczenia na odpady komunalne, 

 wykonano zmianę pokrycia dachowego na budynku administracyjnym, budynkach 

garażowych, portierni oraz magazynku,  

 wykonano demontaż szklarni oraz starego budynku prosektorium,  

 wykonano prace gospodarcze zmierzające do poprawienia estetyki terenu placówki. 

 

3.   Doradztwo metodyczne. 

 

        W ramach utrzymywania kontaktów i dobrej współpracy z Ośrodkami Pomocy 

Społecznej organizowano zebrania i spotkania szkoleniowe kierowników. Dotyczyły one 

min.: 
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 robocze spotkania w sprawie realizacji projektu Kieruj Swoim Losem; 

 problemów i osiągnięć danego ośrodka oraz możliwości współpracy; 

 problemów opieki nad dzieckiem i rodziną na terenie gmin powiatu choszczeńskiego; 

 zintensyfikowanie współpracy ze szkołami, Policją i Kuratorami w sprawie dzieci 

i rodzin; 

 sytuacji w Ośrodkach po wprowadzeniu ustawy z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

 podjęcia działań zapobiegających całkowitej dysfunkcji rodzin oraz minimalizowaniu 

przypadków odebrania dzieci rodzicom biologicznym.  

 

III. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych. 

 

     PCPR realizuje zadania nałożone na powiat Ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych.  

    

1.   Rehabilitacja zawodowa. 

 

 art. 26e 

zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej – 

wydatkowano łącznie 52 452 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 2 

- liczba zawartych umów - 1 

 art. 12a 

dofinansowanie do rozpoczęcia działalności gospodarczej – wydatkowano łącznie 

70 000zł. 

- liczba złożonych wniosków – 2  

- liczba zawartych umów - 2 

 

2.    Rehabilitacja społeczna. 

 

 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. a 

dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osób 

niepełnosprawnych wraz z opiekunem – wydatkowano łącznie 183 750 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 207 

- liczba osób korzystających – 285 

 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b 

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – 

wydatkowano łącznie 94 448 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 35 

- liczba zawartych umów - 54  

- liczba osób korzystających – 3 567 

 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. c 

dofinansowanie zaopatrzenia sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych 

i środków pomocniczych przyznanych osobom niepełnosprawnym – wydatkowano 

łącznie 144 195 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 129 

- liczba zawartych umów -7  

- liczba osób korzystających – 113 
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 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d 

dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 

i technicznych na wnioski indywidualnych osób niepełnosprawnych  – wydatkowano 

łącznie 87 985 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 57 

- liczba zawartych umów - 48 

- liczba osób korzystających – 45  

 

3.   Warsztat terapii zajęciowej. 

 

 art. 35a ust. 1 pkt 8 

      Na terenie naszego powiatu funkcjonuje jeden Warsztat Terapii Zajęciowej, który 

ma swoją siedzibę w Piaseczniku na terenie Gminy Choszczno. W roku 2012 z WTZ 

korzystało 30 osób. Ogólny budżet WTZ w roku sprawozdawczym wynosił 508 026,00 zł. 

Środki te w 87,37%, tj 443 880,00zł. pochodziły z budżetu PFRON, natomiast pozostałe  

12,63% tj. 64 146,00 zł. przekazane zostały przez organ założycielski – Gminę 

Choszczno. 

 

4.   Specjalne programy PFRON. 

 

 art. 47 ust. 1 pkt 1 oraz pkt 4 lit. a 

 

 „Program Wyrównywania Różnic Między Regionami II”  

Zakres rzeczowy programu Liczba osób 

objętych 

programem 

Informacja o 

wydatkowanych 

środkach 

Efekty realizacji programu 

Obszar D programu. 

Zakup dwóch autobusów 

przystosowanych do przewozu 

osób niepełnosprawnych, w tym 

dostosowanie do wprowadzania 

wózków inwalidzkich -szyny, 

winda.  

- gmina Krzęcin  

- gmina Choszczno 

69 Środki PFRON 

332.553,70 zł  

 

Środki własne 

Beneficjentów 

357.353,30zł 

Zakup pojazdów 

spowodował likwidację 

barier transportowych 

osób niepełnosprawnych 

 w naszym powiecie, 

pozwolił na stworzenie 

lepszych warunków 

funkcjonowania tych osób 

w środowisku lokalnym  

w zakresie rehabilitacji 

zawodowej i integracji 

społecznej. Dzięki 

realizacji projektów został 

podniesiony standard w 

zakresie transportu osób 

niepełnosprawnych. 

Obszar D programu. 

Zakup dwóch mikrobusów  

9-miejscowych przystosowanych                

do przewozu osób 

niepełnosprawnych, w tym dost. 

do wprowadzania wózków 

inwalidzkich – najazdy. 

- gmina Choszczno dla ŚDS, 

- gmina Drawno dla DPS w 

Brzezinach 

144 Środki PFRON 

134.020,00zł 

 

Środki własne 

Beneficjentów 

134.020,00zł 
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 art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a 

 „Aktywny Samorząd”  

      W 2012r. Powiat choszczeński był realizatorem pilotażowego programu p.n. „Aktywny 

Samorząd” 

 

Zakres rzeczowy 

programu 

Liczba 

osób 

objętych 

programem 

Informacja o 

wydatkowanych 

środkach 

Efekty realizacji programu 

obszar E – pomoc         

w uzyskaniu prawa 

jazdy kategorii B. 

- gmina Choszczno. 

2 2.700,00zł Realizacja programu przyczyniła się 

do ograniczenia skutków 

niepełnosprawności  w zakresie 

poruszania i przemieszczania się 

osób niepełnosprawnych poprzez 

likwidację barier transportowych 

uniemożliwiających lub 

utrudniających im funkcjonowanie  

w życiu społecznym i kulturalnym –  

a tym samym umożliwienie dostępu 

do dóbr i usług oraz wszechstronnej 

rehabilitacji. 

obszar C- 

dofinansowanie zakupu 

wózka inwalidzkiego      

o napędzie 

elektrycznym 

- gmina Choszczno  

- gmina Pełczyce. 

2 16.900,00zł 

 

5.   Zespół ds. Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności. 

 

   Kolejnym zadaniem nałożonym na władze powiatu w ramach realizacji zadania 

z zakresu administracji rządowej jest prowadzenie działalności Powiatowego Zespołu 

ds. Orzekania o Niepełnosprawności zgodnie z Ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych. 

   Przewodniczącą Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Choszcznie jest 

Kierownik PCPR.  

 

Liczba złożonych wniosków o wydanie: 

 orzeczenia o niepełnosprawności – 130, 

 orzeczenia o stopniu niepełnosprawności – 1152, 

 wydanie legitymacji osoby niepełnosprawnej – 362, 

 karty parkingowej – 245. 

 

 

Liczba wydanych orzeczeń: 

 o niepełnosprawności –114, 

 o stopniu niepełnosprawności – 1031. 

 

W roku sprawozdawczym 14 osób stanowiło członków zespołów orzekających.  

W roku 2012 zespoły orzekające odbyły 144 posiedzenia. 

Ogólny budżet w roku 2012 wyniósł 164 000 zł. z czego 16 000 zł. stanowiły wydatki 

zabezpieczone przez powiat, natomiast kwotę 148 000 zł. stanowiły wydatki przekazane 

z budżetu wojewody. 
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IV.   Projekty unijne. 

 

      Mając na uwadze możliwość wykorzystania środków unijnych PCPR opracowało 

Projekt pt ”Kieruj Swoim Losem”, którego realizacja jest współfinansowane ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

W 2012r. realizowana była już 5 edycja Projektu. 

Projekt swoim wsparciem objęła 176 osób z całego powiatu. 

     Projekt realizowany jest w partnerstwie z wszystkimi gminami powiatu 

choszczeńskiego,  PCPR jest Liderem Projektu. Skierowany jest do osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. Głównym celem projektu jest umożliwienie beneficjentom 

powrotu do pełnego życia społecznego poprzez powrót na ścieżkę edukacji, podwyższenie 

kwalifikacji zawodowych oraz zdobycie nowego zawodu. Projekt pokazuje, iż powinno się  

wziąć swój los we własne ręce i panować nad nim. 

Projekt realizowany jest w II etapach  

I –etap to warsztaty ze specjalistami: 

- psychologiem, 

- pedagogiem, 

- doradcą zawodowym, 

- prawnikiem. 

      Efekty pracy specjalistów to – wzmocnienie motywacji i samooceny, nabycie 

umiejętności autoprezentacji i asertywności oraz radzenia sobie w sytuacjach 

stwarzających trudność, poznanie siebie – swoich zdolności, potrzeb, predyspozycji 

i zainteresowań. 

II –etap to ukończenie kursów zgodnych z zainteresowaniem, predyspozycją 

i zapotrzebowaniem rynkowym, tj. sprzedawca z obsługą kas fiskalnych, wózki jezdniowe 

z programem magazynowym, spawacz, monter urządzeń instalacji elektroenergetycznych, 

informatyczny, kucharz, piekarz, cukiernik, pielęgnacja kończyn górnych, fryzjer 

oraz prawo jazdy kategorii B. 

Oprócz oczywistych osiągnięć beneficjentów projektu, warty podkreślenia  jest fakt 

korzyści dla jednostek – partnerów projektu. Dzięki projektowi wszystkie jednostki 

są doskonale wyposażone w dobry sprzęt komputerowy, elektroniczny, biurowy. 

Zakupiono programy księgowe. Nastąpił wzrost zatrudnienia, pojawiły się możliwości 

dokształcania i doskonalenia w zawodzie. Przyczyniło się to wszystko w znacznym 

stopniu do poprawy warunków pracy. 

Wartość środków na realizację projektu w roku 2012 wyniosła 1 667 747,00 zł. 

 

 

V. Działalność Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej. 

 

1.  Statystyka rodzin zastępczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych. 

 

 liczba rodzin zastępczych obsługiwanych w całym roku – 63, 

 liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w całym roku – 96, 

 liczba dzieci, które w roku sprawozdawczym opuściły rodzinną pieczę zastępczą:15,  

w tym: 

- 13 dzieci powróciła pod opiekę rodziców biologicznych, 

- 2 dzieci została przysposobiona, 
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 w powiecie funkcjonują dwie rodziny zastępcze zawodowe, z czego jedna pełni funkcję 

pogotowia rodzinnego. W rodzinach tych w roku sprawozdawczym przebywała łącznie 

19 dzieci. 

      Rodziny zastępcze zawodowe zatrudnione są na podstawie umowy zlecenia. 

 

 2.   Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej. 

 

     Rodziny zastępcze z terenu naszego powiatu objęte zostały wsparciem i pomocą 2 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. W PCPR i ORPZ w roku sprawozdawczym 

zatrudniono 1 koordynatora, natomiast jednemu pracownikowi zmieniono stanowisko 

i zakres obowiązków przekształcając go na koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej.  

 

3.   Oceny. 

 

    W roku 2012 prace podejmował Zespół ds. Oceny Sytuacji Dziecka Umieszczonego 

w Pieczy Zastępczej, w którym uczestniczyli: kierownik PCPR i ORPZ, koordynatorzy 

rodzinnej pieczy zastępczej, asystenci rodziny, psycholog, pedagog oraz pracownik 

socjalny. Efektem pracy Zespołu było wydanie 64 Ocen Sytuacji Dziecka Umieszczonego 

w Pieczy Zastępczej.  

   W roku 2012 prace podejmował Zespół ds. Oceny Rodziny zastępczej, w którym 

uczestniczyli kierownik PCPR i ORPZ oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej. 

Na podstawie informacji uzyskanych w trakcie pracy Zespołu wydane zostało 57 Ocen 

Rodziny Zastępczej. 

 

4.   Konkursy. 

 

     W 2012 roku wygraliśmy cztery otwarte konkursy ofert ogłoszone przez Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej na 2012 rok. Łączną kwota uzyskanego dofinansowania wyniosła 

74 634,02 zł.  

       W ramach pierwszego konkursu zatytułowanego „Koordynator rodzinnej pieczy 

zastępczej” otrzymaliśmy od MPiPS kwotę w wysokości 10 142,66 zł. Całkowity koszt 

tego zadania wyniósł 14 489,52 zł.     

      Drugi konkurs nosił nazwę  „Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – edycja druga”, 

a jego całkowity koszt opiewał na kwotę 31 367,04 zł., z czego dofinansowanie za strony 

Ministerstwa wynosiło 20 997,12 zł. 

     Trzeci konkurs pozwalał na realizację zadania pod nazwą „Szkolenie rodzin 

zastępczych, osób prowadzących rodzinne domy dziecka oraz dyrektorów placówek 

opiekuńczo wychowawczych typu rodzinnego”. Szkolenie nosiło  nazwę „Prawne 

i psychopedagogiczne skutki rodzicielstwa zastępczego”, a udział w nim wzięło 24 

opiekunów zastępczych. Całkowity koszt zadania wynosił 10 000 zł., z czego połowę 

stanowiło dofinansowanie ze strony MPiPS. 

     Ostatni konkurs to zadanie pod nazwą „Wsparcie rodzin zastępczych i rodzinnych 

domów dziecka”. Działania skierowane były łącznie do 5 rodzin zastępczych i miały 

na celu finansowe wsparcie tych rodzin w pełnieniu funkcji rodziny zastępczej. Całkowity 

koszt realizacji zadania wynosił 41 374,04 zł. z czego otrzymaliśmy dotację w kwocie 

38 494,24 zł. 

     Pozyskanie zewnętrznych środków finansowych w celu realizacji powyższych zadań 

pozwoliło zaoszczędzić z budżetu powiatu kwotę 74 634,02 zł. 
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5.   Program. 

 

     W 2012 roku został opracowany i przyjęty Uchwałą NR XV/118/2012 Rady Powiatu 

W Choszcznie z dnia 19 czerwca 2012 roku Powiatowy Program Rozwoju Pieczy 

Zastępczej w Powiecie Choszczeńskim na lata 2012 – 2014. 

 

6.   Usamodzielnienia. 

 

    W 2012 roku 7 wychowanków rodzin zastępczych osiągnęły 

pełnoletność rozpoczynając proces usamodzielniania się.   

    19 wychowanków kontynuowało proces usamodzielniania się, a 6 zakończyło. 

W związku z usamodzielnianiem się wychowanków udzielono pomocy z tytułu: 

 kontynuowania nauki  100 498,50 zł., 

 usamodzielniania się  2 849,41 zł., 

 zagospodarowania  6 588,00 zł. 

 

7.   Wsparcie rodzinnej pieczy zastępczej. 

 

      W 2012 roku prowadzona była grupa samopomocowa skierowana do opiekunów 

zastępczych z terenu naszego powiatu. W roku sprawozdawczym odbyło się 9 spotkań 

grupy. 

     Rodziny zastępcze mają umożliwiony dostęp do poradnictwa specjalistycznego 

w Punkcie Interwencyjno - Mediacyjnym „Pomoc dziecku i rodzinie”. W 2012 roku 

z pomocy psychologa, pedagoga, prawnika i pracownika socjalnego – specjalisty 

ds. rodziny - mediatora skorzystało 40 rodzin zastępczych.  

 

8.   Świadczenia dla rodzin zastępczych.  

 

 świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie 

zastępczej 666 393,14 zł.; 

 dodatek z tytułu niepełnosprawności dziecka 2400,00 zł.; 

 świadczenie jednorazowe na pokrycie niezbędnych wydatków związanych 

z potrzebami przyjmowanego dziecka 13 000,00 zł.; 

 środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym 

lub domu jednorodzinnego dla rodziny zawodowej niezawodowej 9 060,02 zł.; 

 świadczenie na pokrycie kosztów przeprowadzenia niezbędnego remontu (rodzina 

zastępcza zawodowa) 14 000,00 zł. 

 

9.   Wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastępczej. 

 

 za pełnienie funkcji zawodowej rodziny zastępczej, wraz z dodatkiem dla rodziny 

zastępczej zawodowej,  w której przebywa przez okres dłuższy niż 10 dni w miesiącu 

kalendarzowym więcej niż troje dzieci lub co najmniej jedno dziecko legitymujące się 

orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności  77 234,33 zł. 
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10.   Porozumienia z jednostkami samorządu terytorialnego. 

 

 z innymi powiatami z tytułu umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej i wysokości 

wydatków ponoszonych na jego opiekę i wychowanie. Środki finansowe  przyjęte 

przez nasz powiat - 151 647,32 zł.; 

 z innymi powiatami z tytułu umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej i wysokości 

wydatków ponoszonych na jego opiekę i wychowanie. Środki wydatkowane przez nasz 

powiat - 92 993,26 zł.; 

 z gminami z tytułu przyjęcia dziecka do pieczy zastępczej oraz warunków jego pobytu 

i wysokości wydatków na jego opiekę i wychowanie. Środki finansowe przyjęte przez 

nasz powiat - 13 923,10 zł. 

 

        Łącznie w 2012 roku na rodziny zastępcze wydano środki finansowe w kwocie  

1 056 026,36 zł. 

 

 

VI. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej oraz systemu pieczy     

zastępczej. 

  

        Od początku 2012 roku obowiązuje Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, która zmieniła sposób organizacji 

oraz pracy z dzieckiem i rodziną. Nowe przepisy wprowadziły odmienną klasyfikację 

rodzin zastępczych oraz ustaliły inne niż dotychczas zasady finansowego wspierania 

rodzin zastępczych.  

      Wzrosły między innymi stawki wypłacane rodzinom zastępczym w ramach 

comiesięcznych świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania dziecka, a także 

wprowadzono możliwość ubiegania się przez opiekunów zastępczych o dodatkowe 

świadczenia pieniężne takie jak: 

- dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania,                  

- finansowanie utrzymania lokalu mieszkalnego zawodowej rodziny zastępczej,  

- dofinansowanie do kosztów związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka. 

      Ponadto zawodowej rodzinie zastępczej przysługuje prawo do skorzystania z 30 dni 

kalendarzowych urlopu w ciągu roku. Zapewnienie opieki nad dziećmi w trakcie 

urlopu spoczywa na władzach powiatu i powierzone może zostać rodzinie pomocowej, 

która stanowi novum przepisów prawnych dotyczących rodzicielstwa zastępczego. 

Dla władz samorządowych oznacza to, iż konieczne jest zatrudnienie i  finansowanie 

nowych rodzin zastępczych w postaci rodzin pomocowych.  

      Zauważyć tu należy również, iż w związku z pojawiającą się marginalizacją rodzin 

biologicznych zamieszkujących na terenie naszego powiatu podobnie jak w latach 

poprzednich istnieje konieczność pozyskiwania i zawiązywania nowych zawodowych 

rodzin zastępczych, w tym pełniących funkcję pogotowia rodzinnego. 

      Kolejnymi zadaniami powiatu jest prowadzenie ścisłej współpracy z rodzinami 

zastępczymi za pomocą koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, wydawanie oceny 

sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej oraz samej rodziny zastępczej, 

zapewnienie wsparcie specjalistycznego ze szczególnym uwzględnieniem pomocy 

psychologicznej, pedagogicznej i prawnej, a także  szkolenie i ocenianie kandydatów 

na rodziców zastępczych, z uwzględnieniem zakresu psychologiczno-pedagogicznych 

predyspozycji.  
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       Jednym z kolejnych zadań powiatu wspominanej powyżej ustawy, ale także 

wynikającym z innych aktów prawnych takich jak Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku 

o pomocy społecznej oraz Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie jest zapewnienie specjalistycznego wsparcia nie tylko rodzinom 

zastępczym, ale także osobom uwikłanym w przemoc domową oraz dzieciom 

i rodzinom znajdujących się w kryzysie. Obecnie realizacja tego zadania prowadzona 

jest w ramach działalności Punktu Interwencyjno-Mediacyjnego „Pomoc dziecku 

i rodzinie”. Zauważyć jednak należy, iż wraz ze wzrostem wiedzy społeczeństwa 

na temat przysługujących obywatelom prawach i możliwości uzyskania pomocy, 

a także wzrostu samoświadomości mieszkańców naszego powiatu rośnie liczba osób 

poszukujących pomocy specjalistycznej. Ograniczenia kadrowe i lokalowe powodują, 

iż nie ma możliwości przyjęcia i udzielenia pomocy wszystkim zgłaszającym się do nas 

osobom. Zaznaczyć trzeba jednak, iż postawienie osoby w kryzysie bez pomocy 

specjalistycznej może prowadzić do pogłębiania się problemów osobistych nie tylko 

samej osoby zainteresowanej, ale także jej rodziny.  Sytuacja taka może prowadzić 

do poszerzania i umacniania się zakresu zachowań destrukcyjnych zagrażając 

w konsekwencji marginalizacją, a w skrajnych przypadkach może również zagrozić 

życiu i zdrowiu tej osoby i jej najbliższego otoczenia. Konieczne jest więc zapobieganie 

problemom na wczesnych etapach ich pojawiania się. Aby to jednak czynić niezbędne 

jest zatrudnianie specjalistów, którzy przyjmowali będą w zakresie dostosowanym 

do potrzeb występujących w naszym powiecie.  

      Biorąc pod uwagę złożoność problemów z jakimi klienci zgłaszają się po pomoc, 

ilość osób oczekujących na wsparcie specjalistyczne, a także konieczność 

wykonywania przez jednostki pomocy społecznej wielu zadań przy udziale wysoko 

wyspecjalizowanej kadry psychologów, pedagogów, terapeutów, doradców i prawników 

zasadnym jest dążenie do powstania w strukturach powiatu Centrum Poradnictwa 

Specjalistycznego. Jednostka taka, posiadająca wielokierunkowe zaplecze 

specjalistyczne byłaby w stanie w pełni odpowiadać na potrzeby mieszkańców Powiatu 

Choszczeńskiego oraz pozwoliłaby na pełne i rzetelne wywiązywanie się ze swoich 

zadań jednostkom pomocy społecznej. Mając również na względzie konieczność 

zapewnienia pomocy specjalistycznej przez inne jednostki funkcjonujące na terenie 

powiatu działalność Centrum Poradnictwa Specjalistycznego mogłaby być prowadzona 

przy współpracy gmin należących do naszego powiatu, z uwzględnieniem zakresu 

współfinansowania tej działalności.  

 

       Politykę społeczną powiatu choszczeńskiego zogniskować należy więc, między 

innymi, na efektywnej organizacji poradnictwa specjalistycznego, bowiem od kondycji 

psycho-społecznej naszych obywateli zależy ich motywacja i zdolność do uwalniania 

się od konieczności korzystania z instytucji pomocy społecznej. Wychodzenie 

na przeciw wymaganiom społecznym związane jest nieuchronnie z koniecznością 

ponoszenia zwiększonych wydatków finansowych, których zapewnienie leży głównie 

po stronie władz powiatowych. Zważyć jednak należy na fakt, iż działania 

profilaktyczne generują mniejsze nakłady finansowe w porównaniu do środków jakie 

pochłonąć może wychodzenie z obszaru marginalizacji, które jest długotrwałym 

i wielokierunkowym procesem. 

 

     Kolejną bardzo ważna kwestią jest wsparcie udzielane prze władze samorządowe 

naszego powiatu osobom niepełnosprawnym. Z roku na rok obserwuje się coraz 
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większą aktywność osób niepełnosprawnych w zakresie poszukiwania pomocy 

i egzekwowania przysługujących im uprawnień. Wzrasta liczba osób wnioskujących 

o wydanie im orzeczenia o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności, 

a następnie legitymacji osoby niepełnosprawnej czy karty parkingowej. Większa liczba 

wniosków rodzi konieczność częstszego zwoływania składów orzekających, 

zatrudniania dodatkowych lekarzy specjalistów, wykorzystywania zwiększonej ilości 

materiałów biurowych i papierniczych, a także zapewnienia dostatecznej kadry 

efektywnie obsługującej petentów. 

      Możliwość efektywnego funkcjonowania Zespołu ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności związana jest z wysokością posiadanych środków finansowych.  

Biorąc pod uwagę, iż prowadzenie Zespołu jest zadaniem zleconym przez administrację 

rządową, to po stronie rządu leży zabezpieczenie odpowiedniej puli pieniędzy. 

Wymagania jakie przed PZON stawiają przedstawiciele administracji rządowej okazują 

się być niewspółmierne do przekazywanych nakładów finansowych, dlatego też władze 

naszego powiatu wspierają działalność jednostki adresowanej do osób 

niepełnosprawnych.     

 

       Wszystkie wyżej przedstawione zadania jakie przed władzami samorządowymi 

naszego powiatu stawia lokalna polityka społeczna stanowią spójną strukturę zawartą 

w programach i dokumentach strategicznych przyjętych przez Radę Powiatu 

Choszczeńskiego w postaci Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Powiatu Choszczeńskiego na lata 2008 – 2015 wraz z Programem 

Profilaktyki i Pomocy Dziecku i Rodzinie w Powiecie Choszczeńskim na lata 2008 – 

2015, Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Choszczeńskim na lata 2012 – 2016 

oraz Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Choszczeńskim 

na lata 2012 – 2014.  

 


