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Wstep

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie jest jednostka organizacyjna, dzialajaca jako
jednostka budzetowa, wykonujaca zadania powiatu w zakresie pomocy spolecznej oraz zadania z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zostalo powolane Uchwalg Rady Powiatu =~ w Choszcznie
Nr I11/12/99 z dnia 27 stycznia 1999 r., natomiast obowiazki Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej petni
na podstawie Zarzadzenia nr 34/2011 Starosty Choszczenskiego z dnia 22 wrze$nia 2011 r. w sprawie
wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie Choszczeniskim. -

Terenem dzialania PCPR i ORPZ jest obszar Powiatu Choszczenskiego.
PCPR i ORPZ funkcjonuje na podstawie nastepujacych przepiséw prawnych
1. Ustawy z dnia 05.V1.1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592),
2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz.U.z 2004r. Nr 64, poz.593 z pbzn. zm.),

3. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180 poz. 1493
z péin. zm.),
4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb

niepelnosprawnych (Dz.U. j.t z2011 r. Nr 127 poz. 721 z pdzn. zm.),

5. jako Organizator Pieczy Zastepczej na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011r. Nr 149, poz. 887 z pdzn. zm.).
Prace PCPR i ORPZ organizuje réwniez Regulamin przyjety Uchwala Nr 498/2012
Zarzadu Powiatu w Choszcznie z dnia 13 grudnia 2012r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie, atakze innych ustaw dotyczacych jednostek

budzetowych.




I. Zadania powiatu przeznaczone do realizacji przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2004r. Nr 64, poz.593 z p6zn. zm.).

g)

o Art. 19. Ustawy o pomocy spolecznej:

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych,
ze szczegblnym  uwzglednieniem  programéw  pomocy  spolecznej, wspierania  0sOb
niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka
- po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajgcym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie,
domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady
poprawcze, specjalne osrodki szkolnowychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe
osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowa opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;
pomoc w integracji ze Srodowiskiem oséb majgcych trudnos$ci w przystosowaniu sie do zycia,
mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich,
zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolnowychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mlodziezowe oérodki socjoterapii zapewniajace catodobowa opieke lub miodziezowe osrodki
wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu si¢;

pomoc cudzoziemcom, ktoérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodZzcy lub ochrone
uzupetniajaca, majagcym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem;

prowadzenie i rozwéj infrastruktury domoéw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym
oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb;

prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz powiatowych
osrodkow wsparcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, z wylagczeniem
srodowiskowych doméw samopomocy i innych osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej;

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;




k)

])

doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej z terenu powiatu;
podejmowanie innych dziatann wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja

programéw ostonowych;

1) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez w formie

dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

o Art. 20 ust. 1 Ustawy o pomocy spoleczne;j:

pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajacy, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz oplacanie za te osoby skladek
na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia,

prowadzenie i rozwoj infrastruktury o$rodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;
realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spolecznej, majgcych na celu
ochrone poziomu Zycia 0séb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

udzielanie cudzoziemcom, pomocy w zakresie interwencji kryzysowe;j.

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180

d)

poz. 1493 z p6ézn. zm.).

¢ Art. 6 ust. 3 Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie:

opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie;

opracowanie i realizacja programéw shuzacych dzialaniom profilaktycznym majacym na celu

udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidlowych

metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;
zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;

zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji kryzysowej.
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a)

b)

e Art. 6 ust. 4 Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie:

tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
opracowywanie i realizacja programéw oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla os6b stosujgcych

przemoc w rodzinie.

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb

niepelnosprawnych (Dz.U. j.t z 2011 r. Nr 127 poz. 721 z pézn. zm.).

» Art. 35a ust. 1 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob

niepetnosprawnych:

opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatows strategia dotyczacg rozwigzywania problemow
spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz os6b niepelnosprawnych w zakresie:
1. rehabilitacji spotecznej,

2. przestrzegania praw 0s6b niepelnosprawnych;

podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepelnosprawnosci;
opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzone] dziatalnosci oraz ich
udost¢pnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa;

wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajgcymi na rzecz o0séb
niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej tych oséb;

dofinansowanie:

1. uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych,

2. sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

3. zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw,

4. likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1 technicznych, w zwigzku

z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,

5. rehabilitacji dzieci i mtodziezy,

ustug thumacza jgzyka migowego lub ttumacza-przewodnika;

dofinansowanie kosztéw tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowe;;

zlecanie zadan fundacjom i organizacjom pozarzagdowym.

© o N o

zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawne;j




10. przyznawanie osobom niepelnosprawnym srodkéw na rozpoczecie dzialalnosci gospodarcze;j,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spoéldzielni socjalnej
o Art. 6 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb

niepetnosprawnych:

prowadzenie dziatalnosci Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci.

4. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej - Ustawa z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011r. Nr 149, poz. 887 z p6zn. zm.).

» Art. 180 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

a) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych;

b) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz
w placéwkach opiekuniczo-wychowawczych;

c) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastgpcze, rodzinne
domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-
terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

d) tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka
i rodzin pomocowych;

e) prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o zasiggu
ponadgminnym;

f) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy dziecka i dyrektoréw
placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

g) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie warunkow
do powstawania:

1) grup wsparcia,
2) specjalistycznego poradnictwa;
h) powolywanie centréw administracyjnych do obshugi placowek opiekunczo - wychowawczych;

i) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

=
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j)

k)

m)

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastgpczej dziecku niezbednych badan
lekarskich;

prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej 1 niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

kompletowanie we wspdlpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji zwigzanej
z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

finansowanie:

1) $wiadczenn pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach

zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekuniczo-wychowawczych, regionalnych
placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach

pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

2) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze, rodzinne domy

dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne,

3) szkolen dla kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu

dziecka lub pehienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz
szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpcze] oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektroniczne;j,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego stosowanego w urzgdach administracji publicznej,
przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji w przypadku powstania zaleglosci

z tytulu ponoszenia oplat za pobyt dziecka w pieczy zastepczej za okres diuzszy niz 12 miesigcy.

o Art. 181 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej:

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej;
finansowanie pobytu w pieczy zastepczej dzieci cudzoziemcéw majgcych miejsce zamieszkania na

terytorium RP.



1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

II. Dzialalno$é Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Choszeznie.

W ramach struktury organizacyjnej Centrum funkcjonujg nastepujgce stanowiska pracy:
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
pelnigca funkcje Przewodniczacej Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci;

Gléwna ksiggowa;

Wieloosobowe stanowisko ds. kadrowych i administracyjnych w tym:
- Sekcja §wiadczen i DPS;

Zespot ds. pieczy zastepezej;

Wieloosobowe stanowisko ds. 0s6b niepelnosprawnych — PFRON;

Zespét ds. Orzekania o Niepelosprawnosci;

Punkt Interwencyjno — Mediacyjny ,,Pomoc dziecku i rodzinie”.

W PCPR i ORPZ w okresie sprawozdawczym zatrudnionych bylo lgcznie 21 oséb, co dawato
tacznie 19,75 etatu, natomiast na ostatni dzien okresu sprawozdawczego w PCPR i ORPZ pracowato
18 os6b na 16,75 etatach. Ponadto w ramach umowy zlecenia w Punkcie Interwencyjno —
Mediacyjnym ,,Pomoc dziecku 1 rodzinie” oraz Powiatowym Zespole ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci zatrudnionych jest 14 0sob.

Srodki w planie budzetowym w dyspozycji PCPR w 2013 roku wynosity
3238 703,79 zl., z tego Srodki na zadania wykorzystane przez PCPR wynosity 2 400 627,79 zi.,
natomiast przyznane $rodki PFRON znajdujace si¢ w budzecie powiatu, wraz z obsluga, wynosily
838 076,00 zL. Srodki z programu PFRON: Program Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami II
wyniosly 627 744 48 zk., Aktywny Samorzad 102 437, 51 zL

W roku sprawozdawczym PCPR i ORPZ obstuzyli okoto 9 000 petentow.

Punkt Interwencyjno-Mediacyjny ,,Pomoc dziecku i rodzinie”.
1.1. Poradnictwo specjalistyczne.

Punkt jest cze$ciowsg realizacja obowigzku powiatu w zakresie udzielania poradnictwa
specjalistycznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzin zastepczych, os6b uwiklanych w przemoc
domowg oraz 0s6b bedacych w kryzysie. W Punkcie przyjmuja specjalisci: psycholodzy, pedagog,
prawnik oraz pracownik socjalny — specjalista do spraw rodziny — mediator. Wszyscy specjalisci
pracujg na podstawie umow zlecenia.
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e Na zadanie to wydatkowano $rodki finansowe w wysokosci 42 176,00 zk
o Pacznie w 2013 roku udzielono pomocy 287 osobom (psycholog i pedagog udzielili pomocy

124 osobom, prawnik 163 osobom).

Liczba oséb objetych pomoca specjalistyczng w 2013r.

B Psycholog 1@ Pedagog & Prawnik

Rysunek 1

1.2. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcéw przemocy domowe;j.

Prowadzenie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec 0séb stosujgcych przemoc domowa
| jest zadaniem rzadowym realizowanym przez powiat. W roku sprawozdawczym prowadzono edycje
ciagla programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcow przemocy w rodzinie. Program rozpoczeto
tacznie 20 0s6b, z czego cykl edukacyjny ukonczylo 3 osoby. Uczestnikami byly osoby wobec
ktérych Sad wydal Wyrok zobowigzujacy do uczestnictwa w programie, osoby skierowane przez
prokurature, policj¢ i zespoly interdyscyplinarne, a takze osoby, ktore rozpoczely program z wiasnej
inicjatywy. Laczny na to zadanie wydatkowano kwote 12 000,00 z1.

Ponadto 3 pary malzenskie ukonczyly warsztaty dla rodzin uwiklanych w przemoc
a 4 uczestnikow programu korekcyjno - edukacyjnego warsztaty terapii poglebionej dla sprawcéow
w ramach programu korekcyjno edukacyjnego 5 par matzenskich odbywalo terapi¢ dla rodzin,
w ktorym czlonkowie stosujg przemoc. W 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
przeprowadzilo monitoring u 17 uczestnikéw Programu Korekcyjno Edukacyjnego, ktérzy w latach

2009 — 2012 ukonczyli Program.
i1



1.3. Przeciwdzialanie przemocy domowej.

W 2013 roku Powiatowy Koordynator ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie
Powiatu Choszczefiskiego, ktory jest jednoczesnie czlonkiem Interdyscyplinarnego Zespolu
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na terenie Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
funkcjonujacego przy Marszatku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego i Wojewodzie
Zachodniopomorskim, kontynuowat wspélprace z Sadem Rejonowym w Choszcznie, Prokuraturg
Rejonowg w Choszcznie, Komenda Powiatowg Policji w Choszcznie, Osrodkami Pomocy
Spotecznej, Interdyscyplihamymi Zespolami ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
jednostkami oswiatowymi w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej na terenie calego
Powiatu Choszczenskiego.

Ponadto jednostka nasza jest cztonkiem Interdyscyplinarnego Zespolu ds. Przeciwdziatania

C

\

Przemocy w Rodzinie w Gminie Choszczno, w ramach ktérego udzial bierzemy rowniez w pracach

Grup Roboczych.

Rysunek 2
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2. Domy pomocy spolecznej.

Na terenie Powiatu Choszczenskiego funkcjonuje jeden Dom Pomocy Spotecznej, ktéry swoja

siedzibe ma w miejscowosci Brzeziny, na terenie gminy Drawno. DPS przeznaczony jest

dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie kobiet.

Decyzje o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach wydaje powiat, na terenie ktérego znajduje

si¢ dom pomocy spoleczne;.

W 2013 roku PCPR wydalo 5 decyzji o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach. Odpltatnosé

za pobyt w DPS w Brzezinach ponoszg gminy, ktére kierujg osoby do danej jednostki oraz osoby

zainteresowane.

W DPS w Brzezinach w 2013 roku przebywalo tacznie 104 mieszkanek:

W tym:

do 18 roku zycia 1 osoba,

od 19 — 40 roku zycia 42 osoby,
od 41 — 60 roku zycia 51 0s6b,
powyzej 60 roku zycia 10 oséb.

Liczba Mieszkaricow w Brzezinach

40% 49%

# do 18 roku zycia
& od 19 - 40 roku zycia
10% % od 41 -60 roku zycia

1%

# powyzej 60 roku zycia

Rysunek 3

Laczny budzet DPS w Brzezinach w roku 2013 wyniost 3235 950,00 zl., wydatkowano
3 234 726,60 z1.

W DPS Brzeziny zatrudnionych jest 79 oséb.
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3. Doradztwo metodyczne.

W ramach utrzymywania kontaktow i dobrej wspdlpracy z Osrodkami Pomocy Spolecznej
organizowano zebrania i spotkania szkoleniowe kierownikéw. Dotyczyly one min.:
e robocze spotkania w sprawie realizacji projektu Kieruj Swoim Losem;
e problemdéw i osiggnieé danego osrodka oraz mozliwosci wspdtpracy;
e problemdw opieki nad dzieckiem i rodzing na terenie gmin powiatu choszczeniskiego;
¢ zintensyfikowanie wspolpracy ze szkolami, Policja i Kuratorami w sprawie dzieci i rodzin;
e sytuacji w Osrodkach po wprowadzeniu ustawy z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej;
e podjecia dzialan zapobiegajacych catkowitej dysfunkcji rodzin oraz minimalizowaniu

przypadkéw odebrania dzieci rodzicom biologicznym.

I11. Dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych.

PCPR realizuje zadania natozone na powiat Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji

zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych.

1. Rehabilitacja zawodowa.

e art. 26e
zwrot kosztdéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej — wydatkowano tacznie 0 z1.
- liczba zlozonych wnioskéw — 0
- liczba zawartych umow - 0
« art.12a
dofinansowanie do rozpoczecia dzialalnosci gospodarczej — wydatkowano tacznie 0 z1.
- liczba ztozonych wnioskow — 0

- liczba zawartych umoéw - 0

2. Rehabilitacja spoleczna.

e art. 35aust. 1 pkt7lit. a
dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych o0so6b niepelnosprawnych wraz
z opiekunem — wydatkowano tacznie 115 989,00 zL

- liczba ztozonych wnioskoéw — 230+52 opiekundéw = 282

- liczba 0sdb korzystajacych — 155 a wyplacono 132 osobom w tym 26 opiekunéw.
14
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+ art.35aust. 1 pkt 7 lit. b
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych — wydatkowano tgcznie
89 403,05 z1.
- liczba ztozonych wnioskow — 17 na 59 ,,imprez”
- liczba zawartych uméw - 48
- liczba 0s6b korzystajacych — 3329
. art. 35a ust. 1 pkt 7lit. ¢

dofinansowanie zaopatrzenia sprzegtu rehabilitacyjnego, przedmiotow ortopedycznych i Srodkéw
pomocniczych przyznanych osobom niepelnosprawnym — wydatkowano tacznie 108 352 z1.

- liczba zlozonych wnioskow — 151

- liczba zawartych uméw -5

- liczba 0s6b korzystajgcych — 99
. art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d
dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
na wnioski indywidualnych os6b niepetnosprawnych — wydatkowano tacznie 60 000 zi.

- liczba ztozonych wnioskoéw — 52

- liczba zawartych uméw - 28

- liczba 0s6b korzystajagcych — 28

Rehabilitacja spoteczna

120 000,00 zt
100 000,00 zt
80 000,00 zt
60 000,00 zt
40 000,00 zt
20 000,00 zt
0,00 zt
Turnusy
rehabilitacjyjne  SPOrt kultura, _
rekreacja i Sprzet
turystyka rehabilitacyjny Likwidacja barier
architektonicznych
# Kwota Dofinansowania
Rysunek 4
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3. Warsztat terapii zajeciowej.

e art.35aust. 1 pkt 8

Na terenie naszego powiatu funkcjonuje jeden Warsztat Terapii Zajgciowej, ktdry ma swoja

siedzibe¢ w Piaseczniku na terenie Gminy Choszczno. W roku 2013 z WTZ korzystato 30 osob.

Ogolny budzet WTZ w roku sprawozdawczym wynosit 572 465,00 zL. Srodki te w 77,54 %, tj
443 880,00zL. pochodzily z budzetu PFRON, natomiast pozostale 22,46 % tj. 128 585,00 zl.

przekazane zostaly przez organ zatozycielski — Gming Choszczno.

4. Specjalne programy PFRON.

+ art. 47 ust. 1 pkt 1 oraz pkt 4 lit. a

,Program Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami II”

Nazwa Zakres rzeczowy | Liczba 0s6b Kwota Informacja o Efekty realizacji

Beneficjenta programu objetych przyznana ze | wydatkowanych programu

/ obszar programem srodkéw srodkach

programu PFRON

Gmina 1) 13 84 944,05 71 1) Zamontowanie

Choszczno Przystosowanie Srodki PFRON nowoczesnych —
drzwi; 20 756,52 zi szerokich (90cm)
- roboty drzwi

Obszar B rozbiérkowe, $rodki whasne ;:WW;lcqltlrczlgych

programu - zakup i montaz Beneficjentow otwierania,

Likwidacja drzwi 76 013,15 zt zamykania’ przez

barier w wewnetrznych o uczniéw,

zakresie szerokosci w szczegolnie

umozliwienia | $wietle co niepelnosprawnych

osobom najmniej 90cm — ulatwilo

niepetnospraw | 22 szt. komunikacje w

nym 2) Schodotaz 1;12;221;1 oraz

o | S ot

. . 2) Zamontowanie

asiec w Szkole | 3) Wymiana schodotazu w

Podstawowej | wykladzin budynku

nr3w pod%ogowych na gospodarczym

Choszcznie antyposlizgowe w umozliwilo
ciggach uczniom

niepelnosprawnym,

komunikacyjnych

| poruszajgcych sie
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— parter, I pietro,
II pigtro, klatka
schodowa
spocznik,
budynek
gospodarczy —
taczna
powierzchnia
550,90m?

na wozkach
inwalidzkich
bezpieczne
pokonywanie
schodéw w szkole.
3) Wykonanie
posadzki na
korytarzach i
schodach z
wykladziny
podiogowej
antyposlizgowej,
pozwolito na
bezpieczne
poruszanie si¢
dzieci
niepelnosprawnych
po najtrudniejszych
dla nich miejscach
w szkole,
szczegblnie w
czasie przerw
$rédlekeyjnych.
Likwidacja barier
w zakresie
umozliwienia
osobom
niepelnosprawnym
poruszania i
komunikowania si¢
W Znacznym
stopniu umozliwila
uczniom
funkcjonowanie,
kontakt i
komunikacje z
otoczeniem.

Gmina
Choszczno

Obszar D
programu
Likwidacja
barier
transportowyc
h

Zakup autobusu
40 miejscowego
do przewozu oséb
niepelnosprawnyc
h z mozliwoscia
przewozu 0oséb na
wozkach
inwalidzkich
(sktadany podest)
Autobus
zakupiono na
rzecz Biura
Obstugi Szkét
Samorzadowych
w Choszcznie

40

224 720,60zt

Srodki PFRON
224 720,60z}

Srodki wlasne
Beneficjentéw
294 708,40z}

Efektem
dofinansowania jest
zakupiony autobus,
dzigki ktéremu
poprawit si¢
komfort i
bezpieczenstwo
jazdy uczniéw
niepelnosprawnych
z terenu Gminy
Choszczno i
Krzecin, oraz
zostang
zaspokojone
potrzeby
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Gmina Zakup autobusuz | 32 224 720,60zt | Srodki PFRON transportowe 0s6b
Krzecin 35 miejscami 224 720,60z1 niepetnosprawnych
(plus jedno w tym dzieci na
Obszar D miejsce dla Srodki wilasne rézne imprezy
programu kierowcy) do Beneficjentow grupowe, a
Likwidacja przewozu os6b 285 729,40z1 zwlaszcza na te
barier niepelnosprawnyc ktore odbywaja si¢
transportowyc | h z mozliwoscia w réznych
h przewozu o0sob na gminach,
wozkach sprawniejszy
inwalidzkich dojazd na
(sktadany podest) rehabilitacje
Autobus spoleczna,
zakupiono na zawodowg i
rzecz Zespotu lecznicza.
Gospodarki
Komunalnej i
Ochrony
Srodowiska w
Krzecinie
Samodzielny | Zakup 9 ok. 36 80 000,00zt Srodki PFRON Efektem
Publiczny miejscowego 80 000,00zl dofinansowania jest
Zakiad samochodu zakupiony
Opieki osobowego, Srodki wlasne samochod do
Zdrowotnej w | przystosowanego Beneficjentow przewozu 0sob
Choszcznie do przewozu 0s6b 75 595,00zt niepelnosprawnych,
niepetnosprawnyc w tym
Obszar D h, z mozliwoscia poruszajacych si¢
programu przewozu o0s6b na na wézkach
Likwidacja wozkach inwalidzkich,
barier inwalidzkich ( wyposazony winde.
transportowyc | winda). Samochéd postuzy
h do przewozu os6b
do stacji dializ.
Gmina Zakup mikrobusu | 4 80 000,00zt Projekty w trakcie realizacji
Bierzwnik 9 miejscowego do
przewozu 0s6b
Obszar D niepelnosprawnyc
programu h z mozliwoscia
Likwidacja przewozu oséb na
barier wozkach
transportowyc | inwalidzkich
h (najazd).
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- art.47ust. 1 pkt4lit. a

»~Aktywny Samorzad”

Gmina Krzecin | Zakup mikrobusu | 32 80 000,00zt

9 miejscowego do
Obszar D przewozu 0s6b
programu niepelnosprawnyc
Likwidacja h z mozliwoscia
barier przewozu 0s6b na
transportowyc | wozkach
h inwalidzkich

(winda).
Specjalny Zakup i montaz Na dzien 30 000,00zt Srodki PFRON Dzieki
Osrodek podnosnika sporzadzenia 36 000,00zt zakupionemu
Szkolno- platformowego — | brak danych podnosnikowi
Wychowawez | wersja Srodki wilasne platformowemu
yw zewnetrzna. Beneficjentow mozliwe jest
Niemiensku 22 890,00zt przemieszczanie si¢

uczniow i
| Obszar B wychowankow
‘programu niepelnosprawnych,
likwidacja w tym
barier w poruszajgcych si¢
placowce na wézkach
edukacyjnej w inwalidzkich i
zakresie 0 ograniczonej
likwidacji sprawnosci
barier w fizycznej z i do
poruszaniu si¢ placowki.
Tabela 1

W 2013r. powiat choszezenski byl realizatorem pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”

ktory jest waznym krokiem w kierunku wydajniejszego modelu polityki spotecznej wobec 0s6b

niepelnosprawnych. Dzialania przewidziane w programie umozliwig aktywniejsze wiaczenie si¢ na

rzecz inkluzji spotecznej 0s6b niepetnosprawnych. Istotne sa obszary wsparcia objgte programem jak

i rowniez wysoko$¢ dofinansowania tych obszaréw. Program dzigki wysokim procentom

dofinansowania wychodzi naprzeciw problemom finansowym osobom niepelnosprawnym i ulatwia

im likwidowanie barier i powr6t do aktywnos$ci spolecznej.

W powiecie choszczeniskim wartosé §rodkéw na realizacje programu ,,Aktywny samorzad”

wyniosta 102 447,51 zl, podpisano 28 uméw na kwote 95 685,45 zl w tym w Module I:

e dwie umowy w Obszarze A na zakup i montaz oprzyrzgdowania do posiadanego samochodu oraz

prawo jazdy kategorii B w wysokosci 6 720 zL.

19




Jesli beneficjentom uda si¢ pomysinie zdac egzamin bedg mogli z wigkszg swobodg poruszac si¢ oraz
zlikwidujg bariery transportowe. Samodzielno$¢é i niezalezno$¢ pozwoli na poszukiwanie pracy
w obszarach do tej pory dla nich niedostepnych.

trzy umowy w Obszarze B na sprzet elektroniczny oraz oprogramowanie w wysokosci 23 010,30 z1
oraz jedng umowg na szkolenie komputerowe w wysokosci 2 000 zk.

Zakupiony sprzgt pozwoli na likwidacje barier w spoleczenistwie informacyjnym a dofinansowane
szkolenia na lepszg obshuge w zakresie nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego
1 oprogramowania.

cztery umowy w Obszarze C w tym dwie na zakup woézkéw inwalidzkich o napedzie elektrycznym
w wysokosci 31 801,15 zl oraz dwie na pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego
wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym za 3 930 z1.

Zakup pozwoli osobom niepelnosprawnym na latwiejszy 1 sprawniejszy kontakt
w spoleczenstwie. Przyczyni si¢ do ograniczenia skutkéw niepelnosprawnosci w zakresie poruszania
si¢ 1 przemieszczania poprzez likwidacje barier transportowych uniemozliwiajacych lub
utrudniajacych im funkcjonowanie w zyciu spotecznym i kulturowym.

W powiecie choszczefski niepelnosprawni studenci i doktoranci moga réwniez otrzyma¢
wsparcie finansowe w Module II. W tym roku podpisano 18 uméw w tym module a 13 oséb
otrzymalo taka pomoc na sume 28 224 zl w postaci dodatku na pokrycie kosztéw ksztalcenia oraz
oplate za nauke (czesne).

Oplata za nauke (czesne) i dodatek na pokrycie kosztéw ksztalcenia dla 0s6b niepelnosprawnych,
podobnie jak pozostale $wiadczenia pomocy materialnej, przyznawane jest na semestr lub rok
akademicki. Mozna je otrzymywaé tylko na jednym wskazanym przez studenta kierunku studiow.
Pomoc materialna nie zalezy od uczelni i typu studiéw. Mozna si¢ o nig stara¢ zardéwno na studiach
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, w uczelniach publicznych i niepublicznych, uczelniach
prowadzonych przez koscioty. Niezaleznie od czesnego i dodatku osoby niepelnosprawne mogg
otrzymywaé, na takich samych zasadach jak inni studenci, pozostale $wiadczenia pomocy
materialnej, m.in. stypendium socjalne, stypendium rektora dla najlepszych studentéw, stypendium
dla naj lepszyéh doktorantéw, stypendium ministra za wybitne osiggniecia i zapomoge.

Program ,,Aktywny samorzad” w 2013 roku na terenie powiatu choszczefiskiego spotkal
si¢ z duzym zainteresowaniem oséb niepelnosprawnych, a jego zatozenia wychodzg im naprzeciw.
Udoskonalenie go i uproszczenie procedur w potaczeniu z promocja programu, na ktérg w powiecie
choszezenskim kladzie si¢ duzy nacisk, pozwoli na korzystanie z niego w 2014 roku w jeszcze

wigkszej liczbie 0s6b niepelnosprawnych.
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- szkolenie
~ komputerowe

rozwigzania
 techniczne

Tabela 2

Liczba o0s6b objetych

~ programem

Informacj

a o wydatkowanych
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5. Zespoél ds. Orzekania o Stopniu Niepelosprawnosci.

Kolejnym zadaniem nalozonym na wladze powiatu w ramach realizacji zadania z zakresu
administracji rzadowej jest prowadzenie dziatalnosci Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnos$ci zgodnie z Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych. Przewodniczacg Zespolu ds. Orzekania

o Niepelnosprawnosci w Choszcznie jest Kierownik PCPR.

Liczba ztozonych wniosk6w o wydanie:
o orzeczenia o niepelnosprawnosci — 133,
. orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci — 1040,
o wydanie legitymacji osoby niepelnosprawnej — 321,
o karty parkingowej — 255.

Liczba wydanych orzeczen:
. niepelnosprawnosci —119,

. stopniu niepelnosprawnosci — 936.

Orzekanie o niepelnosprawnOéCi -

Wydane orzeczenia o
niepetnosprawnosc -

Rysunek 5
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Cze$¢ wnioskow z grudnia 2013 roku nie zostalo rozpatrzonych z powodu braku Srodkéw,

przeniesiono do rozpatrzenia w 2014 roku.

W roku sprawozdawczym 14 oséb stanowilo cztonkéw zespolow orzekajacych.

W roku 2013 zespoly orzekajgce odbyty 124 posiedzenia.

Wydatki w roku 2013 wyniosty 115 450,61 zl z czego, 10 225,61 zl zabezpieczone przez powiat,
natomiast kwote 93 000 zL stanowily wydatki przekazane z budzetu wojewody. Inne wydatki sg

rozliczane w ramach budzetu PCPR.

IV. Projekty unijne.

Majac na uwadze mozliwo$¢ wykorzystania §rodkéw unijnych PCPR opracowalo i realizuje
Projekt pt “Kieruj Swoim Losem”, ktorego realizacja jest wspétfinansowana ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W 2013r. realizowana byla juz 6 edycja Projektu.
Projekt swoim wsparciem objat 200 os6b z catego powiatu.

Projekt realizowany jest w partnerstwie z wszystkimi gminami powiatu choszczenskiego, PCPR
jest Liderem Projektu. Skierowany jest do os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Glownym
celem projektu jest umozliwienie beneficjentom powrotu do pelnego Zycia spolecznego poprzez
powr6t na $ciezke edukacji, podwyzszenie kwalifikacji zawodowych oraz zdobycie nowego zawodu.
Projekt pokazuje, iz powinno si¢ wzigé swoj los we wihasne rece i panowa¢ nad nim. Projekt

realizowany jest w II etapach :

I — etap to warsztaty ze specjalistami:
» psychologiem,
» pedagogiem,
» doradcg zawodowym,

» prawnikiem.

Efekty pracy specjalistéw to — wzmocnienie motywacji i samooceny, nabycie umiejgtnosei
autoprezentacji i asertywnosci oraz radzenia sobie w sytuacjach stwarzajacych trudno$¢, poznanie

siebie — swoich zdolnosci, potrzeb, predyspozycji i zainteresowan.
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II' — etap to ukonczenie kurséw zgodnych 2z zainteresowaniem, predyspozycja
i zapotrzebowaniem rynkowym, tj. sprzedawca z obslugg kas fiskalnych, woézki jezdniowe
Z programem magazynowym, spawacz, monter urzadzen instalacji elektroenergetycznych,
informatyczny, kucharz, piekarz, cukiernik, pielegnacja koniczyn gérnych, fryzjer oraz prawo jazdy
kategorii B i C.

Oprocz oczywistych osiagnie¢ beneficjentdéw projektu, warty podkreslenia jest fakt korzysci dla
jednostek — partneré6w projektu. Dzieki projektowi wszystkie jednostki sg doskonale wyposazone
w dobry sprzet komputerowy, elektroniczny, biurowy. Zakupiono programy ksiegowe. Nastgpil
wzrost zatrudnienia, pojawily si¢ mozliwosci doksztatcania i doskonalenia w zawodzie. Realizacja

Projektu przyczynila si¢ w znacznym stopniu do poprawy warunkow pracy.

Warto$¢ projektu w 2013 roku wyniosta 1599443,01 zt przy kwocie dofinansowania
1 435 737,95 zL.

V. Dzialalnoi¢ Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j.

W 2013 roku w naszym powiecie funkcjonowato 66 rodzin zastepczych, w ktérych przebywato
101 dzieci.

1. Statystyka rodzin zast¢pezych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych.

o liczba rodzin zastepczych obstugiwanych w catym roku — 66,
e liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych w catym roku — 101, w tym 4 dzieci
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
e liczba dzieci, ktére w roku sprawozdawczym opuscily rodzinng piecze zastepcza: 11, w tym:
o 6 dzieci powrdcilto pod opieke rodzicow biologicznych,

o 5 dzieci zostalo przysposobionych,
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- .,,_Iy.“ic‘z‘iba" dzieci przebywajacych w rodzinach |
~ zastepczych roku 2013

. 8@ Dzieci przebyWéjaCe w pie'ézy
zastepczej e

= Dzieci, ktdre wrdcity do rodz
biologicznej '

zieci, ktdre zostaty przy

Rysunek 6

Liczba dzieci umieszczony w pieczy zastepczej

102

101

101
- 100
99
98
97
9
95

94

93

B2012r, ®2013r.

Rysunek 7

Rodziny zastepcze zawodowe zatrudnione sg na podstawie umowy zlecenia.

e W powiecie funkcjonujg dwie rodziny zastepcze zawodowe, z czego jedna pelni funkcje
pogotowia rodzinnego. W rodzinach tych w roku sprawozdawczym przebywato lgcznie

21 dzieci.
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W celu pozyskiwania kandydatoéw na rodziny zastepcze prowadzona jest kampania pt. ,,Zostan
Rodzicem Zast¢pczym Podaruj Dzieciom Nadziej¢”. W ramach dziatan zwigzanych
z pozyskiwaniem kandydatéw na rodziny zastepcze zostata rozpowszechniana broszura, plakaty i
wizytéwki zawierajaca informacje na temat rodzicielstwa zastepczego oraz jak zostaé¢ rodzing
zastgpeza oraz organizowano spotkania.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspotpracuje
z Publicznym Of$rodkiem Adopcyjnym w Szczecinie, z VIII Zamiejscowym Wydzialem Rodzinnym
i Nieletnich z siedzibg w Choszcznie, ktéry wydaje postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie

zastgpczej jak réwniez z Miejsko Gminnymi O$rodkami Pomocy Spoleczne;.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej.

Rodziny zastgpcze 2z terenu naszego powiatu objete zostaly wsparciem 1 pomocg
2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej udzielali pomocy rodzinom zastepczym
i usamodzielnianym wychowankom w realizacji zadan wynikajagcych z pieczy zastepczej,
m.in. pracujac w zespole do spraw pieczy zastgpczej przygotowywali plany pomocy dziecku
przygotowywali oceny sytuacji dziecka, oceny funkcjonowania rodzin zastepczych w szczegolnosci
we wspolpracy z rodzing zastepczg i asystentami. Pomagali rodzinom w nawigzaniu wzajemnego
kontaktu m.in. poprzez zachecenie do udziatu w szkoleniach i w grupach wsparciach dla rodzin
zastgpezych i dzieci umieszczonych w pieczy zastgpezej organizowanych przez PCPR, zapewniali
rodzinom zastgpczym dostep do specjalistycznej pomocy, zglaszali do os$rodkow adopcyjnych
informacji o dzieciach z wuregulowang sytuacja prawng w celu poszukiwania rodzin

przysposabiajacych, udzielali wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Oceny.

W roku 2013 prace podejmowat Zespot ds. Oceny Sytuacji Dziecka Umieszczonego w Pieczy
Zastgpczej, w ktorym uczestniczyli: kierownik PCPR i ORPZ, koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastgpczej, asystenci rodziny, psycholog, pedagog oraz pracownik socjalny. Ocena sytuacji dziecka
powinna by¢ przeprowadzona w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz
co 3 miesigce, a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy. Co dwa lata

przeprowadzane sg konsultacje psychologiczne 1 pedagogiczne w celu sporzadzenia opinii, ktore
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postuza do wydawania oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej. W roku 2013
zostato przebadanych przez specjalistow 56 dzieci i 47 rodzin zastgpczych.

Efektem pracy Zespotu byto wydanie 121 Ocen Sytuacji Dziecka Umieszczonego w Pieczy
Zastepczej.

W roku 2013 prace podejmowat Zespét ds. Oceny Rodziny zastgpczej, w ktérym uczestniczyli
kierownik PCPR i ORPZ oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej. Pierwszg ocene rodziny
zastepczej dokonuje si¢ nie pdzniej niz przed uplywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka
w rodzinie zastepczej, natomiast kolejna ocena dokonywana jest po uptywie roku od dokonania
pierwszej oceny, a nastepne nie rzadziej niz co 3 lata.

Na podstawie informacji uzyskanych w trakcie pracy Zespotu zostaly wydane 2 Oceny Rodziny
Zastepcze].

4. Konkursy.

W 2013 roku wygralismy dwa otwarte konkursy ofert ogloszone przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na 2013
rok. Laczng kwota uzyskanego dofinansowania wyniosla 87 484,98 zl.

- W ramach pierwszego konkursu zatytulowanego ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej”
otrzymalismy od MPiPS kwote w wysokosci 30 408,16 zi Calkowity koszt tego zadania wyni6st
51 115,03 z1

Drugi konkurs to zadanie pod nazwa ,,Resortowy Program wspierania rozwoju rodzinnej pieczy
zastepczej”.

Dziatania konkursu obejmowaly:

« szkolenia dla rodzin zastepczych spokrewnionych (43 osoby), rodzin zastepezych
niezawodowych i zawodowych (15 0s6b) oraz dla kandydatéw na rodziny zastepcze (3 osoba)
koszt zadania 12 000, 00 z1, dofinansowanie 6000,00 zi

o $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwiazanych z potrzebami przyjmowanego
do rodziny zastepczej dziecka objelo 9 dzieci - koszt zadania 6300,00, dofinansowanie z MPiPS
3150,00 zt, |

« $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkaniowego dla 2 rodzin zawodowych - koszt zadania
10 560,00 z, dofinansowanie z MPiPS 5280,00 zi,

+ $wiadczenie zwiazane z remontem lokalu mieszkaniowego dla 2 zawodowych rodzin zastgpczych

- koszt zadania 8000,00, dofinansowanie z MPiPS 4000,00 zt
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« wynagrodzenie osob zatrudnionych w rodzinie zastepczej dla 2 zawodowych rodzin zastepczych

—koszt zadania 77 294,03 zl. dofinansowanie z MPiPS 38 646,82 z1.

Dzialania skierowane byly acznie do 61 rodzin zastgpczych z powiatu choszczeniskiego i miaty
na celu finansowe oraz edukacyjne wsparcie tych rodzin w petieniu funkcji rodziny zastepcze;.

Calkowity koszt realizacji konkursu pod nazws ,,Resortowy Program wspierania rozwoju
rodzinnej pieczy zastgpczej” wynosit 114 154,03 zk z czego otrzymaliSmy dotacje w kwocie
57 076,82 zl. '

Pozyskanie zewnetrznych srodkéw finansowych w celu realizacji powyzszych zadan pozwolito

zaoszczedzi¢ z budzetu powiatu kwote. 87 484,98 zl.

~ Koszt ‘realizacji konkurséw w 2013r. |

Rysunek 8

5. Program
W 2012 roku zostal opracowany i przyjety Uchwala NR XV/118/2012 Rady Powiatu

w Choszcznie z dnia 19 czerwca 2012 roku Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej

w Powiecie Choszczenskim na lata 2012 — 2014,
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6. Usamodzielnienia

W 2013 roku 5 wychowankdéw rodzin zastepezych osiagnelo pelnoletno$é rozpoczynajgc proces
usamodzielnienia. 23 wychowankéw kontynuowato nauke a1 wychowanek ukonczyt 25 lat
i zwigzku z tym zakonczy! proces usamodzielnienia.

W zwiagzku z usamodzielnieniem wychowankéw udzielono pomocy z tytuhu:

e kontynuowania nauki
e usamodzielnienia,

e zagospodarowania.

7. Wsparcie rodzinnej pieczy zast¢pczej

W 2013 roku prowadzona byta grupa wsparcia skierowana do opiekunéw zastepczych z terenu
naszego powiatu. Pomagamy rodzinom zastepczym w radzeniu sobie z sytuacjami problemowymi,
z emocjami i myslami jakie si¢ w tych sytuacjach pojawiaja. Uwazamy, iz najlepszym sposobem
na zmiane punktu widzenia danej sytuacji jest wymiana do§wiadczen z osobami, ktére majg podobne
problemy czy tez znajduja si¢ w podobnej sytuacji. Od grudnia 2013 roku prowadzimy dwie grupy:
pierwsza grupa wsparcia jest dla rodzin posiadajacych dzieci ponizej 13 roku zycia i odbywa si¢
w ostatni czwartek kazdego miesigca.

e druga grupa wsparcia jest dla rodzin posiadajacych dzieci powyzej 13 roku zycia
i odbywa si¢ w ostatnig $rode kazdego miesigca.

W roku sprawozdawczym odbylo sie 6 spotkan.

Rodziny zastepcze majg umozliwiony dostgp do poradnictwa specjalistycznego w Punkcie
Interwencyjno - Mediacyjnym ,,Pomoc dziecku i rodzinie”. W 2013 roku z pomocy psychologa,
pedagoga, prawnika i pracownika socjalnego — specjalisty ds. rodziny - mediatora skorzystato

33 rodziny zastgpcze, tgcznie tym rodzinom udzielono 80 konsultacji.

8. Swiadczenia dla rodzin zastepezych.

e $wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
684 096,10 z1.;

e dodatek z tytutu niepelnosprawnosci dziecka 3 437,00 zl.;
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e Swiadczenie jednorazowe na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka 7 300,00 z1.;

e $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego dla rodziny zawodowej niezawodowej 16 356,62 zl.;

e S$wiadczenie na pokrycie kosztow przeprowadzenia niezbednego remontu (rodzina zastepcza
zawodowa) 8 000,00 zL.;

e pomoc na kontynuowanie nauki 120 642,78 zl.;

e pomoc na usamodzielnienie 0 zk.;

e pomoc na zagospodarowanie 3 955,72 zl.

Lacznie w 2013 roku na $wiadczenie dla rodzin zastepczych i os6b kontynuujgcych nauke

wydano: 843 788,22zL

9. Wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej.

Za pehienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej, wraz z dodatkiem dla rodziny zastepczej
zawodowej, w ktorej przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym wiecej
niz troje dzieci lub co najmniej jedno dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci

lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci 77 234,33 zl.

10. Porozumienia z jednostkami samorzadu terytorialnego.

192993267 106 538,58 2t

30



Wysokos¢ wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka pokrytych przez gming w}as’biwq

ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przez umieszczenie go po raz pierwszy w pieczy

zastepczej:
[ ]

10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

50% w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpezej.

Gminy w 2012 roku ponosity wydatki na dzieci umieszczone w pieczy zastgpczej w wysokosci

10% a w 2013 roku juz 30%. Od 2014 roku gminy beda ponosi¢ wydatki w wysokosci 50% na

umieszczane dzieci w pieczy zastepczej w 2012r.

Cheszezno

8010,75 71

16062842t -

Drawno

1840464

Bierzwnik

Krzecin

Recz

Pelczyce

: 30% : -

4070457

225290z
11476792

13208

61202 |

w0
341,93

624832t
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VL. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej oraz systemu pieczy zastepczej.

Przy nasilajacych si¢ objawach kryzysow w kraju zauwazalnym odbiciem tego zjawiska jest
sytuacja rodzin, ktére w pogarszajacych si¢ warunkach funkcjonujg coraz gorzej. Nasilajg si¢ zle
sktonnosci — nalogi, przez to zaniedbywanie obowigzkow, takze wobec dzieci. Brak statej pracy
wywoluje nieporozumienia w zwigzkach. Rosng akty przemocy w rodzinach a to w sposéb
szczegolnie dotkliwy wptywa na funkcjonowanie dzieci

. Dziatania zapobiegawczo — pomocowe dla rodzin wymagajg wiele zintegrowanego wysitku
anaprawa sytuacji bardzo czgsto wymaga czasu. Interwencja sagdéw rodzinnych wydajacych
postanowienia o ogranicicniu, a w szczegblnych przypadkach 0 odebraniu rodzicom wiladzy
rodzicielskiej, zobowigzuje powiat do podjecia dziatan w kierunku zapewnienia odpowiedniego
miejsce zabezpieczajacego potrzeby dziecka w jednej z form pieczy zastepczej.

Jak wskazujg wyniki z 2013r. po wezesniejszym okresie obnizania si¢ ilo$ci umieszczanych
dzieci w pieczy zastepczej, zaczat si¢ wyrazny wzrost przypadkéw koniecznosci zabezpieczania
opieki nad dzieémi w taki sposéb.

Z zapewnieniem odpowiedniej formy opieki zastepczej dzieciom jest coraz gorzej. Brakuje
chetnych do udzielania pomocy dzieciom i rodzinom (zjawisko ogdlnopolskie) mimo wielu akcji
propagujaco-reklamacyjnych. A osoby, ktdore $wiadczg taka pomoc starzeja sie.

Od poczatku 2012 roku obowigzuje Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ktéra weszla w zycie w 2012r. Zmienita sposéb organizacji i pracy
z dzieckiem i rodzing. Nowe przepisy wprowadzity odmienng klasyfikacje rodzin zastepczych oraz
ustalily inne niz dotychczas zasady finansowego wspierania rodzicielstwa zastgpczego. Wzrosty
miedzy innymi stawki wyplacane rodzinom zastepczym w ramach comiesi¢cznych $wiadczen
na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka, a takze wprowadzono mozliwo$é ubiegania si¢ przez
opiekunéw zastepczych o dodatkowe $wiadczenia pieniezne miedzy innymi takie jak:

+ dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania, finansowanie

utrzymania lokalu mieszkalnego zawodowej rodziny zastepczej,

+ dofinansowanie do kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka. Ponad

to zawodowej rodzinie zastgpczej przystuguje prawo do skorzystania z 30 dni kalendarzowych
urlopu w ciagu roku. Wszystkie te pozytywne zmiany na korzy$¢é rodzicielstwa zastgpczego nie

zmieniajg sposobu reakcji spoleczenstwa na potrzeby dzieci.
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W zwigzKku z przedstawionymi faktami konieczne jest uruchomienie na terenie naszego
powiatu placéwki opiekunczo—wychowawczej typu socjalizacyjnego, zabezpieczajacej rosngce

zapotrzebowanie na tego rodzaju pomoc.

Jednym z kolejnych zadan powiatu wspominanej powyzej ustawy, ale takze wynikajacym z innych
aktow prawnych takich jak Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej oraz Ustawa
z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie jest zapewnienie specjalistycznego
wsparcia nie tylko rodzinom zastepczym, ale takze osobom uwiklanym w przemoc domowg oraz
dzieciom i rodzinom znajdujgcych si¢ w kryzysie. Obecnie realizacja tego zadania prowadzona jest
w ramach dzialalnoéci Punktu Interwencyjno-Mediacyjnego ,,Pomoc dziecku i rodzinie”. Zauwazy¢
jednak nalezy, iz wraz ze wzrostem wiedzy spoleczenstwa na temat przystugujacych obywatelom
prawach i mozliwosci uzyskania pomocy, a takze wzrostu samo$wiadomosci mieszkancOw naszego
powiatu rosnie liczba o0séb poszukujacych pomocy specjalistycznej. Ograniczenia kadrowe
i lokalowe powodujg, iz nie ma mozliwosci przyjecia i udzielenia pomocy wszystkim zglaszajacym
sie do nas osobom. Zaznaczyé trzeba jednak, iz postawienie osoby w kryzysie bez pomocy
specjalistycznej moze prowadzi¢ do poglebiania si¢ probleméw osobistych nie tylko samej osoby
zainteresowanej, ale takze jej rodziny. Sytuacja taka moze prowadzi¢ do poszerzania i umacniania
si¢ zakresu zachowan destrukcyjnych zagrazajac w konsekwencji marginalizacja, a w skrajnych
przypadkach moze rowniez zagrozi¢ zyciu i zdrowiu tej osoby i jej najblizszego otoczenia. Konieczne
jest wigc zapobieganie problemom na wezesnych etapach ich pojawiania sig. Aby to jednak czyni¢
niezbedne jest zatrudnianie odpowiedniej iloci specjalistéw, ktorzy przyjmowali bedg w zakresie
dostosowanym do potrzeb wystepujacych w naszym powiecie.

Biorac pod uwage zlozono$¢ probleméw z jakimi klienci zglaszaja si¢ po pomoc, ilos¢ 0s6b
oczekujacych na wsparcie specjalistyczne, a takze konieczno$¢ wykonywania przez jednostki
pomocy spolecznej wielu zadan przy udziale wysoko wyspecjalizowanej kadry psychologow,
pedagogéw, terapeutéw, doradcow i prawnikéw zasadnym jest dazenie do powstania w strukturach
powiatu Centrum Poradnictwa Specjalistycznegd. Jednostka taka, posiadajaca wielokierunkowe
zaplecze specjalistyczne bylaby w stanie w pelni odpowiadaé na potrzeby mieszkancow Powiatu
Choszczeniskiego oraz pozwolilaby na pelne i rzetelne wywigzywanie si¢ ze swoich zadan
jednostkom pomocy spotecznej. Majac réwniez na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia pomocy
specjalistycznej przez inne jednostki funkcjonujgce na terenie powiatu dziatalnos¢ Centrum
Poradnictwa Specjalistycznego inogiaby byé prowadzona przy wspolpracy gmin nalezacych

do naszego powiatu, z uwzglednieniem zakresu wspotfinansowania tej dziatalnosci.
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Polityke spoleczng powiatu choszczenskiego zogniskowaé nalezy wiec, miedzy innymi,
na efektywnej organizacji poradnictwa specjalistycznego, bowiem od kondycji psycho-spotecznej
naszych obywateli zalezy ich motywacja i zdolno$¢ do uwalniania si¢ od koniecznosci korzystania
z instytucji pomocy spotecznej. Wychodzenie na przeciw wymaganiom spolecznym zwigzane jest
nieuchronnie z konieczno$cig ponoszenia zwigkszonych wydatkéw finansowych, ktérych
zapewnienie lezy gtdéwnie po stronie wladz powiatowych. Zwazy¢ jednak nalezy na fakt, iz dzialania
profilaktyczne generujg mniejsze naklady finansowe w poréwnaniu do $rodkéw jakie pochlonaé

moze wychodzenie z obszaru marginalizacji, ktore jest dtugotrwatym i wielokierunkowym procesem.

Kolejng bardzo wazna kwestig jest wsparcie udzielane prze wladze samofzqdowe naszego powiatu
osobom mniepetnosprawnym. Z roku na rok obserwuje si¢ coraz wigksza aktywno$¢ osob
niepelnosprawnych w zakresie poszukiwania pomocy 1 egzekwowania przystugujacych
im uprawnien. Wzrasta liczba 0s6b wnioskujacych o wydanie im orzeczenia o niepelnosprawnosci
lub stopniu niepelnosprawnosci, a nastepnie legitymacji osoby niepelnosprawnej czy Kkarty
parkingowej. Wicksza liczba wnioskéw rodzi konieczno$¢ czestszego zwolywania skladow
orzekajgcych, zatrudniania dodatkowych lekarzy Specjalistéw, wykorzystywania zwickszonej ilosci
materiatéw biurowych 1 papierniczych, a takze zapewnienia dostatecznej kadry efektywnie

obshugujacej petentow.

Mozliwo$¢ efektywnego funkcjonowania Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
zwigzana jest z wysoko$cig posiadanych srodkéw finansowych .Zasady finansowania zespoléw
do spraw orzekania o niepelnosprawnosci reguluja przepisy ustawy z dnia 27 sierpnial997r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych zgodnie z art.6 ust.1a
przywotlanej wyzej ustawy wydatki zwigzane z tworzeniem i dziatalno$cig zespoléw sg pokrywane
ze $rodkéw finansowych budzetu panstwa. Wydatki te mogg by¢ réwniez pokrywane ze srodkow
finansowych jednostek samorzadu terytorialnego. Przedmiotowy zapis tworzy swoisty montaz
finansowy w zakresie pokrywania kosztéw funkcjonowania powiatowych zespotow zaréwno
ze $rodkéw budzetu panstwa jak i wlasciwego samorzgdu. Biorac pod uwage, iz prowadzenie
Zespolu jest zadaniem zleconym przez administracje rzadowa, to po stronie rzgdu lezy
zabezpieczenie odpowiedniej puli pieniedzy. Wymagania jakie przed PZON stawiajg przedstawiciele
administracji rzagdowej okazujg s.ie; by¢ niewspdtmierne do przekazywanych nakladéw finansowych,
dlatego tez wladze naszego powiatu wspieraja dziatalno$é jednostki adresowanej do o0s6b

niepelnosprawnych.
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Wszystkie wyzej przedstawione zadania jakie przed wladzami samorzagdowymi naszego powiatu
stawia lokalna polityka spoleczna stanowia spdjng strukture zawarta w programach i dokumentach
strategicznych przyjetych przez Rade Powiatu Choszczenskiego w postaci Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Choszczenskiego na lata 2008 — 2015 wraz
z Programem Profilaktyki i Pomocy Dziecku i Rodzinie w Powiecie Choszczefiskim na lata 2008 —
2015, Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Choszczenskim na lata 2012 — 2016 oraz Powiatowego Programu Rozwoju

Pieczy Zastepczej w Powiecie Choszczenskim na lata 2012 —2014.
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