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I. Wstęp  

  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie dalej jako Centrum jest jednostką 

organizacyjną, działającą jako jednostka budżetowa, wykonująca zadania powiatu w zakresie 

pomocy społecznej oraz zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.  

Centrum zostało powołane Uchwałą Rady Powiatu w Choszcznie Nr III/12/99 z dnia 27 stycznia 

1999r., natomiast obowiązki Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej pełni na podstawie 

Zarządzenia nr 34/2011 Starosty Choszczeńskiego z dnia 22 września 2011 r. w sprawie wyznaczenia 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Choszczeńskim. Terenem działania Centrum 

jest obszar Powiatu Choszczeńskiego.  

Centrum funkcjonuje na podstawie następujących przepisów prawa : 

 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz.U.2017r. poz.1868),  

 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 2017 

r. poz.697).  

 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2017r. poz.1769),  

 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 

1390),  

 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu 

osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2016 r. poz. 2046),  

 Inne przepisy prawa. 

 

Regulamin przyjęty Uchwałą Nr 965/2014 Zarządu Powiatu w Choszcznie z dnia 10 listopada 

2014r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Choszcznie określa Prace Centrum. 
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II. Zadania powiatu przeznaczone do realizacji przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie.  

 

1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  (Dz. U. 2017. 

poz.697).  

 Art. 180 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej:  

Do zadań własnych powiatu należy: 

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych;  

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 

dziecka oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych;  

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;  

4) tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów 

dziecka i rodzin pomocowych;  

5) prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia dziennego 

o zasięgu ponadgminnym;  

6) organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka 

i dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pełnienia 

funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego;  

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności przez tworzenie 

warunków do powstawania:  

a) grup wsparcia,  

b) specjalistycznego poradnictwa;  

8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej;  

9) zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych badań 

lekarskich;  

10) prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej zawodowej i niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;  
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11) kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej dokumentacji 

związanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastępczej albo rodzinnym 

domu dziecka;  

12) finansowanie:  

a) świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach 

zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

regionalnych placówkach opiekuńczo-terapeutycznych, interwencyjnych ośrodkach 

preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego 

powiatu,  

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne, 

c) szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 

rodzinnego oraz szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka 

oraz dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego;  

13) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, 

z zastosowaniem systemu teleinformatycznego stosowanego w urzędach administracji 

publicznej,  

14) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji w przypadku powstania 

zaległości z tytułu ponoszenia opłat za pobyt dziecka w pieczy zastępczej za okres dłuższy 

niż 12 miesięcy.  

 

 Art. 181 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej:  

Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy:  

1) realizacja zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej; 

2) finansowanie pobytu w pieczy zastępczej dzieci cudzoziemców mających miejsce 

zamieszkania na terytorium RP., 

3) finansowanie dodatku wychowawczego i dodatku do zryczałtowanej kwoty, na wniosek 

dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego przysługuje na każde 

umieszczone dziecko w wieku do ukończenia 18. roku życia dodatek w wysokości 
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świadczenia wychowawczego określonego w przepisach o pomocy państwa 

w wychowywaniu dzieci. 

 

2. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2017r. poz. 1769).  

  

 Art. 19. Ustawy o pomocy społecznej:  

Do zadań własnych powiatu należy: 

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, 

ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób 

niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego 

ryzyka - po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami;  

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;  

3) przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki 

osobom opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska 

dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne 

ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę 

lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze;  

4) pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się do życia, 

młodzieży opuszczającej domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska 

dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne 

ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę 

lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających braki w przystosowaniu się;  

5) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy 

lub ochronę uzupełniającą, mającym trudności w integracji ze środowiskiem;  

6) prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym 

oraz umieszczanie w nich skierowanych osób;  

7) prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy oraz 

powiatowych ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży, z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i innych ośrodków wsparcia 

dla osób z zaburzeniami psychicznymi;  
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8) prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej;  

9) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;  

10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu;  

11) doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej z terenu powiatu;  

12) podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie 

i realizacja programów osłonowych;  

13) sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również 

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.  

  

 Art. 20 ust. 1 Ustawy o pomocy społecznej:  

 Do zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy: 

1) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę 

uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której 

mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, 

w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz opłacanie za te osoby składek na 

ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych; 

2) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi;  

3) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu 

ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego 

wsparcia;  

4) udzielanie cudzoziemcom, pomocy w zakresie interwencji kryzysowej.  
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3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 

1390).  

  

 Art. 6 ust. 3 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie:  

1) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;  

2) opracowanie i realizacja programów służących działaniom profilaktycznym mającym na celu 

udzielenie specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania i wdrożenia 

prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych 

przemocą w rodzinie;  

3) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia;  

4) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach interwencji 

kryzysowej.  

 

4. Do zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy w szczególności:  

1) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych ośrodków wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie; 

2) opracowywanie i realizacja programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie.  

 

5. Środki na realizację i obsługę zadań, o których mowa w ust. 4, zapewnia budżet państwa.  

 

 Art. 6 ust. 4 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie:  

1) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych ośrodków wsparcia dla ofiar przemocy 

w rodzinie;  

2) opracowywanie i realizacja programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie.  

 

6. Krajowy Program Przeciwdziałania Przemocy w rodzinie na lata 2014-2020 

Współrealizatorami programu są jednostki samorządu terytorialnego, przy współpracy 

podmiotów lub organizacji pozarządowych oraz kościołów i związków wyznaniowych. 
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7. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz.U. 2016r. poz.2046).  

 

 Art. 35a ust. 1 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych:  

Realizacja zadań wynikających z w/w artykułu: 

1) opracowywanie i realizacja powiatowego programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych 

w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz przestrzegania praw osób 

niepełnosprawnych, 

2) podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności;  

3) opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności oraz 

ich udostępnianie na potrzeby samorządu województwa;  

4) współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób.  

5) dofinansowanie do:  

a) uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych,  

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych,  

c) zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów,  

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku 

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych,  

e) rehabilitacji dzieci i młodzieży,  

f) usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika, 

g) kosztów tworzenia i działania warsztatu terapii zajęciowej;  

h) zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej 

i) przyznawania osobom niepełnosprawnym środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej. 
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III. Działalność Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  w Choszcznie.  

  

W ramach struktury organizacyjnej Centrum funkcjonują następujące stanowiska pracy:  

1) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;  

2) Główna księgowa;   

3) Asystent księgowego – kadrowy; 

4) Wieloosobowe stanowiska administracyjne w tym:  

 Sekcja świadczeń i DPS;  

 Zespół ds. pieczy zastępczej; 

 Ds. osób niepełnosprawnych – PFRON; 

 Punkt Interwencyjno – Mediacyjny „Pomoc dziecku i rodzinie”. 

 

 W Centrum na dzień 31.12.2017 r. zatrudnionych było 14 osób, co dało łącznie 13,5  etatu.  

Ponadto w ramach umowy zlecenia: 

 w Punkcie Interwencyjno – Mediacyjnym „Pomoc dziecku i rodzinie” zatrudnione były 

4 osoby. 

Środki w planie budżetowym w dyspozycji Centrum w 2017 roku wynosiły 4 054 925,10 zł, z tego 

środki na zadania wykorzystane przez Centrum wynosiły 3 013 444,00 zł,  natomiast przyznane 

środki PFRON znajdujące się z budżecie powiatu, wraz z obsługą wynosiły 1 041 481,10 zł w tym:  

 na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej - 869 547,00 zł, 

 „Aktywny Samorząd” - 105 735,72 zł, 

 „Program wyrównywania różnic między regionami III” - 66 198,38 zł. 

 

1. Punkt Interwencyjno-Mediacyjny „Pomoc dziecku i rodzinie”.  

       

1) Poradnictwo specjalistyczne.  

  

Punkt jest częściową realizacją obowiązku powiatu w zakresie udzielania poradnictwa 

specjalistycznego, ze szczególnym uwzględnieniem rodzin zastępczych, osób uwikłanych w przemoc 

domową oraz osób będących w kryzysie. W Punkcie przyjmują specjaliści: psycholodzy, pedagog, 

prawnik oraz pracownik socjalny – specjalista do spraw rodziny – mediator. Specjaliści pracują na 

podstawie umów zlecenia.   



12  

  

 Z pomocy psychologicznej skorzystało ogółem 76 osób.  Pomoc psychologiczna głównie była 

udzielana w obszarze poradnictwa i wsparcia psychologicznego.  

 Łącznie w 2017 roku udzielono pomocy 251 osobom (psycholog 76, pedagog 14, prawnik 

157, mediator 4).  

Praca w Punkcie obejmowała przede wszystkim rozpoznanie zgłaszanego problemu 

oraz dokonania wstępnej diagnozy i podjęcia odpowiedniej interwencji. Na zadanie 

to wydatkowano środki finansowe w wysokości 41 536,00 zł. 

  

 

2) Przeciwdziałanie przemocy domowej.  

W 2017 roku Powiatowy Koordynator ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na terenie 

Powiatu Choszczeńskiego, kontynuował współpracę z Sądem Rejonowym w Choszcznie, 

Prokuraturą Rejonową w Choszcznie, Komendą Powiatową Policji w Choszcznie, Ośrodkami Pomocy 

Społecznej, Interdyscyplinarnymi Zespołami ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

jednostkami oświatowymi w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej na terenie całego 

Powiatu Choszczeńskiego. Ponadto jednostka nasza jest członkiem Interdyscyplinarnego Zespołu ds. 
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Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Gminie Choszczno, w ramach którego udział bierzemy 

również w pracach Grup Roboczych.   

 

    

3) Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawców przemocy domowej.  

Prowadzenie oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc domową 

jest zadaniem rządowym realizowanym przez powiat. W roku sprawozdawczym przeprowadzono 

dwie edycje programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy w rodzinie. Uczestnikami 

były osoby wobec których Sąd wydał Wyrok zobowiązujący do uczestnictwa w programie, osoby 

skierowane przez prokuraturę, policję i zespoły interdyscyplinarne, a także osoby, które rozpoczęły 

program z własnej inicjatywy. 

I edycja - program oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób stosujących przemoc 

w rodzinie trwał od 13.03.2017 r. do 07.06.2017 r. rozpoczęło 16 osób z czego cykl edukacyjny 

ukończyło 9 osób.  

II edycja - program oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób stosujących przemoc 

w rodzinie trwał od 29.09.2017r. do 09.12.2017r. rozpoczęło 7 osób z czego cykl edukacyjny 

ukończyło 4 osób.  

 

Zgodnie z realizacją zadań Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 

2014 – 2020 w roku sprawozdawczym przeprowadzono dwie edycje programu psychologiczno – 

Rysunek 1. Współpraca Instytucji  
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terapeutycznego dla osób stosujących przemoc w rodzinie. Podstawowym celem programu było 

zatrzymanie przemocy w rodzinach osób uczestniczących w programie przy jednoczesnej zmianie 

wzorców zachowań. 

I edycja – program psychologiczno – terapeutyczny trwał od 13.07.2017r. do 03.08.2017r. 

W programie uczestniczyło 10 osób, z których 5 osób wcześniej ukończyło program oddziaływań 

korekcyjno – edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie . Program ukończyło 8 osób.  

 

II edycja – program psychologiczno – terapeutyczny trwał od  30.09.2017r. do 04.11.2017r., 

do programu przystąpiło 7 osób, ukończyło 6. 

Łącznie na to zadanie wydatkowano kwotę 21 996,00 zł.  

 

2.  Domy pomocy społecznej.  

  

Na terenie Powiatu Choszczeńskiego funkcjonuje jeden Dom Pomocy Społecznej, który swoją 

siedzibę ma w miejscowości Brzeziny, na terenie gminy Drawno. DPS przeznaczony jest 

dla dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie kobiet.   

Decyzje o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach wydaje powiat, na terenie którego znajduje 

się dom pomocy społecznej.  

W 2017 roku PCPR wydało 3 decyzje o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach. Odpłatność za 

pobyt w DPS w Brzezinach ponoszą gminy, które kierują osoby do danej jednostki oraz osoby 

zainteresowane.   

  

W DPS w Brzezinach w 2017 roku przebywało łącznie 104 mieszkanek. Według stanu na dzień 

31.12.2017r. przebywa 102 mieszkanki w tym:   

 od 18 – 40 roku życia - 34 osoby,  

 od 41 – 60 roku życia - 46 osób,  

 powyżej 60 roku życia - 22 osoby.  

 

 

Łączny budżet DPS w Brzezinach w roku 2017 wyniósł 4 039 344,00 zł, wydatkowano 4 037 077,83 

zł. W DPS Brzeziny zatrudnionych jest 78 osób.  
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3. Doradztwo metodyczne.  

 

W ramach współpracy z Ośrodkami Pomocy Społecznej organizowano spotkania szkoleniowe 

dla kierowników i pracowników Ośrodków Pomocy Społecznej. 

W roku 2017 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zorganizowało w naszym powiecie kolejne 

szkolenia pn. „Dostępny Urząd:  Sposoby Komunikowania się Osób Głuchoniewidomych (SKOGN)” 

na poziomie podstawowym i średniozaawansowanym.  

 Szkolenie na poziomie podstawowym przeprowadzone było dla 19 pracowników z instytucji 

powiatu choszczeńskiego mających kontakt z osobami z niepełnosprawnością wzroku 

i słuchu. W/w szkolenie obejmowało naukę rożnych metod komunikowania się z osobami 

mającymi trudności widzenia oraz słyszenia, a także zestaw wskazówek przydatnych 

do nawiązania kontaktu z takimi osobami.  

 Szkolenie na poziomie średniozaawansowanym przeprowadzone było dla 25 pracowników 

z instytucji powiatu choszczeńskiego mających kontakt z osobami z niepełnosprawnością 

wzroku i słuchu. Podczas tego szkolenia kontynuowano naukę kontaktu i metod komunikacji 

z osobami głuchoniewidomymi. 

 Ponadto w grudniu 2017r. złożono wnioski do Zachodniopomorskiego Oddziału PFRON na 

szkolenie SKOGN: 8 na poziom podstawowy i 10 na poziom zaawansowany.  Szkolenia te 

odbędą się w 2018r. 

W maju 2017r. zostało zorganizowane szkolenie „Rozmowa ze sprawcą i ofiarą przemocy” 

dla pracowników ośrodków pomocy społecznej, policji i kuratorów. Szkolenie prowadzone było 

przez pracownika ze stowarzyszenia „SOS dla rodziny”. W szkoleniu wzięło udział 13 osób. 

We wrześniu 2017r. w ramach współpracy z Komendą Powiatowej Policji w Choszcznie 

zorganizowaliśmy spotkanie dla pracowników pomocy społecznej mające na celu podniesienie 

poziomu ich bezpieczeństwa szczególnie w obszarze zasad i technik prowadzenia rozmowy 

z agresywnymi osobami. W spotkaniu uczestniczyli pracownicy socjalni, asystenci rodziny, 

koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej z terenu powiatu choszczeńskiego. Łącznie 36 osób. 
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4. Pomoc posiadaczom Karty Polaka osiedlającym się na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

i członkom ich rodzin. 

 

W roku 2017 z Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Szczecinie wpłynęły dwie 

decyzje przyznające świadczenie pieniężne na okres trzech miesięcy dla dwóch osób. Dla każdej 

z osoby przyznane było świadczenie pieniężne na okres trzech miesięcy  - począwszy od października 

w łącznej kwocie 3 000,00 zł. Łącznie dla dwóch osób wypłacono kwotę 6 000.00 zł z dotacji celowej 

na wypłatę świadczeń pieniężnych dla posiadaczy karty Polaka osiedlających się na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

IV. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych.  

 

 Centrum realizuje zadania nałożone na powiat Ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych.   

 

1. Rehabilitacja zawodowa.   

 art. 26e  

zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej – wydatkowano łącznie 0 zł.  

- liczba złożonych wniosków – 0   

- liczba zawartych umów - 0 

 art. 12a  

dofinansowanie do rozpoczęcia działalności gospodarczej – wydatkowano łącznie 0 zł.  

- liczba złożonych wniosków – 0   

- liczba zawartych umów - 0  

2. Rehabilitacja społeczna.  

 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. a  

dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osób niepełnosprawnych 

wraz z opiekunem – wydatkowano łącznie 119 900,00 zł.  

-  osoby ubiegające się o dofinansowanie wraz z opiekunami – 278, w tym opiekunowie 61; 

liczba złożonych wniosków – 217 

-  liczba osób, którym przyznano dofinansowanie wraz z opiekunami - 123 

- liczba osób, którym wypłacono dofinansowanie wraz z opiekunami- 111 
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 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b  

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – wydatkowano 

łącznie 58 989,72 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 21 na 49 „imprez”  

- liczba zawartych umów - 37  

- liczba osób korzystających – 2216  

-  

 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. c  

Dofinansowanie zaopatrzenia sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych 

i środków pomocniczych przyznanych osobom niepełnosprawnym – wydatkowano łącznie 

133 776,00 zł.  

- liczba złożonych wniosków – 185 

- liczba zawartych umów – 7 (umowy zawierane są zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa tylko w przypadku zakupu sprzętu rehabilitacyjnego) 

- liczba osób korzystających – 126 

 

 art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d  

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych 

na wnioski indywidualnych osób niepełnosprawnych  – wydatkowano łącznie 55 791,12 zł.  

- liczba złożonych wniosków – 46 

- liczba zawartych umów - 34 

- liczba osób, którym wypłacono dofinansowanie – 32   
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Wykres 2. Rehabilitacja społeczna 

 

 art. 35a ust. 1 pkt 8  

Dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej. 
 

Na terenie naszego powiatu w Piaseczniku, w gminie Choszczno od 02.11.1999r. funkcjonuje 

jeden Warsztat Terapii Zajęciowej. W roku 2017 Warsztat obejmował swoją działalnością 30 

uczestników.  

Ogólny przyznany budżet Warsztatu w roku sprawozdawczym wynosił 606 878,00 zł, z tego 

kwota: 

a) 479.880,00zł to kwota środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

która stanowiła 79,07 % , 

b) 126 998,00 zł to kwota organu założycielskiego tj. Gminy Choszczno, która stanowiła  20,93 %. 

 

W 2017r. budżet PFRON (według algorytmu, bez kosztów obsługi) został wydatkowany 

w wysokości  848 336,84zł z tego: 

 479 880,00zł na dofinansowanie kosztów działania warsztatu terapii zajęciowej, 

 368 456,84zł na zadania wynikające z art. 35a ust 1 pkt 7 ustawy o rehabilitacji (…) 

 

Wkład własny dla WTZ środki Gminy Choszczno 
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Wykres 3. Środki PFRON na 2017r. a wydatki na WTZ 

 

3.  Specjalne programy PFRON. 

 

 art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a  

 

3.1. Pilotażowy program pn. „Aktywny Samorząd”   

 

Program Aktywny samorząd jest ważnym krokiem w kierunku wydajniejszego modelu polityki 

społecznej wobec osób niepełnosprawnych. Na terenie powiatu choszczeńskiego program ten 

spotyka z coraz większym zainteresowaniem osób niepełnosprawnych głównie w module II. Celem 

głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo 

beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 

 

W 2017r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowało 5 zadań w ramach w/w programu: 

1) w Module I  

 pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, 

 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym, 

 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

zł368 456,84 

zł479 880,00 

zł126 998,00 

Środki PFRON na 2017r. a wydatki na WTZ

środki PFRON - pozostałe
zadania

środki PFRON dla WTZ

środki Gminy Choszczno dla
WTZ
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 dofinansowanie szkolenia w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu 

elektronicznego i oprogramowania 

 
2) Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 

 

W 2017 roku PFRON przyznał 99 282,35 zł  (bez obsługi, promocji i ewaluacji) środków finansowych 

na program „Aktywny Samorząd”. Podpisano 27 umów na kwotę 83 036,01 zł. w tym: 

1) w Module I podpisano 7 umów  na kwotę 33.816,01 zł w tym:  

 1 umowę na kwotę 5.000,00zł na pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania 

do posiadanego samochodu, 

 1 umowę na kwotę 2.000,00zł na dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w 

ramach programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania, 

 4 umowy na kwotę 25.136,01 zł na pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego 

elementów oraz oprogramowania, 

 1 umowę na kwotę 1.680,00 na pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego 

wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym. 

W wymienionym module 6 osób niepełnosprawnych  otrzymało pomoc finansową w łącznej kwocie 

32 810,09zł (1 osoba otrzymała pomoc w 2 obszarach). 

 
2) W powiecie choszczeńskim niepełnosprawni studenci i doktoranci mogą otrzymać wsparcie 

finansowe w Module II w postaci dodatku na pokrycie kosztów kształcenia oraz opłatę za 

naukę (czesne). W Module tym podpisano 20 umów na kwotę 49 220,00zł; na dzień 

31.12.2017r.: 

 12 osób niepełnosprawnych otrzymało pomoc na kwotę 38 720,00zł;  

 2 wnioski ze względu na uzupełnienie dokumentacji oczekują na realizację. 

 

 art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a   

 
3.2. „Program Wyrównywania Różnic Między Regionami III” 

 

Celem strategicznym programu jest wyrównywanie szans oraz zwiększenie dostępu osób 

niepełnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i społecznej ze szczególnym uwzględnieniem osób 

zamieszkujących regiony słabiej rozwinięte gospodarczo i społecznie. 

 



21  

  

W 2017r. złożono w Zachodniopomorskim Oddziale PFRON  projekt w ramach w/w programu, 

który otrzymał dofinansowanie. 

 

 

 

V. Działania na rzecz osób starszych 

 

W powiecie odbywają się spotkania, na których przybliżane są sprawy osób starszych. W budynku 

PCPR dyżur pełni  Powiatowy Rzecznik Seniorów p. Irena Rękawiecka-Sadowska - przyjmuje 

seniorów w każdą środę. Do celów i zadań Rzecznika należy przede wszystkim usprawnienie systemu 

informacji dla osób starszych. Integrowanie środowiska osób starszych, wspomaganie i aktywizacja 

seniorów, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. Popularyzowanie praw seniorów, tworzenie 

sieci rzeczników lokalnych. Transmisja informacji o różnorodnych formach pomocy do środowiska 

seniorów. Wspieranie aktualnych inicjatyw, programów i projektów środowiskowych. Zbieranie 

informacji o potrzebach lokalnego środowiska seniorów, działanie doradcze i interwencyjne. 

Ponadto w 2017r. Uchwałą Zarządu Powiatu powołano Powiatową Radę ds. Seniorów. Rada jest 

ciałem opiniotwórczo-doradczym starosty Choszczeńskiego wspierającym w podejmowaniu 

Nazwa Beneficjenta 

/ obszar programu 

Zakres rzeczowy 

programu 

Liczba osób 

objętych 

programem 

Kwota 

przyznana 

ze środków 

PFRON 

Efekty realizacji programu 

Powiat Choszczno 

na rzecz Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego im. 

Kawalerów Orderu 

Uśmiechu w 

Suliszewie  

 

Obszar B programu 

likwidacja barier w 
placówkach 
edukacyjnych w 
zakresie 
umożliwienia 
osobom 
niepełnosprawnym 
poruszania się i 
komunikowania 
 

Przebudowa 

węzłów 

sanitarnych z 

przystosowaniem 

dla osób 

niepełnosprawnyc

h, w tym:  

- roboty 

budowlane, 

- instalacyjne 

wodno-

kanalizacyjne i 

sanitarne, 

- w zakresie 

instalacji 

elektrycznych 

zgodnie z 

kosztorysem 

inwestorskim 

30 66.198,38zł 

Projekt w trakcie realizacji. Efektem 

będzie przebudowa węzłów 

sanitarnych z przystosowaniem dla 

osób niepełnosprawnych w internacie 

Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego im. Kawalerów 

Orderu Uśmiechu  w Suliszewie.      

Przebudowa węzłów sanitarnych 

zapewni pełny dostęp osób 

niepełnosprawnych do toalet 

zabezpieczy potrzeby tych osób. 

Zakres robót objęty 

dofinansowaniem podniesie standard 

obiektu, który jest już dostępny dla 

osób niepełnosprawnych.  

 

 

Tabela 1 „Program Wyrównywania różnic między regionami III” 



22  

  

rozstrzygnięć w zakresie spraw dotyczących osób starszych oraz polityki senioralnej w powiecie. 

Rada składa się z 12 członków, jednym z nich jest Dyrektor PCPR.  

W roku 2017 Pani Maria Jędrzejczyk była również Członkiem Regionalnej Rady ds. Seniorów 

Województwa Zachodniopomorskiego – 28.02.2018r. będzie powołana nowa kadencja. Do zadań 

Rady należało min. wypracowywanie i proponowanie nowych rozwiązań w kształtowaniu polityki 

senioralnej; wypracowywanie rekomendacji, wniosków, opiniowanie działań podejmowanych przez 

Marszałka dotyczących seniorów, inicjowanie, promocja i upowszechnianie przedsięwzięć 

zmierzających do integracji społecznej osób starszych oraz wykorzystania ich potencjału; monitoring 

realizacji programu Region dla Rodziny, szczególnie pod kątem potrzeby rekomendowania zmian 

i nowych kierunków działania w obszarze działań polityki senioralnej.  

 

 

VI. Projekty unijne.  

W 2017 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie rozpoczęło realizację dwóch 

projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 

2014 – 2020 współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego: 

pn.  „Moja Przyszłość Moja Sprawa” oraz pn. „Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastępczej 

na terenie województwa zachodniopomorskiego”. Realizacja projektów zaplanowana została 

na lata 2017 – 2018.  

Celem projektu pn. „Moja Przyszłość Moja Sprawa” jest rozwój umiejętności społecznych w celu 

poprawnego, aktywnego i świadomego konsekwencji udziału w życiu społecznym i zawodowym 

u 40 osób z powiatu choszczeńskiego w ciągu 24 miesięcy. W grupie docelowej znajduje się 

14 wychowanków pieczy zastępczej, 14 rodziców zastępczych, jako otoczenie tych osób oraz 

12 osób niepełnosprawnych. Wsparciem w 2017 r. zostało objętych 49 osób ze względu na rotację 

uczestników.  

Łączna wartość projektu wynosi 538 461,55 zł (słownie: pięćset trzydzieści osiem tysięcy 

czterysta sześćdziesiąt jeden złotych 55/100): 

 dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego w kwocie 457 692,31 zł (słownie: 

czterysta pięćdziesiąt siedem tysięcy sześćset dziewięćdziesiąt dwa złote 31/100); 

 wkład własny w kwocie 80 769,24 zł (osiemdziesiąt tysięcy siedemset sześćdziesiąt dziewięć 

złotych 24/100). 

W roku sprawozdawczym w ramach projektu zrealizowano:  
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a) szkolenia motywująco - ukierunkowujące ze specjalistami: psychologiem, pedagogiem, 

prawnikiem, doradcą zawodowym;  

b) szkolenie z zakresu prowadzenia gospodarstwa domowego; uczestnicy projektu w ramach 

zajęć zostali zapoznani z zagadnieniami z zakresu porządku i higieny w gospodarstwie domowym, 

organizacji i higieny przygotowywania posiłków, uczyli się również nakrywania stołów, 

przygotowywania potraw z menu codziennego oraz przygotowywania ciast i deserów;  

c) szkolenie z zakresu partnerstwa i rodzicielstwa; tematyka szkolenia obejmowała takie 

zagadnienia jak: kompetentni rodzice, odpowiedzialni partnerzy, jako profilaktyka małżeństwa  

i odpowiedzialnego rodzicielstwa. 

Dodatkowo przez cały okres realizacji projektu uczestnicy mają możliwość korzystania  

z konsultacji indywidualnych ze specjalistami: psychologiem, pedagogiem i prawnikiem oraz 

uczestnictwa w spotkaniach konsultacyjno - doradczych organizowanych w ramach „kawiarenki” 

utworzonej na potrzeby projektu. 

Projekt pn. „Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastępczej na terenie województwa 

zachodniopomorskiego” realizowany jest w partnerstwie. Powiat choszczeński jest jednym z sześciu 

powiatów, który realizuje w/w projekt. Celem projektu jest przeciwdziałanie ubóstwu i nie 

kierowaniu dzieci do pieczy zastępczej. Projekt ma charakter wspierający, a prowadzone działania 

mają na celu podniesienie kompetencji w zakresie pełnienia ról opiekuńczo – wychowawczych oraz 

funkcjonowania społecznego, jak również charakter prewencyjny, tj. zapobiegający umieszczaniu 

dzieci w pieczy zastępczej. Wsparcie w 2017 r. zostało objętych 89 osób. 

Wartość projektu dla Powiatu Choszczeńskiego wynosi 152 808,00 zł (słownie: sto pięćdziesiąt 

dwa tysięcy osiemset osiem złotych): 

 dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego w kwocie 129 886,75 zł (słownie: sto 

dwadzieścia dziewięć tysięcy osiemset osiemdziesiąt sześć złotych 75/100); 

 dotacja z województwa w kwocie 22 921,25 zł (słownie: dwadzieścia dwa tysiące dziewięćset 

dwadzieścia jeden złotych 25/100). 

W roku sprawozdawczym w ramach projektu realizowano: 

 „Szkołę dla Rodziców” I edycja – w której wzięło udział 27 osób z całego powiatu; 

 „Szkołę dla Małżonków i Partnerów” I edycja - w której wzięło udział 27 osób z całego 

powiatu; 

 „Szkołę dla Rodziców” II edycja – w której wzięło udział 27 osób z całego powiatu. 
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Wszystkim uczestnikom w ramach wsparcia jest udzielane doradztwo rodzinne, a w zależności 

od potrzeb, osoby mogą także skorzystać z doradztwa psychologicznego, pedagogicznego 

i prawnego. 

 W rodzinach, które skorzystały ze wsparcia zaobserwowano wzrost kompetencji rodzicielskich,  

poprawiły się relacje rodziców z dziećmi oraz miedzy rodzeństwem. Rodziny bardziej zmotywowane 

są do zmiany ich życia. Podejmują współpracę ze specjalistami. W trakcie uczestnictwa w szkołach 

rodziny wzajemnie wspierały się i są zalążkiem do utworzenia w przyszłości grup wsparcia rodzin. 

 

 

VII. Działalność Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej.  

 

1. Opracowanie i realizacja 3 – letnich programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej. 

 

W związku z realizacją zadań w zakresie wsparcia dziecka i rodziny opracowano Powiatowy 

Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Choszczeńskim na lata 2015-2018, w którym 

zawarto coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych,  a założone cele mają służyć rozwojowi 

pieczy zastępczej zapewniającej każdemu dziecku całkowicie lub częściowo pozbawionemu opieki 

rodziców, stabilne i bezpieczne środowisko wychowawcze. Ponadto w ww. Programie wskazano na 

konieczność podjęcia działań w szczególności w zakresie wspierania i tworzenia rodzinnych form 

pieczy zastępczej. Działania określone  w Programie są kontynuacją podejmowanych działań 

w obszarze wsparcia dziecka i rodziny w Powiecie Choszczeńskim.  

W czerwcu przyjęto do realizacji „Program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej 

pomocy i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 

zagrożonych przemocą w rodzinie w powiecie choszczeńskim na lata 2017 – 2020”. 

W roku sprawozdawczym opracowano i wdrożono do realizacji „Powiatowy Program 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w powiecie 

choszczeńskim na lata 2017 – 2020”. 
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2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka 

oraz placówkach opiekuńczo-wychowawczych. 

 

W 2017 roku w naszym powiecie funkcjonowało 75 rodzin zastępczych, w których przebywało 

102 dzieci.   

 

Wykres 4. Liczba rodzin zastępczych i dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w latach 2016 - 2017 

 

2.1. Statystyka rodzin zastępczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych.  

  

W roku sprawozdawczym:  

1) powstały: 

 4 rodziny zastępcze niezawodowe 

 3 rodziny zastępcze spokrewnione 

2) rozwiązały się: 

 rodzina zastępcza spokrewniona 

 rodziny zastępcze niezawodowe  

 

z czego głównym powodem rozwiązania rodziny zastępczej był powrót dzieci pod opiekę rodziców 

biologicznych. 
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3) Liczba rodzin zastępczych obsługiwanych w całym roku 2017 – 75, w tym: 

 rodziny zastępcze spokrewnione - 48 

 rodziny zastępcze niezawodowe - 26 

 rodzinny dom dziecka -1 

 

4) Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w całym roku 2017 - 102.  

 liczba dzieci przebywających w rodzinnym domu dziecka - łącznie 15 

 liczba dzieci, które w roku sprawozdawczym opuściły rodzinną pieczę zastępczą: 6,  w tym:  

o 3 dzieci powróciła pod opiekę rodziców biologicznych,  

o 3 pełnoletnich wychowanków usamodzielniło się.  

 

 

Wykres 5. Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w roku 2016 

 

 liczba dzieci z uregulowaną sytuacją prawną, które w roku sprawozdawczym zostały zgłoszone do 

Publicznego Ośrodka Adopcyjnego – 5: 

2 3

102
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Liczba pełnoletnich wychowanków,
które usamodzielniły się

Liczba dzieci, które pozostały w pieczy
zastępczej
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Wykres 6. Porównawcza liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 

 

Na terenie powiatu choszczeńskiego nie ma rodzin zastępczych zawodowych oraz placówki 

opiekuńczo – wychowawczej. 

 

2.2. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej.  

 

Rodziny zastępcze z terenu naszego powiatu objęte zostały wsparciem i pomocą 

4 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, od lutego 3 koordynatorami a od września 

4 koordynatorami rodzinnej pieczy zastępczej. 

Opieką koordynatorów zostały objęte wszystkie rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie 

naszego powiatu, które zgłosiły się do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej udzielali pomocy rodzinom zastępczym 

i usamodzielnianym wychowankom w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej, 

m.in. pracując w zespole do spraw pieczy zastępczej przygotowywali plany pomocy dziecku 

przygotowywali oceny sytuacji dziecka, oceny funkcjonowania rodzin zastępczych w szczególności 

we współpracy z rodziną zastępczą, asystentami, kuratorami, pedagogami. Pomagali rodzinom 

w nawiązaniu wzajemnego kontaktu m.in. poprzez zachęcenie do udziału w szkoleniach i w grupach 

wsparciach dla rodzin zastępczych i dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej organizowanych przez 

PCPR, zapewniali rodzinom zastępczym dostęp do specjalistycznej pomocy, zgłaszali do ośrodków 

adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną w celu poszukiwania rodzin 

przysposabiających, udzielali wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastępczej. 
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Zgodnie z realizacją zadania z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 

9 czerwca 2011 r art. 131. 1. „Ocena sytuacji dziecka powinna być przeprowadzana w miarę potrzeb, 

jednak w przypadku dzieci w wieku poniżej 3 lat nie rzadziej niż co 3 miesiące, a w przypadku dzieci 

starszych nie rzadziej niż co 6 miesięcy” –w roku sprawozdawczym sporządzono 158 planów pomocy 

dziecku. 

Zgodnie z Uchwałą nr 946/2014 Zarządu Powiatu w Choszcznie zostały przeprowadzone cztery 

kontrole w rodzinach zastępczych. 

 

 

2.2.1. Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej oraz rodzin zastępczych.  

 

 Organizator rodzinnej pieczy zastępczej ocenia: 

1) sytuację dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej oraz w rodzinnym domu dziecka; 

2) rodzinę zastępczą oraz prowadzącego rodzinny dom dziecka. 

Zgodnie z art. 128 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

organizator rodzinnej pieczy zastępczej dokonuje oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie 

zastępczej w celu: 

1) ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka; 

2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodziną; 

3) modyfikowania planu pomocy dziecku; 

4) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowaną sytuacją prawną umożliwiającą 

przysposobienie; 

5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb; 

6) oceny zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

7) informowania sądu o potrzebie umieszczenia dziecka w placówce działającej na podstawie 

przepisów o systemie oświaty, działalności leczniczej lub pomocy społecznej. 

Ocena sytuacji dziecka jest przeprowadzana w miarę potrzeb, jednak w przypadku dzieci 

w wieku poniżej 3 lat nie rzadziej niż co 3 miesiące, a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niż co 

6 miesięcy. 

W roku 2017 odbyło się 24 posiedzeń Zespołu ds. Oceny Sytuacji Dziecka Umieszczonego 

w Pieczy Zastępczej, w którym uczestniczyli: dyrektor Centrum, koordynatorzy rodzinnej pieczy 

zastępczej, asystenci rodziny, psycholog, pedagog, przedstawiciel Publicznego Ośrodka 

Adopcyjnego, kuratorzy, rodziny zastępcze oraz rodzice biologiczni. 
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Efektem pracy Zespołu było wydanie 141 Ocen Sytuacji Dziecka Umieszczonego w Pieczy 

Zastępczej.   

 Organizator rodzinnej pieczy zastępczej dokonuje oceny rodziny zastępczej pod względem 

predyspozycji do pełnienia powierzonej im funkcji oraz jakości wykonywanej pracy. 

Na podstawie informacji uzyskanych w trakcie pracy Zespołu zostało wydanych 27 ocen Rodzin 

Zastępczych. 

 

2.2.2. Środki pozyskane w konkursach Resortowych i Ministerialnych.  

  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizując zadania organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej w związku z ogłoszeniem przez Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej otwartego 

konkursu „Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2017”, 

złożyło jedną ofertę konkursową tj.: na dofinansowanie realizacji zadania :„Program asystent rodziny 

i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2017”, Po rozstrzygnięciu konkursu Powiat 

Choszczeński otrzymał dotację celową z budżetu państwa w wysokości 84 000,00 zł. Całkowity koszt 

tego zadania wyniósł 123 801,01 zł.  

Zgodnie z art. 77 ust.4 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, koordynator 

rodzinnej pieczy zastępczej nie może mieć pod opieką łącznie więcej niż 15 rodzin zastępczych. 

Pozyskanie zewnętrznych środków finansowych w celu realizacji powyższych zadań pozwoliło 

zatrudnić jednego koordynatora. Nastąpił podział na mniejszą liczbę rodzin zastępczych 

przypadających na jednego koordynatora co przyczyniło się do lepszej efektywności pracy 

koordynatorów z rodzinami zastępczymi jak również spełnić wymogów prawnych.  

 

2.2.3. Wsparcie rodzinnej pieczy zastępczej  

  

W 2017 roku prowadzona była grupa wsparcia skierowana do opiekunów zastępczych z terenu 

naszego powiatu. Pomagamy rodzinom zastępczym w radzeniu sobie  z sytuacjami problemowymi, 

z emocjami i myślami jakie się w tych sytuacjach pojawiają. Uważamy, iż najlepszym sposobem 

na zmianę punktu widzenia danej sytuacji jest wymiana doświadczeń z osobami, które mają 

podobne problemy czy też znajdują się w podobnej sytuacji. Prowadzimy 1 grupę wsparcia, która 

odbywa się w ostatni poniedziałek każdego miesiąca. 

W roku sprawozdawczym odbyło się 10 spotkań (z wyłączeniem miesięcy wakacyjnych). Z grupy 

samopomocowej skorzystało 7 rodzin zastępczych. 
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Rodziny zastępcze mają umożliwiony dostęp do poradnictwa specjalistycznego w Punkcie 

Interwencyjno - Mediacyjnym „Pomoc dziecku i rodzinie”.  

 

2.2.4. Świadczenia dla rodzin zastępczych i rodzinnego domu dziecka.   

  

1) Świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych, 

rodzinnym domu dziecka i pełnoletnich wychowanków kontynuujących naukę, pozostających 

w rodzinach zastępczych wydano 869 578,07zł w tym: 

 rodziny spokrewnione – 461 150,10 zł 

 rodziny niezawodowe – 308 339,79 zł 

 Rodzinny Dom Dziecka – 100 088,18 zł 

 

 

Wykres 7 Świadczenia dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych 
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2) Pozostałe świadczenia dla rodzin zastępczych i rodzinnego domu dziecka – 30 676,59 zł 

w tym:  

 dodatek z tytułu niepełnosprawności dziecka 12 322,58 zł;  

 świadczenie jednorazowe na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka 800,00 zł.;  

 środki finansowe na koszty związane z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych 

zdarzeń mających wpływ na jakość sprawowanej opieki – jednorazowo lub okresowo 

2 000,00 zł 

 środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub 

domu jednorodzinnego dla rodzin zastępczych zawodowych i rodzinnego domu dziecka 

10 429,41 zł  

 świadczenie na pokrycie kosztów przeprowadzenia niezbędnego remontu (rodziny 

zastępcze zawodowe) 5 124,60 zł; 

 dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka 0,00 zł  

 

Ogółem w 2017 roku na świadczenia dla rodzin zastępczych i rodzinnego domu dziecka wydano 

900 254,66 zł. 

 

 

2.2.5. Świadczenia dla pełnoletnich wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i placówki. 

  

W 2017 roku 5 wychowanków rodzin zastępczych osiągnęło pełnoletność rozpoczynając proces 

usamodzielnienia. 13 wychowanków kontynuowało naukę a 2 wychowanków ukończyło 25 lat 

i związku z tym zakończyło proces usamodzielnienia.  

 

W związku z usamodzielnieniem wychowanków udzielono pomocy z tytułu:  

 kontynuowania nauki  - 13 osobom, koszt zadania to 39 225,64 zł, w tym 33 026,44 zł dla 

wychowanków opuszczających rodziny zastępcze oraz 6 199,20 zł dla wychowanków 

opuszczających placówki; 

 usamodzielnienia – 1 osoba, koszt zadania to 3 300,00 zł 

 zagospodarowania – 0,00 zł 
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Wykres 8. Świadczenia dla wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i placówki 

 

Łącznie w 2017 roku na świadczenia dla wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i placówki 

wydano 42 525,64 zł. 

 

2.2.6.  Wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastępczej, rodzinnego domu dziecka oraz rodziny 

pomocowej. 

  

Wynagrodzenie za prowadzenie rodzinnego domu dziecka -  wyniosło  37 804,68 zł. Wynagrodzenie 

za pełnienie funkcji osoby pomocowej w rodzinnym domu dziecka to kwota 30 126,60 zł. 

 

2.2.7.  Porozumienia z jednostkami samorządu terytorialnego.  

 

Powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz 

pierwszy w pieczy zastępczej ponosi : 

1) wydatki na opiekę i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej 

2) średnie miesięczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo-

wychowawczej 

 

W 2017 roku z naszego powiatu w pieczy zastępczej na terenie innych powiatów przebywało 

14 dzieci. 

3 300,00 zł

0,00 zł

33 026,44 zł

6 199,20 zł

Świadczenia dla wychowanków opuszczających 
rodziny zastępcze i placówki

usamodzielnienia

zagospodarowanie

kontynuacja nauki dla wychowanków opuszczajacych rodziny zastepcze

kontynuacja nauki dla wychowanków opuszczających placówki
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Liczba zawartych porozumień przez inne powiaty z naszym powiatem  w 2017r. – 0 

Liczba rozwiązanych porozumień w 2017r. – 2 

Z innych powiatów na terenie naszego powiatu w pieczy zastępczej przebywało 18 dzieci. 

Liczba zawartych porozumień przez nasz powiat z innymi powiatami  w 2017r. – 1 

Liczba rozwiązanych porozumień w 2017r. - 1 

 

Tabela i wykres porównawczy  

  

Porozumienia z 

jednostkami samorządu 

terytorialnego 

Środki finansowe - przyjęte Środki finansowe – wydatkowane 

2015 2016 2017 2015 2016 2017 

z innymi powiatami z tytułu 

umieszczenia dziecka w 

rodzinie zastępczej i 

wysokości wydatków 

ponoszonych na jego opiekę 

i wychowanie. 

213 338,56 

zł 

187 068,56 

zł 

175 533,20 

zł 

102 351,16 

zł 

82 520,00 

zł 

88 326,67 

zł 

z innymi powiatami z tytułu 

umieszczenia w placówce 

opiekuńczo – 

wychowawczej środki 

wydatkowane przez nasz 

powiat. 

- - - 
128 087,34 

zł 

211 876,88 

zł 

235 851,70 

zł 

Razem: 
213 338,56 

zł 

187 068,56 

zł 

175 533,20 

zł 

230 438, 50 

zł 

294 396,88 

zł 

324 178,37 

zł 

Tabela 2. Porozumienia z jednostkami samorządu terytorialnego 
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Wykres 9 Porozumienia z jednostkami samorządu terytorialnego  

 

 

 

Gminy od 2012r. ponoszą wydatki na dzieci umieszczone w pieczy zastępczej wysokości:  

 

 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

 50% w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 
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 Współfinansowanie wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pieczy 

zastępczej 

 

Gmina % 
Środki finansowe przyjęte od gmin 

Środki finansowe wydatkowane do gmin z 

tytułu zwrotu od rodzin biologicznych 

2015r 2016r  2017r 2015r 2016r 2017r 

Choszczno 

10% 11 825,68 zł 5 718,90 zł 7 641,31 - - - 

30% 16 854,79 zł 42 420,81 zł 15 745,62 - - - 

50% 68 407,08 zł 92 117,63 zł 134 899,89 - - 1 980,00 zł 

Razem 96 087,55 zł 140 257,34 zł 158 286,82 zł - - 1 980,00 zł 

Drawno 

10% 3 664,12 zł 988,14 zł 1 256,90 zł - - - 

30% 4 429,28 zł 11 391,36 zł 381,86 zł - - - 

50% 6 717,86 zł 22 307,04 zł 45 637,15 zł - - - 

Razem 14 811,26 zł 34 686,54 zł 47 275,91 zł - - - 

Bierzwnik 

10% 2 958,66 zł 2 957,00 zł 240,42 zł 128,70 zł 99,00 zł - 

30% 6 721,52 zł 6 372,97 zł 8 469,75 zł - - - 

50% 3 233,34 zł 13 980,00 zł 24 401,62 zł - - - 

Razem 12 913,52 zł 23 309,97 zł 33 111,79 zł 128,70 zł 99,00 zł - 

Krzęcin 

10% - - 325,74 zł - - - 

30% 1 108,80 zł - - - - - 

50% 2 112,00 zł 3 960,00 zł 3 960,00 zł 99,00 zł 396,00 zł 1 019,11 zł 

Razem 3 220,80 zł 3 960,00 zł 4 285,74 zł 99,00 zł 396,00 zł 1 019,11 zł 

Recz 

10% 1 928,10 zł 3 533,00 zł 4 605,87 zł 206,68 zł 309,32 zł - 

30% 7 480,92 zł 1 240,07 zł 7 319,32 zł - 749,13 zł 1 418,90 zł 

50% 10 002,67 zł 20 804,13 zł 18 850,00 zł - - - 

Razem 19 411,69 zł 25 577,20 zł 30 775,19 zł 206,68 zł 1 058,45 zł 1 418,90 zł 

Pełczyce 

10% 3 052,89 zł 4 435,93 zł 7 102,39 zł - 187,10 zł 570,65 zł 

30% 4 531,14 zł 3 976,00 zł 2 080,06 zł - - - 

50% 11 160,00 zł 12 463,34 zł 19 021,94 zł 3 000,00 zł 3 000,00 zł 6 000,00 zł 

Razem 18 744,03 zł 20 875,27 zł 28 204,39 zł 3 000,00 zł 3 187,10 zł 6 570,65 zł 

Ogółem 165 188,85 zł 248 666,32 zł 301 939,84 zł 3 434,38 zł 4 740,55 zł 10 988,66 zł 

Tabela 3. Współfinansowanie wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pieczy zastępczej 

W 2017r. rodzinom zastępczym i prowadzącemu rodzinny dom dziecka wydano decyzje :  

 

Liczba wydanych decyzji dla rodzin zastępczych o świadczeniach na dzieci umieszczone 

w rodzinach zastępczych i w rodzinnym domu dziecka – 107 

Liczba wydanych decyzji uchylających przyznane świadczenia na dzieci umieszczone 

w rodzinach zastępczych - 7 
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2.2.8.  Za pobyt dziecka w pieczy zastępczej rodzice ponoszą miesięczną opłatę w wysokości: 

1) przyznanych świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania  dziecka w rodzinie zastępczej 

2) średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placówce 

opiekuńczo-wychowawczej  

 

 Liczba wydanych decyzji ustalających odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej - 11 

 Liczba wydanych decyzji odstępujących od ustalenia odpłatności za pobyt dziecka w pieczy 

zastępczej – 63 

 Liczba wydanych decyzji o częściowym umorzeniu ustalonej odpłatności za pobyt dziecka 

w pieczy zastępczej -  5 

 Liczba wydanych decyzji uchylających ustaloną odpłatność za pobyt dziecka w pieczy 

zastępczej – 1 

 Liczba wydanych decyzji o umorzeniu ustalonej odpłatności za pobyt dziecka w pieczy 

zastępczej – 1 

 Liczba wydanych decyzji o rozłożeniu na raty ustalonej odpłatności  - 1 

 

Należność otrzymana z tytułu odpłatności rodzica za pobyt dzieci w pieczy zastępczej w 2017 

roku – 34 912,74 zł 

 

Od 1 kwietnia 2016 roku rodzinom zastępczym oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka na 

każde umieszczone dziecko w wieku do ukończenia 18 roku życia przysługuje dodatek w wysokości 

świadczenia wychowawczego określonego w przepisach o pomocy państwa w wychowaniu dzieci, 

zwany dalej „dodatkiem wychowawczym”.  

 liczba wydanych decyzji przyznających prawo do dodatku wychowawczego – 84 

 poniesione z budżetu państwa wydatki na wypłatę dodatków wychowawczych w 2017 r. – 

418 629,33 zł. 

 

3. Współpraca z innymi instytucjami 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie rozpoczęło współpracę z Regionalnym 

Ośrodkiem Polityki Społecznej w Szczecinie i pięcioma powiatami z naszego województwa w ramach 

realizacji projektu „Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastępczej na terenie województwa 
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zachodniopomorskiego”. Z początkiem roku 2017r. w naszym powiecie odbyło się spotkanie, w 

którym uczestniczyli przedstawiciele Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Szczecinie oraz 

dyrektorzy i pracownicy partnerskich powiatów. Na spotkaniu obecni byli również przedstawiciele 

naszego powiatu. Na spotkaniu omówiono informacje dotyczące zakresu realizowanego projektu 

oraz ogólną problematykę dotyczącą pieczy zastępczej.  

W ramach realizacji projektu odbyło się już kilka spotkań roboczych dotyczących powyższej 

tematyki. 

 

VIII. Działania na rzecz promowania rodzicielstwa zastępczego 

 

W celu pozyskiwania kandydatów na rodziny zastępcze prowadzona jest akcja „Zostań rodzicem 

zastępczym… Podaruj dzieciom Nadzieję!”. W ramach działań związanych z pozyskiwaniem 

kandydatów na rodziny zastępcze została rozpowszechniana broszura, plakaty i wizytówki 

zawierające informacje na temat rodzicielstwa zastępczego oraz jak zostać rodziną zastępczą oraz 

organizowano spotkania. Na terenie powiatu w Ośrodkach Pomocy Społecznej znajdują się plakaty, 

na stronie internetowej PCPR umieszczone są informacje dotyczące możliwości zostania rodziną 

zastępczą. Osoby zainteresowane uzyskiwały informacje o warunkach niezbędnych do stworzenia 

rodziny zastępczej. 

W styczniu 2017r. włączyliśmy się w ogólnopolską akcję XXV Finału Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy, co dało możliwość propagowanie rodzicielstwa zastępczego.  Pracownicy PCPR 

przygotowali stoisko z domowymi wypiekami. Dla dzieci były balony i loteria fantowa, w której, 

każdy los za symboliczną kwotę, nagradzany był fantem w postaci pluszowej maskotki.  Podczas 

kiermaszu pracownicy rozdawali wizytówki, ulotki, udzielali informacji na temat rodzicielstwa 

zastępczego. Efektem kwestowania było wsparcie Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy uzbieraną 

przez nas kwotą 807,74 zł + 180 sztuk obcej waluty. 

29.06.2017r. z okazji Rodzicielstwa Zastępczego zorganizowaliśmy obchody „Święta Rodziny” 

dla rodzin zastępczych i ich podopiecznych oraz dla wszystkich zainteresowanych rodzin i dzieci 

z naszego powiatu. Impreza odbyła się na Plaży Miejskiej w Choszcznie. Tradycyjnie podczas imprezy 

wyróżniono zasłużoną rodzinę zastępczą nagrodą ”PCPR – owskiego Anioła Dobroci”. Podczas 

Święta dzieci miały możliwość aktywnego uczestnictwa w pokazie w magii z animatorami Kropką 

i Czarusiem, spożytkowali energię na zabawy ruchowe w dmuchanym placu zabaw. Była kolorowa 

http://178.33.53.47/st.js?t=c&c=1769&w=zainteresowane&s=5163
http://178.33.53.47/st.js?t=c&c=1762&w=informacje&s=5163
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wata o przeróżnych smakach jak również balony. Wszyscy uczestnicy zabawy otrzymali poczęstunek 

w postaci słodyczy oraz pysznych dań z grilla. Impreza odbyła się przy udziale sponsorów. 

W lipcu zorganizowaliśmy wypoczynek letni dla dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

11 dzieci skorzystało z kolonii letniej w Rzucewie, w terminie od 04.07.2017r. do 13.07.2017r. 

W trakcie kolonii odbywały się wycieczki autokarowe i piesze, gry i zabawy na świeżym powietrzu, 

konkursy, turnieje i kąpiele w morzu.  

We wrześniu nasza instytucja zgłosiła rodzinę zastępczą do konkursu „Lady D” im. Krystyny 

Bochenek pod patronatem posłanki Magdaleny Kochan oraz Marszałka Województwa 

Zachodniopomorskiego, która od kilku lat jest rodziną zastępczą dla młodszego rodzeństwa. W tym 

konkursie wyróżniono niepełnosprawne kobiety, ale aktywne w różnych obszarach życia. Pani 

Renata otrzymała wyróżnienie w kategorii Życie Społeczne.  

W grudniu rozdano  paczki świąteczne dla dzieci niepełnosprawnych.  

Ponadto rozpowszechniono informację (plakaty) o rodzicielstwie zastępczym, na stronie 

internetowej, jak również w instytucjach publicznych.         

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej współpracuje 

z Publicznym Ośrodkiem Adopcyjnym w Szczecinie, z Sądem Rejonowym III Wydziałem Rodzinnym 

i Nieletnich w Choszcznie i I Zespołem Służby Kuratorskiej, z Ośrodkami Pomocy Społecznej oraz 

innymi instytucjami.               

 

IX. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej oraz systemu pieczy zastępczej.  

 

 Działania zapobiegawczo – pomocowo – naprawcze dla rodzin wymagają wiele zintegrowanego 

wysiłku i czasu. Interwencja sądów rodzinnych wydających postanowienia o ograniczeniu, 

a w szczególnych przypadkach o odebraniu rodzicom władzy rodzicielskiej, zobowiązuje powiat do 

podjęcia działań  w kierunku  zapewnienia odpowiedniego miejsca zabezpieczającego potrzeby 

dziecka w jednej z form pieczy zastępczej. 

Jak wskazują wyniki  wzrasta ilość umieszczanych dzieci w pieczy zastępczej, zaczął się wyraźny 

wzrost przypadków konieczności zabezpieczania opieki nad dziećmi  w taki sposób. 

W związku z przedstawionymi faktami konieczne jest uruchomienie na terenie naszego 

powiatu placówki opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego lub rodzinnego, 

zabezpieczającej rosnące zapotrzebowanie na tego rodzaju pomoc i poszukiwanie rodzin 

zastępczych zawodowych. 
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Z zapewnieniem odpowiedniej formy opieki zastępczej dzieciom jest coraz gorzej. Brakuje 

chętnych do udzielania pomocy dzieciom i rodzinom, mimo wielu akcji propagująco-reklamujących, 

a osoby, które świadczą taką pomoc starzeją się. 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, która 

weszła w życie w 2012r. zmieniła sposób organizacji i pracy z dzieckiem i rodziną. Nowe przepisy 

wprowadziły odmienną klasyfikację rodzin zastępczych oraz ustaliły inne niż dotychczas zasady 

finansowego wspierania rodzicielstwa zastępczego. Wzrosły między innymi stawki wypłacane 

rodzinom zastępczym w ramach comiesięcznych świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania 

dziecka, a także wprowadzono możliwość ubiegania się przez opiekunów zastępczych o dodatkowe 

świadczenia pieniężne miedzy innymi takie jak:  

a) dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania, finansowanie utrzymania 

lokalu mieszkalnego zawodowej rodziny zastępczej,   

b) dofinansowanie do kosztów związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka. Ponad 

to zawodowej rodzinie zastępczej przysługuje prawo do skorzystania z 30 dni kalendarzowych 

urlopu w ciągu roku. Wszystkie te pozytywne zmiany na korzyść rodzicielstwa zastępczego 

nie zmieniają sposobu patrzenia społeczeństwa na potrzeby dzieci.  

Od  1 kwietnia 2016r. weszła w życie ustawa o pomocy państwa w wychowaniu dzieci – program 

„Rodzina 500 +”. Dodatek ten przysługuje na każde dziecko umieszczone w pieczy zastępczej, bez 

względu na kryterium dochodowe. Koordynatorzy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie będą 

czynić starania, aby 500 zł na dziecko zostało dobrze wykorzystane. Aby naszym dzieciom 

wyrównywać szanse, i podnosić standard funkcjonowania dzieci w rodzinie. Biorąc pod uwagę 

problemy i potrzeby dzieci, te dodatkowe środki potrzebne są na rozwiązanie kłopotów w nauce, 

dodatkowe zajęcia rozwijające, wypoczynek, czy w formie systematycznego zabezpieczania 

przyszłości. 

 Zgodnie z art. 77 ust.4 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, koordynator 

rodzinnej pieczy zastępczej nie może mieć pod opieką więcej niż 15 rodzin zastępczych łącznie. 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie pełniącym funkcję Organizatora Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej zatrudnionych jest 2 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej zatem brak jest co 

najmniej 2 koordynatorów w stosunku do potrzeb ilości rodzin zastępczych. Braki odpowiedniej 

liczby koordynatorów skutkować mogą w niedostatecznie zabezpieczonej pomocy rodzinom 

zastępczym, co może doprowadzić do sytuacji kryzysowych w tych rodzinach. Brak jest również 

koordynatora do spraw usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej.  
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Jednym z kolejnych zadań powiatu wspomnianej powyżej ustawy, ale także wynikających 

z innych aktów prawnych takich jak: Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej 

oraz Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie jest zapewnienie 

specjalistycznego wsparcia nie tylko rodzinom zastępczym, ale także osobom uwikłanym 

w przemoc domową oraz dzieciom i rodzinom znajdującym się w kryzysie. Obecnie realizacja tego 

zadania prowadzona jest w ramach działalności Punktu Interwencyjno-Mediacyjnego „Pomoc 

dziecku i rodzinie”. Zauważyć jednak należy, iż wraz ze wzrostem wiedzy społeczeństwa na temat 

przysługujących obywatelom prawach i możliwości uzyskania pomocy, a także wzrostu 

samoświadomości mieszkańców naszego powiatu, rośnie liczba osób poszukujących pomocy 

specjalistycznej, ograniczenia kadrowe, lokalowe i brak środków finansowych powoduje, iż nie ma 

możliwości przyjęcia i udzielenia pomocy wszystkim zgłaszającym się do nas osobom. Konieczne jest 

więc zapobieganie problemom na wczesnych etapach ich pojawiania się. Aby to jednak czynić 

niezbędne jest zatrudnianie odpowiedniej ilości  specjalistów, którzy przyjmować będą w zakresie 

dostosowanym do potrzeb występujących w naszym powiecie.   

Biorąc pod uwagę złożoność problemów z jakimi klienci zgłaszają się po pomoc, ilość osób 

oczekujących na wsparcie specjalistyczne, a także konieczność wykonywania przez jednostki 

pomocy społecznej wielu zadań przy udziale wysoko wyspecjalizowanej kadry psychologów, 

pedagogów, terapeutów i doradców zasadnym jest dążenie do powstania w strukturach powiatu 

Centrum Poradnictwa Specjalistycznego. Jednostka taka, posiadająca wielokierunkowe zaplecze 

specjalistyczne, byłaby w stanie w pełni odpowiadać na potrzeby mieszkańców Powiatu 

Choszczeńskiego oraz pozwoliłaby na pełne i rzetelne wywiązywanie się ze swoich zadań 

jednostkom pomocy społecznej. Mając również na względzie konieczność zapewnienia pomocy 

specjalistycznej przez inne jednostki funkcjonujące na terenie powiatu, działalność Centrum 

Poradnictwa Specjalistycznego mogłaby być prowadzona przy współpracy gmin należących 

do naszego powiatu, z uwzględnieniem zakresu współfinansowania tej działalności.  Standardem 

stała się pomoc psychologiczna przy niemal każdym trudnym zdarzeniu i kryzysie w rodzinie. 

Rodzina to nie tylko osoby młode, członkami rodzin są osoby starsze – seniorzy 

i niepełnosprawne. Starzejące się społeczeństwo to wyzwanie pomocy społecznej, zwłaszcza 

lokalnej. Wydłużające się lata życia powodują wzrost liczby ludzi starych i niesamodzielnych. Dłuższe 

życie nie zawsze idzie w parze z jakością życia mimo osiągnięć medycyny. Starych ludzi trapią 

choroby, które wymagają od członków rodziny szczególnego angażowania się w ich opiekę. 

Niektóre przypadki przerastają siły i możliwości osób opiekujących się, zwłaszcza dotyczy to osób 

chorych na choroby Alzheimera i jej podobne, są to osoby ze specjalnymi potrzebami. Nadal jest 
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potrzeba utworzenia placówki opiekuńczej do opieki nad tego rodzaju osobami. Aby dla 

opiekunów nie zachodziła konieczność porzucenia pracy lub wyczerpującego, czasami nadludzkiego 

psychicznego i fizycznego wysiłku w opiece nad najbliższymi członkami rodziny. Aktywizowanie 

seniorów to również wykorzystywanie ich potencjałów. To przede wszystkim nieocenione źródło tak 

zwanej wiedzy pragmatycznej czyli wiedzy budowanej na podstawie długoletnich życiowych 

i zawodowych doświadczeń. To także umiejętności praktyczne, przydatne innym czy też czas, który 

osoby starsze mogą poświęcić na pracę w organizacji pozarządowej czy społeczności lokalnej.  

  Biorąc pod uwagę ostatnie informacje na temat sytuacji osób starszych w Polsce, które 

są efektem wejścia w życie ustawy o osobach starszych z 11 września 2015. Obecnie nasze 

województwo liczy 1 712623 mieszkańców, 23 % mieszkańców tj. 397 tys. to osoby powyżej 60 roku 

życia. Prognozuje się, że już w 2020 roku osoby powyżej 60 roku życia będą stanowiły 27 % ogółu 

mieszkańców naszego województwa. Ponad 5 tys. osób to osoby niesamodzielne wymagające opieki 

i pomocy. Należy bardzo poważnie rozważać zarówno stworzenie miejsc różnego rodzaju wsparcia 

w domu czy placówkach dziennych. Koniecznością będzie tworzenie w szpitalach miejsc 

geriatrycznych i opiekuńczo – leczniczych, chociażby dla osób oczekujących na miejsce w Domu 

Pomocy Społecznej czy krótko terminowych – tzn. wytchnieniowych dla ich opiekunów.  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie podejmuje działania mające na celu przede wszystkim 

dobro mieszkańców Powiatu Choszczeńskiego. Pomoc adresowana jest w szczególności do osób 

niepełnosprawnych, rodziców zastępczych i dzieci przebywających pod ich opieką, 

usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej, osób znajdujących się w kryzysie, dotkniętych 

przemocą w rodzinie, w podeszłym wieku, bądź osób znajdujących się w potrzebie uzyskania 

specjalistycznego wsparcia. Swoje zadania stara się wypełniać ze szczególną troską i uwagą. 

Współpracuje z instytucjami na rzecz i dobra rodziny. Największe zaangażowanie ludzi nie 

przyniesie efektów bez rozwiązań systemowych i poprawy infrastruktury w sferze polityki 

społecznej, w tworzeniu nowych form pieczy zastępczej, polityki mieszkaniowej w postaci 

zabezpieczenia mieszkań dla wychowanków jak i tworzenie wszelkiego rodzaju wsparcia poza 

instytucjonalnego dla wszystkich potrzebujących bez względu na wiek mieszkańców Powiatu 

Choszczeńskiego. 
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X. Galeria 

 

1. WOŚP 2017 

 
Zdjęcie 1 - WOŚP 2017 

 

2. Promowanie rodzicielstwa zastępczego 

 

 
Zdjęcie 2 - Promowanie rodzicielstwa zastępczego (rozdawanie ulotek). 
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3. Szkolenie „Rozmowa ze sprawcą i ofiarą przemocy” 

 

Zdjęcie 3 - Szkolenie „Rozmowa ze sprawcą i ofiarą przemocy” 

4. Obchody „Święta Rodziny” 

 

Zdjęcie 4 - Obchody „Święta Rodziny” – 2017 
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Zdjęcie 5 Starosta choszczeński podczas „Święta rodziny”  

 

 

 
Zdjęcie 6 – Zabawa dzieci podczas „Święta Rodziny” 
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5. Spotkanie z zakresu bezpieczeństwa pracowników  

 

Zdjęcie 7 - Spotkanie z zakresu bezpieczeństwa pracowników 

6. Konkurs „Lady D.” 

 

 
Zdjęcie 8 - Konkurs „Lady D” 
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7. Spotkania dot. seniorów 

 
Zdjęcie 9 - Spotkanie seniorów. 

 

8. Projekt „Moja przyszłość moja sprawa” 

 

Zdjęcie 10 - Szkolenie uczestników projektu „Moja Przyszłość Moja Sprawa” 
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Zdjęcie 11 - Wyjazd uczestników projektu do teatru 

 

9.  Spotkanie Dyrektorów PCPR z Wojewódzkim Urzędem Pracy zorganizowane w Choszcznie 

 

 

Zdjęcie 12 – Spotkanie Kierowników PCPR z WUP w Szczecinie  zorganizowane w Choszcznie 
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10. Projekt „Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastępczej na terenie województwa 

zachodniopomorskiego”. 

 

Zdjęcie 13 – Pierwsze spotkanie z uczestnikami projektu.  

 

 

 

 

Zdjęcie 14 – Opieka nad dziećmi podczas spotkań uczestników projektu. 
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Zdjęcie 15 Opieka nad dziećmi uczestników projektu podczas spotkania. 

 

 

 

Zdjęcie 16 – Grupa uczestników projektu  
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