UCHWALA NR 34 /2019
ZARZADU POWIATU CHOSZCZENSKIEGO
z dnia 30 stycznia 20109r.

w sprawie udzielenia upowaznienia do dokonywania wszelkich czynnosci
zwigzanych z realizacja projektu ,,Aktywizacja oséb pozostajacych bez pracy
w wieku 30 lat i wiecej, w szczegolnosci znajdujacych sie w trudnej sytuacji na
rynku pracy w powiecie choszczenskim” wspoétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowanego w ramach Celu Tematycznego
8 Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci
pracownikéw, Osi priorytetowej VI Rynek pracy, Priorytetu Inwestycyjnego 8.i
Dostep do zatrudnienia dla os6b poszukujgcych pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy,
takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspierania
mobilnosci pracownikéw, Dziatanie 6.5 Kompleksowe wsparcie gtéwnie dla oséb
bezrobotnych, biernych zawodowo zwlaszcza znajdujacych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujgce pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
2014 -2020

Na podstawie art. 32 ust. 1 i art. 48 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. t.j. z 2018 r. poz. 995 ze zm.), Zarzad Powiatu
Choszczenskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Upowaznia sie Panig Wiolette Kaszak Staroste Choszczenskiego do
reprezentowania Powiatu Choszczenskiego w realizacji projektu pod tytutem
~Aktywizacja osob pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej, w szczegolnosci
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie choszczenskim”
wspotfinansowanego  z Europejskiego  Funduszu  Spotecznego, realizowanego
w ramach Celu Tematycznego 8 Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia
oraz wsparcie mobilnosci pracownikow, Osi priorytetowej VI Rynek pracy, Priorytetu
Inwestycyjnego 8.i Dostep do zatrudnienia dla osdb poszukujgcych pracy i oséb
biernych zawodowo, w tym ditugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy,
takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspierania mobilnosci
pracownikéw, Dziatanie 6.5 Kompleksowe wsparcie gtdwnie dla oséb bezrobotnych,
biernych zawodowo zwtaszcza znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy obejmujgce pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 —2020, w tym do dokonywania wszelkich
czynno$ci zwigzanych z jego realizacja.

§ 2. Upowaznia sie Pana Waldemara Ragczkiewicza Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Choszcznie do reprezentowania Powiatu Choszczenskiego w realizacji
projektu pod tytutem ,Aktywizacja oséb pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej,
w szczegolnosci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
choszczehskim”  wspoffinansowanego z Europejskiego  Funduszu  Spotecznego,
realizowanego w ramach Celu Tematycznego 8 Promowanie trwatego i wysokiej jakosci
zatrudnienia oraz wsparcie mobilnoéci pracownikow, Osi priorytetowej VI Rynek pracy,
Priorytetu Inwestycyjnego 8.i Dostep do zatrudnienia dla osdéb poszukujgcych pracy



i 0sOb biernych zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku
pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspierania
mobilnosci pracownikow, Dziatanie 6.5 Kompleksowe wsparcie gtoéwnie dla osob
bezrobotnych, biernych zawodowo zwtaszcza znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy obejmujgce pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz
dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014 -2020, w tym do
dokonywania wszelkich czynnosci zwigzanych z jego realizacjg, w tym do udzielania
dalszego petnomocnictwa, wedtug uznania petnomocnika, zwigzanego z realizacjg
projektu ,Aktywizacja osOb pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej,
w szczegolnosci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
choszczenskim”,

§ 3. Wzory upowaznien stanowig zatgczniki nr 1 i 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca
Zarzgdu Powiatu

/-l mgr Wioletta Kaszak



