
 
 

Załącznik nr 2 

 

 
OCENA MERYTORYCZNA 

 

Lp. Kryteria oceny TAK NIE UWAGI 

1. Zakres przedmiotowy zadania jest 
zgodny  
z ogłoszeniem konkursowym. 

   

UWAGA! W przypadku odpowiedzi negatywnej oferta nie podlega dalszej ocenie 
merytorycznej. 

Lp. Kryteria oceny PUNKTACJA PRZYZNANA 
LICZBA 

PUNKTÓW/ 
UWAGI 

2. Rzetelność przedstawionego streszczenia zadania publicznego wraz z 
opisem potrzeb, opisem zakładanych rezultatów oraz opisem 
poszczególnych działań. 

2.1 a) rzetelność przedstawionego 
streszczenia zadania publicznego wraz ze 
wskazaniem miejsca jego realizacji 

od 0 do 5 pkt 
 

 

b) rzetelność opisu potrzeb wskazujących 
na celowość wykonania zadania 
publicznego wraz z liczbą oraz opisem 
odbiorców zadania  

od 0 do 5 pkt 
 

 

c) rzetelność opisu zakładanych celów 
realizacji zadania publicznego 

od 0 do 5 pkt 
 

 

3. Rzetelność przedstawionego opisu poszczególnych działań i 
harmonogramu  

3.1  a) rzetelność opisu poszczególnych 
działań w zakresie realizacji zadania 
publicznego  

od 0 do 5 pkt  

b) rzetelność przedstawionego 
harmonogramu, w tym spójność działań z 
opisem, kosztorysem, zgodność terminu 
rozpoczęcia i zakończenia zadania z 
poszczególnymi działaniami  

od 0 do 5 pkt  

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego 

4.1 a) rzetelność opisu zakładanych rezultatów 
realizacji zadania publicznego (w tym 
należy opisać zakładane rezultaty zadania 
publicznego – czy będą trwałe oraz w 
jakim stopniu realizacja zadania przyczyni 
się do osiągnięcia jego celu) 

od 0 do 5 pkt  

Kryteria finansowe 

1. Rzetelność i przejrzystość przedstawionej kalkulacji kosztów 

1.1 a) rzetelność i przejrzystość kalkulacji 
przewidywanych kosztów, w tym 
zasadność wydatków, spójność wydatków 
z opisem i harmonogramem  

od 0 do 15 
pkt 

 



b) racjonalne przedstawienie budżetu w 
stosunku do zadania (tzn. zasadność 
przyjętych stawek jednostkowych w 
odniesieniu do średnich cen rynkowych, 
relacje kosztów do planowanych 
rezultatów) 

od 0 do 5 pkt  

2. Udział wkładu finansowego lub/ i osobowego w realizowanym zadaniu 

2.1 Planowany udział środków finansowych 
własnych lub środków pochodzących  
z innych źródeł na realizację zadania: 
 

  

a) wysokość środków finansowych własne 0-10 pkt  

b) wysokość środków finansowych 
pochodzące z innych źródeł 

0-10 pkt  

c) wysokość wkładu osobowego, 
wolontariatu 

0-10 pkt  

 3. Kryteria organizacyjne 

1 Zasoby kadrowe przewidywane do 
zaangażowania przy realizacji zadania 
(kwalifikacje osób realizujących zadanie 
publiczne) 

0-6 pkt  

2 Dotychczasowe doświadczenia oferenta w 
realizacji zadań publicznych. 

0-2 pkt  

3 Dotychczasowe doświadczenie Powiatu 
Choszczeńskiego ze współpracy z 
oferentem, w tym rzetelność, terminowość 
wykonania zadania i prawidłowość 
rozliczenia otrzymanych na ten cel 
środków finansowych. 

0-2 pkt  

RAZEM (maksymalnie 90 pkt.)     

UWAGA!  
Oferty, które otrzymają mniej niż 45 punktów nie mogą być rekomendowane do 
dofinansowania. 

 
PODSUMOWANIE 

Oferta zaopiniowana pozytywnie / negatywnie* .  
Uzasadnienie:  
……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 
*niepotrzebne skreślić 

 
 

 
……………………………                        ………………………………. 

(data oceny)                  (podpis Przewodniczącego Komisji) 


