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UCHWALA NR 12018 '
RADY POWIATU W CHOSZCZNIE
' z dnia lipca 2018 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu Powiatu

w Choszcznie

Na podstawie art. 12 pki 2 UStawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995 t.j., poz. 1000 i poz. 1349) oraz art. 9 ust. 2,
art. 36 ustawy z dnia 21 listopadga 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z2018 r. poz. 1260 t].) w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
15maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzé;dowych

(Dz. U. z 2018 r. poz. 936) Rada Powiatu w Choszcznie uchwala, co nastgpuje :

§ 1. Ustala sie od dnia 1 lipca 2018 r. miesieczne wynagrodzenie Przewodniczacego
Zarzadu Powiatu w Choszcznie w nastepujgcej wysokosci:

e wynagrodzenie zasadnicze — 4 700,00 zt (stownie: cztery tysigce siedemset

ztotych)
o dodatek funkcyjny — 1 900,00 zt (stownie: jeden tysigc dziewigcset ztotych)

o dodatek za wieloletnig prace — 940,00 zt (stownie: dziewieéset czterdziesci

ztotych)

o dodatek specjalny — 2 640,00 zt (stownie: dwa tysigce szescset czterdziesci

ztotych)
Razem wynagrodzenie: 10 180,00 zt (stownie: dziesie¢ tysigcy sto osiemdziesiat

ztotych)

§ 2. Traci moc uchwata Nr 11/10/2014 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia 1 grudnia

2014 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu Powiatu

w Choszcznie.

§ 3. Woykonanie uchwaty powierza sie¢ Przewodniczgcemu Rady Powiatu

w Choszcznie.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujgcg od dnia 1 lipca
2018 r.

Uzasadnienie:

Niniejsza uchwata reguluje wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu
Powiatu w Choszcznie.

Wynagrodzenie Przewodniczacego Zarzgdu Powiatu w Choszcznie zostato ustalone w uchwale
Nr11/10/2014 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia 1 grudnia 2014 r., na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych.

Z dniem 19 maja 2018 r. w zwigzku z wejsciem w zycie nowego rozporzadzenia Rady Ministréw
w sprawie wynagradzania pracownikdéw samorzadowych, dotychczas obowigzujace rozporzadzenie
utracito moc.

W zwigzku z powyzszym obnizeniu ulegly kwoty wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru.

Dotychczasowe miesieczne wynagrodzenie wynosi:
° wynagrodzenie zasadnicze — 5 900,00 zt (stownie: pig¢ tysiecy dziewieéset ztotych)
e dodatek funkcyjny — 1 900,00 zt (stownie: jeden tysigc dziewieéset ztotych)
o dodatek za wieloletnig prace — 1180,00 zt (stownie: jeden tysiac sto osiemdzies'iat ztotych)
e dodatek specjalny — 3 120,00 zt (stownie: trzy tysiace sto dwadzieécia ztotych)

Razem wynagrodzenie: 12 100,00 zt (sfownie: dwanascie tysiecy sto ztotych)

~ Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z2018r. poz. 995, poz. 1000 i poz. 13549) oraz art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) czynnosci z zakresu prawa pracy dotyczace
ustalenia wysokosci wynagrodzenia przewodniczacego zarzadu dokonuje rada powiatu w .drodze

uchwaty.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione.
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