UCHWALANR ...............
RADY POWIATU W CHOSZCZNIE

zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego

Starostwa Powiatowego w Choszcznie

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 595, poz. 645, z 2014 r. poz. 379) oraz
wniosku Zarzgdu Powiatu w Choszcznie uchwala sie co nastepuje:

81. W =zatgczniku nr 1 do Uchwaly Nr XVI/139/2012 Rady Powiatu
w Choszcznie z dnia 25 wrzesnia 2012 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Choszcznie wprowadza sie nastepujgce

zmiany:

1) w 8§ 11 wprowadza sie nastepujace zmiany:
a) w ust. 4 pkt 2 dodaje sie litere h) w brzmieniu :

.N) Wydziatem Inwestycji i Zaméwien Publicznych”

b) w ust. 4 pkt 2 dodaje sie litere i) w brzmieniu :
) Wydziatem Promocji i Informaciji”
c) w ust. 4 pkt 3 uchyla sie litere c).

2) w 8§ 12 wprowadza sie nastepujgce zmiany:

a) w ust. 3 uchyla sie pkt 4

b) w ust. 4 pkt 1 uchyla sie litere d)

c) w ust. 4 pkt 2 dodaje sie litere i) w brzmieniu :
1) Zespot Szkét nr 1 w Choszcznie”

3) w 8§ 12a wprowadza sie nastepujgce zmiany:
a) w ust. 2 uchyla sie pkt 3,
b) w ust. 2 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:
»4) komunikaciji i transportu”
c) w ust. 3 pkt 1 uchyla sie litere c)
d) w ust. 3 pkt 1 dodaje sie litere d) w brzmieniu:
»d) Wydziat Komunikacji i Transportu”

4) w 8§ 13 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
a) w ust. 3 uchyla sie litere c)
b) w ust. 3 dodaje sie litere d) w brzmieniu:

,d) Biurem Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu”

5) w 8 15 w ust. 1 dodaje sie pkt 15 w brzmieniu:
»15) Biuro Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu”
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6) Zmianie ulega tres¢ zatgcznika nr 1 i nr 2, o ktérych mowa w 815 ust. 2 3
regulaminu organizacyjnego. Dokumenty te w nowym brzmieniu stanowig
zatgczniki do niniejszej uchwaty.

7) 8§ 18 otrzymuje brzmienie:
.3 18
Wyadziat Organizacyjny i Kadr

1. Do zadan wydziatu nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie projektow dokumentow okre slajacych organizacje i zasady
funkcjonowania starostwa, w tym regulaminéw: organizacyjnego, pracy,
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, okresowej oceny pracownikow,
stuzby przygotowawczej oraz ich aktualizacja,

2) opracowywanie ogollnych zasad funkcjonowania starostwa,

3) wykonywanie obstugi kancelaryjnej starostwa,

4) prowadzenie spraw kadrowych pracownikdéw starostwa i kierownikow
powiatowych jednostek organizacyjnych oraz spraw z zakresu powo tywania i
odwotywania kierownikow powiatowych stuzb, inspekcji i strazy,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem etatami i funduszem ptac,

6) prowadzenie akt osobowych pracownikow starostwa, przygotowywanie aktow
powotania i umow o prace,

7) zatatwianie spraw emerytalno — rentowych pracownikow,

8) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyznawaniem pracownikom nagrod,
wyréznien oraz wymierzaniem kar porzgdkowych,

9) przygotowywanie skierowan pracownikow na badania lekarskie, okresowe i
kontrolne,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z oceng pracownikow pod katem
wykorzystania czasu pracy i ich kwalifikacji oraz ustalania potrzeb w zakresie
doskonalenia zawodowego i przekwalifikowania,

11) prowadzenie kart ewidencji czasu pracy pracownikow obstugi starostwa,

12) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zawieraniem umow w zwigzku
z przyznaniem przez staroste limitu kilometrow na uzywanie prywatnego
samochodu do celéw stuzbowych,

13) prowadzenie spraw socjalnych pracownikow,

14) organizowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia pracownikow starostwa,

15) prowadzenie spraw dotyczgacych uméw na odbywanie praktyk zawodowych
przez uczniow szkot,

16) prowadzenie rejestru upowaznien wydawanych pracownikom do zatatwiania
spraw z upowaznienia starosty, w tym do wydawania decyzji
administracyjnych,

17) prowadzenie rejestru zarzgdzen starosty,

18) sporzadzanie sprawozdan GUS odnos$nie spraw pracowniczych,

19) zabezpieczenie przestrzegania w starostwie przepisow dotyczacych porzadku,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, w tym
prowadzenie rejestru i kompletowanie dokumentdéw dotycz acych wypadkdw
przy pracy,

20) prowadzenie archiwum zakfadowego,

21) organizowanie wyboréw oraz konsultacji spotecznych,



22) przygotowywanie projektéw decyzji celem wydania pozwoleh
na przeprowadzenie zbiorki - jezeli zbiorka ma by¢ przeprowadzona
na obszarze powiatu lub jego czesci obejmujgcej wiecej niz jedng gmine,

23) sprawowanie kontroli w zakresie udzielonego pozwolenia na przeprowadzenie
zbiorki w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych,

24) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z uczestnictwem powiatu w zwigzkach,
stowarzyszeniach, fundacjach, itp.,

25) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z oswiadczeniami majgtkowymi
pracownikow oraz zgtaszaniem do rejestru korzysci,

26) prowadzenie wykazu powiatowych jednostek organizacyjnych,

27) prowadzenie gospodarki srodkami rzeczowymi,

28) zatatwianie catoksztattu spraw zwigzanych z pieczeciami urzedowymi,

29) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materiatowo - technicznym
oraz konserwacjg wyposazenia starostwa,

30) gospodarowanie drukami i formularzami,

31) gospodarowanie taborem samochodowym,

32) zatatwianie spraw w zakresie rzeczy znalezionych,

33) prenumerata czasopism oraz zaopatrywanie w wydawnictwa fachowe
na potrzeby doskonalenia zawodowego pracownikdw starostwa, a tak ze ich
ewidencjonowanie.

2. Przy znakowaniu akt wydziat stosuje symbol ,OK".”

8) dodaje sie § 18a w brzmieniu:

.8 18a
Biuro Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu
1. Do zadan biura nalezy w szczegolnosci:

1) obstuga posiedzen zarzadu oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracag
zarzadu (protokoty, rejestry uchwat, stanowiska),

2) obstuga sesji oraz posiedzen komisji i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z
pracg rady i komisj,

3) prowadzenie rejestrow uchwat rady, wnioskéw i opinii komisji oraz interpelacji i
zapytan radnych, nadawanie biegu ich realizaciji,

4) przekazywanie uchwat do publikaciji,

5) prowadzenie ewidencji sktadu osobowego rady i komisiji,

6) organizowanie szkolenh radnych,

7) zapewnienie niezbednej pomocy radnym w sSprawowaniu przez nich
mandatoéw,

8) obstuga dyzuréw przewodniczacego i wiceprzewodniczgcych rady,

9) prowadzenie rejestréw upowaznieh i petnomocnictw wydawanych przez
zarzad powiatu,

10) obstuga posiedzen rady i zarzadu w zakresie zabezpieczenia lokalowo —
organizacyjnego,

11) wykonywanie obstugi sekretarskiej starostwa,

12) prowadzenie ewidencji delegacji krajowych i zagranicznych,

13) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z oswiadczeniami majgtkowymi radnych,

2. Przy znakowaniu akt biuro stosuje symbol ,BRZ".”

9) w 8§ 29 w ust.1 uchyla sie pkt 9)



10) w 8 34 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Akty prawne — po ich podpisaniu — podlegajg ewidencji w rejestrach
prowadzonych przez odpowiednie komorki organizacyjne.”

11) w 8 40 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:
»3. Kierownicy komorek organizacyjnych starostwa potwierdzajg za zgodnosc¢ z
oryginatem dokumenty znajdujace sie w dyspozycji danej komérki organizacyjnej,
moga rowniez udziela¢ upowaznien pracownikom podlegtej komorki
organizacyjnej do dokonywania tych czynnosci.”

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu w Choszcznie.

83. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od
1 czerwca 2014 r.

Uzasadnienie:

Rada Powiatu na wniosek Zarzadu Powiatu uchwala regulamin organizacyjny,
ktéry zgodnie z art. 35 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzgdzie
powiatowym okres$la organizacje i zasady funkcjonowania Starostwa Powiatowego.

W zwigzku z powyzszym w projekcie uchwaty zaproponowano nowy podziat
kompetencji dla cztonkéw kierownictwa. Wedtug Zarzadu Powiatu w Choszcznie
proponowana zmiana regulaminu zapewni poprawe skutecznosci wykonywania
zadan realizowanych przez samorzad powiatowy.

Biorgc pod uwage powyzsze, podjecie uchwaly jest zasadne.



Choszczno, dnia15 maja 2014 r.

Rada Powiatu w Choszcznie

Zarzad Powiatu w Choszcznie na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 595 ze zm.) wnioskuje o podjecie
uchwaty zmienigjacej uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Choszcznie.

Zarzad Powiatu:



SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ STAROSTWA POWIATOWEGO W CHOSZCZNIE

STAROSTA

Zatacznik nr 1

do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Choszcznie

POWIATOWY RZECZNIK
KONSUMENTOW

PELNOMOCNIK DS.
OCHRONY INFORMACJI
NIEJAWNY CH

BIURO KONTROLI
| AUDYTU

WYDZIAL ZARZADZANIA
KRYZY SOWEGO,
OCHRONY LUDNOSCI
| ZDROWIA

WICESTAROSTA

WYDZIAL
- GEODEZJI,

| KATASTRU

ETATOWY

CZLONEK
ZARZADU

NIERUCHOMOSCI,

KARTOGRAFII

WYDZIAL
BUDOWNICTWA

WYDZIAL EDUKACII,
KULTURY | SPORTU

ADMINISTRATOR
SYSTEMOW
INFORMATYCZNYCH

WY DZIAL PROMOCJ
I INFORMACJ

ADMINISTRATOR
BEZPIECZENSTWA
INFORMACJ

WYDZIAL INWESTYCJ
| ZAMOWIEN
PUBLICZNYCH

ADMINISTRATOR
DANYCH OSOBOWY CH

WYDZIAL OCHRONY
SRODOWISKA
ROLNICTWA
| LESNICTWA

WYDZIAL KOMUNIKACJ
| TRANSPORTU

SEKRETARZ
POWIATU

WYDZIAL
ORGANIZACYINY
| KADR

BIURO
INFORMATYZACJI
URZEDU

SKARBNIK
POWIATU

WYDZIAL
BUDZETOWO
FINANSOWY

BIURO OBSLUGI
PRAWNEJ |
PRZEDSIEBIORCZOSCI

BIURO OBSLUGI RADY
| ZARZADU POWIATU




Zatacznik nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Choszcznie

SCHEMAT WSPOLDZIALANIA Z POWIATOWYMI JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJINYMI
ORAZ POWIATOWYMI SLUZBAMI, INSPEKCJAMI | STRAZAMI

STAROSTA

SAMODZIELNY PUBLICZNY
ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNEJ]
W CHOSZCZNIE

POWIATOWE SELUZBY, WICESTAROSTA ETATOWY CZELONEK
INSPEK CJE | STRAZE ZARZADU

POWIATOWE CENTRUM POMOCY

KOMENDA POWIATOWA L RODZINIE COWIATOWY ZARZAD DROG
W CHOSZCZNIE
POWIATOWY POLICJI W CHOSZCZNIE A
W CHOSZCZNIE
URZAD PRACY
W CHOSZCZNIE ZESPOE. SZKOE NR 2
KOMENDA POWIATOWA W CHOSZCZNIE
PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ — SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO -
W CHOSZCZNIE WYCHOWAWCZY
W NIEMIENSKU
—  SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO -
POWIATOWY WY CHOWAWCZY
INSPEKTORAT NADZORU W SULISZEWIE
BUDOWLANEGO

W CHOSZCZNIE

PORADNIA PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNAW CHOSZCZNIE

POWIATOWA STACJA
SANITARNO- DOM POMOCY SPOLECZNEJ]
EPIDEMIOLOGICZNA — W BRZEZINACH

W CHOSZCZNIE

L | ZESPOL SZKOE NR 1
W CHOSZCZNIE
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