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STATUT

ZESPOEU SZKOE NR 1 W CHOSZCZNIE
im. BOLESEAWA KRZYWOUSTEGO

Podstawa prawna Statutu jest ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r., zwana dd€g ustawa,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 lutego 2007r zmienigjace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow,
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 8 wrzesnia 2006r. zmienigjace rozporzadzenie w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w
szkotach publicznych, Karta Nauczyciela. Kodeks Pracy oraz rozporzadzenia wydane przez wiadze samorzadowe.
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l. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§l.

W skiad Zespotu Szkdt Nr 1 im. B. Krzywoustego w Choszcznie, zwanego dalg Szkota, wchodza:

1) | Liceum Ogdlnoksztatcace;

2) Technikum Gastronomiczne, zawdd — technik zywieniai gospodarstwa domowego;

3) Technikum Ekonomiczne, zawdd — technik ekonomista;

4) Technikum Samochodowe, zawod — technik mechanik;

5) Technikum Informatyczne, zawdd — technik informatyk;

6) Liceum Ogolnoksztatcace dla dorostych;

7) Technikum Zawodowe (dla dorostych).

8) Zasadnicza Szkota Zawodowa, zawod — kucharz matg gastronomii.

Adres Szkoty: ul. Bolestawa Chrobrego 31 a, 73-200 Choszczno.

Organem prowadzacym Szkote jest Rada Powiatu w Choszcznie.

Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Zachodniopomorskie Kuratorium Oswiaty w Szczecinie.
Statutowa dziatalnos¢ Szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

Szkota moze pozyskiwat dodatkowe srodki na finansowanie niektérych form dziatalnosci statutowej z
dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow ucznidw, atakze z zyskdw uzyskanych z dziatalnosci gospodarczg.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialng oraz zasady prowadzenia, a takze
przechowywania wiasciwe Szkole dokumentacji okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgl ¢du na narodowos¢, pochodzenie spoteczne,
wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

Szkota czyni wszystko, aby uczniom stworzyé optymalne warunki dla ich intelektualnego, kulturalnego,
emocjonanegoi fizycznego rozwoju.

II. CELE | ZADANIA SZKOLY

§2
Cykle ksztatcenia, okresy i sposoby promowania

Cykle ksztatceniaw Szkole trwaja:
1) w Liceum Ogdlnoksztatcacym 3 lata;
2) w Technikum Gastronomicznym 4 lata;
3) w Technikum Ekonomicznym 4 lata;
4)  w Technikum Samochodowym 4 lata;
5) w Techniku Informatycznym 4 lata;
6) w Liceum Ogdlnoksztatcacym dla dorostych 3 lata;
7)  w Technikum Zawodowym dla dorostych 4 lata.
8) w Zasadniczej Szkole Zawodowe 2 |ata.

Kazdy rok ksztatceniaw Szkole podzielony jest na 2 semestry. Pierwszy semestr trwa do potowy stycznia.
Uczniowie Szkoly sa klasyfikowani na koniec kazdego semestru i promowani na koniec kazdego roku
szkolnego (wg WSO zal. nr 4). W szkotach dla dorostych promowanie odbywa si¢ na koniec kazdego
semestru.

W trakcie cyklu ksztatcenia uczniowie Szkoty otrzymuja na zakonczenie roku szkolnego swiadectwo
ukonczeniaklasy.

Po zakonczeniu cyklu ksztatcenia absolwenci otrzymuja swiadectwo ukonczenia Szkoty.



. Absolwenci szkét $rednich moga przystapi¢ do egzaminu maturanego zdawanego przed Panstwowa
Komisja Egzaminacyjna.

. Absolwenci, ktorzy nie przystapili do egzaminu maturanego lub nie zdali tego egzaminu, otrzymuja
$wiadectwo ukonczenia odpowiedniego liceum lub technikum.

. Zasady promowania, klasyfikowania oraz przeprowadzenia egzaminéw dojrzatosci, maturalnych, a takze z
przygotowania zawodowego, okreslaja odrebne przepisy.

83.
K sztalcenie

Szkota umozliwia zdobywanie wiedzy i umiggtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
Szkoty oraz zdawania egzaminu maturalnego.

Szkotarealizuje programy nauczania zatwierdzone przez Ministerswo Edukacji Narodowsy.

Oprécz podstawy programowe), Szkota realizuje rozszerzony program nauczania, zgodnie z ramowymi
planami nauczania.

§4.
Wychowanie prospoleczne

Szkota redlizuje nauczanie i wychowanie prospoteczne uczniow w formie programowych $ciezek

edukacyjnych, polegajacych na akcentowaniu podstawowych zagadnien prozdrowotnych, ekologicznych,

europeskich, regionanych, filozoficznych i obrony cywilng.

Szkotarealizuje Program Wychowawczy (zat. nr 5) obgjmujacy jg uczniow w catym cyklu ksztatcenia,

w ramach ktérego m. in.:

1) umozliwia uczniom podtrzymywanieich poczuciatozsamosci harodowe), etniczng, jezykowe
i religijngj, ktadac przy tym nacisk na utrwalanie w tym wzgl ¢dzie tolerancji;

2) organizuje lub wspiera zbiorowe uczestnictwo ucznidw w réznych wartosciowych i ksztatcacych
imprezach kulturalnych, rozrywkowych, sportowych i turystycznych;

3) nawiazuje kontakty ze szkotami réznych panstw europeskich oraz organizuje okresowe spotkania
Z uczniami tych szkét;

4) wybitnie zdolni uczniowie Szkoty maja prawo do indywidualnego programu i cyklu ksztatcenia
Odpowiedniego zezwolenia udziela Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej
i poradni psychologiczno — pedagogicznej;

5) Szkotaorganizujei prowadzi nadobowiazkowe zajecia przedmiotowe (kota przedmiotowe);

6) Szkota umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw i czynnie wspiera ich udziat we
wszelkiego rodzaju konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

§5.
Pomoc i opieka

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia Iub
zawodowego poprzez organizacje:

1) spotkan i zaje¢ z pracownikami naukowymi wyzszych uczelni;

2) spotkan z pracownikami biur pracy, zaktad6w pracy, firm marketingowych.
Szkota odpowiednio do swoich mozliwosci sprawuje opieke nad uczniami poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w razie trudnosci w nauce;

2) udzielanie uczniom pomocy psychol ogiczngj;

3) umozliwianie spozywania positkow;

4) system udzielania pomocy materialng.

Zasady i tryb przyznawania pomocy materialngj okresla odrebny regulamin.

Szkota stwarza odpowiednie warunki nauczaniai pobytu uczniom niepetnosprawnym.



§6.
Srodowisko dydaktyczno —wychowawcze

Dla mozliwie najefektywnigjszego realizowania wszystkich celdw i zadan Szkota ksztattuje swoje srodowisko
dydaktyczno-wychowawcze odpowiednio do warunkdw szkoty, a przede wszystkim do potrzeb ucznidw.

1

Podporzadkowuje cata swoja strukture organizacyjna wytacznie dydaktyczno-wychowawczym celom
i zadaniom, kierujac sie przy tym dobrem uczniGw.

Zatrudnia wyltacznie nauczycieli z wysokimi kwalifikacjami pedagogicznymi i takich, ktérzy przestrzegaj a
podstawowych zasad moranych, etycznych oraz spetniagja odpowiednie warunki zdrowotne.

Zatrudnia kompetentnych, a takze kulturalnych pracownikéw administracji i obstugi, niezbednych dla
prawidtowego i przyjaznego uczniom funkcjonowania Szkoty, i dla bezpiecznego oraz etycznego
utrzymania jg bazy lokalows.

Szkota posiada program profilaktyki oraz procedury (nie dotyczy szkét dlia dorostych):
1. monitorowaniai diagnozowania zachowan uczniéw;

2. informowania o zachowaniu i postepach w nauce;

3. postgpowaniaw sytuacjach zagrozenia ucznidw przestepczoscia i demoralizacja.
W Szkole dziataja zespoty wychowawcze, przedmiotowe i inne zespoty problemowo — zadaniowe.

Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespdt oddziatowy, ktérego przewodniczacym jest
wychowawca klasy (nie dotyczy szkét dla dorostych).

§7.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢¢ na terenie szkoty i poza nia, przerw lekcyjnych,
oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote, uwzglednigjac wytyczne w zakresie przepisow
BHP:

1) kazdy nauczycidl systematycznie kontroluje migjsce, gdzie prowadzi zajgcia. Dostrzezone zagrozenie
musi albo sam usuna¢, albo niezwtocznie zgtosi¢ kierownictwu szkoty;

3) w czasie przerw migdzylekcyjnych, przed i po lekcjach, nauczyciele dyzurni musza zapobiegad
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom. Dyzur musi by¢ petniony aktywnie i zgodnie z regulaminem
(zat. nr 15). Obowiazuje plan dyzurdw przed zajeciami i w czasie przerw srodlekeyjnych oraz imprez
szkolnych. W celu objecia dyzurem catel mtodziezy, szkota podzielona jest nareony dyzuréw; w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki — kompleks budynkéw i terenu
szkolnego ZS Nrl objety jest nadzorem kamer CCTV.

4) podczas zgje¢ lekeyjnych (z wytaczeniem 7 lekcji) nauczyciele petnia dyzur w kawiarence szkolngj,
sprawujac opieke nad mtodzieza zgodnie z regulaminem (zat. n 16);

5) nalezy przestrzega¢ zasady, ze osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze byé tylko
nauczyciel szkoty, a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i zngjaca dodatkowo
przepisy BHP,



6)

7)
8)

9)

opieke nad grupami uczniowskimi w czasie wycieczek i imprez szkolnych sprawuje:

a) jeden opiekun naklase, jezeli grupawycieczki nie wyjezdza poza miasto;

b) jeden opiekun na 20 ucznidw, jezeli grupawyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych srodkéw
lokomogiji;

C) 2 opiekundw, jezeli grupawyjezdza poza miasto autokarem;

d) jeden opiekun na 10 ucznidw, jesli jest to imprezaturystyki kwalifikowansg.

na udzial w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki nie wykraczajacej poza granice miasta) oraz w imprezie

turystyczneg kierownik mus uzyskaé¢ zgode rodzicow uczniow;

wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetniania ,karty wycieczki” przez

kierownika;

kierownikiem na wycieczce moze by¢ kazdy nauczyciel (pracownik pedagogiczny szkoty), ktéry ma

odpowiednie uprawnienia. Opiekunem grupy za$ moze by¢ kazda osoba petnoletnia (po uzgodnieniu z

Dyrektorem Szkoty) i nie moze to by¢ uczen.

§8.

1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlng opiece wychowawcze jednemu z nauczycidli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalg wychowawca.

2. Wychowawca bedzie prowadzit swdj oddziat przez caty cykl nauczania.

3. W przypadku diugotrwatej choroby, urlopu macierzynskiego, itp. wychowawstwo moze otrzymaé inny
nauczyciel uczacy w tym oddziale.

4. Wychowawce moznazmieni¢ takze, gdy wplynie uzasadniony wniosek od rodzicow i uczniow (powyze
50 % ucznidéw lub rodzicow z dang klasy), po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna (ustawa
0 systemie oswiaty art. 41 ust. 2 pkt 4).

5. Whniosek samorzadu klasowego lub wniosek rodzicow, w sprawie dotyczacg zmiany wychowawcy klasy
Dyrektor Szkoty ma obowiazek rozpatrzy¢ w ciagu 14 dni i powiadomi¢ o swojg decyzji wnioskujacych.

Organami szkoly s3:

1

2.
3.
4

[11. ORGANY SZKOLY
89.
Rodzaj e organow

Dyrektor Szkoty;,
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow (nie dotyczy szkét dladorastych);
Samorzad Uczniowski.

8 10.

Dyrektor Szkoly

1. Szkota kieruje Dyrektor Szkoty powotany nato stanowisko przez organ prowadzacy.

Dyrektor Szkoty wykonuje swoje obowiazki na podstawie okreslong ustawy, aw szczegolnosci:

1) powotuje kadrg kierownicza w sktad, ktérej wchodza:

a) dwaj zastepcy,
b) kierownik warsztatw i praktyczng nauki zawodu;
c) kierownik internatu.

2) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza Szkoty;,
3) sprawuje nadzdr pedagogiczny nad dziatalnoscia nauczycidi i wychowawcow;



4) przewodniczy Radzie Pedagogiczne;

5) redizuje uchwaty oraz wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogiczng, ktére sa niezgodne z ustawa lub
obowiazujacym prawem i powiadamia o tym fakcie organ prowadz acy Szkote;

6) powierza stanowiska kierownicze w Szkole i odwotuje z nich, zasiegajac w tym wzgledzie opinii
organu prowadzacego Szkolg i Rady Pedagogiczne;

7) powierzanauczycielom petnienie funkcji przewodniczacych komisji przedmiotowych i odwotuje z tych
funkgji;

8) zatrudniai zwalniainnych pracownikéw Szkoty;

10) dysponuje finansami Szkoty;,

11) corocznie w terminie do 30 kwietnia opracowuje arkusz organizacyjny i na jego podstawie ustala
tygodniowy rozktad zajec;

12) w trakcie roku szkolnego przyjmuje uczniow do szkoty i przenosi do inng klasy;

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

14) przyznajenagrody i wymierza kary dlanauczycidli i innych pracownikéw Szkoty zgodnie
z obowiazujacymi przepisami (KN i KP);

15) zezwala naindywidualny program i tok nauki;

16) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

17) tworzy Radg Szkoty pierwszel kadencii;

18) wspdtpracuje z Rada Szkoty, Rada Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim;

19) rozstrzyga sprawy sporne pomigdzy organami;

20) przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzajéw nagréd i kar slasowanych wobec ucznidw;

21) podegmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
przepisami;

22) prowadzi dokumentacje pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

811
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty. W jg sktad wchodza wszyscy nauczyciele Szkoty.
Przewodniczacym Rady Pedagogiczng jest Dyrektor Szkoly. W sklad Rady Pedagogiczng szkét dla
dorostych wchodza nauczyciele uczacy w tych szkotach.

2. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwal onym przez ni g regulaminem (zat. nr 1).

3. Posiedzenia Rady Pedagogiczng odbywaja si¢ co najmnig dwa razy w roku szkolnym i sa zwotywane
przez przewodniczacego Rady Pedagogiczne lub na wniosek:

1) organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny;
2) organu prowadzacego Szkole;
3) nawniosek 1/3 cztonkdw Radly.

4. Posiedzenia Rady Pedagogiczng sa protokotowane. Jg§ uchwaly maja charakter aktu prawnego i sa
podejmowane zwykta wiekszoscia gtosow w obecnosci co najmnig 2/3 czionkow.

5. Cztonkowie Rady Pedagogiczne sa zobowiazani do nieujawniania spraw omawianych najej posiedzeniach.

6. W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza Plan Pracy Szkoty;

2) uchwala Program Wychowawczy i Program Profilaktyki po zasegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicow;

3) zatwierdzawyniki klasyfikagji i promowania ucznidw;

4) podgjmuje uchwaty w sprawie innowagji i eksperymentow pedagogicznych;

5) podejmuje uchwaty w sprawie przeniesienia ucznia do inng szkoty lub skreslenia go z listy uczniow;

6) ustala organizacje doskona enia zawodowego nauczycieli;

7) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢;

8) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty;

9) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zajeé;

10) opiniuje wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyroznien;

11) przygotowuje projekt Statutu Szkoty lub projekt zmian w Statucie i wykonuje zadania przewidziane
dla Rady Zespotu Szkét zgodnie z art. 52 ust. 2 ustawy o0 systemie oswiaty;

12) podejmuje uchwaty w sprawie wyréznien i kar dla ucznidw z wyjatkiem kar i nagrdd lezacych
w kompetencji wychowawcy klasy;

7. W strukturze Rady Pedagogicznej dziataja komigje state i dorazne w zaleznosci od potrzeb szkoty.

§12.



Samor zad Uczniowski

Samorzad jest organem przedstawicielskim uczniow dang Szkoty, a podstawa jego dziatalnosci jest Statut

Szkoty i zgodny z nim Regulamin Samorzadu (zat. nr 2) zatwierdzony przez og6t uczniow okreslong

szkoty. Szkoty dla dorostych tworza odrebny Samorzad.

Regulamin Samorzadu musi m.in. okreslaé:

1) strukture, liczebnos¢ i kadencje Samorzadu;

2) tryb wybierania Samorzadu i sposéb podejmowania uchwat.

Samorzad reprezentuje interesy uczniéw w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowaniai promowanig;

2) formi metod sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci.

Samorzad opiniuje prace nauczyciela ocenianego aktualnie przez Dyrektora Szkoty.

Samorzad przedstawia Radzie Pedagogiczng i Dyrektorowi Szkoty wnioski i opiniew zakresie:

1) praw do zapoznania Sie¢ uczniGw z programem nauczania, z jego trescia, cdami i stawianymi
wymaganiami;

2) praw do organizacji zycia szkolnego;

3) praw do organizowania dziatalnosci kulturane, sportowej oraz rozrywkowe zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi;

4) prawa do wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu.

§13.
Rada Rodzicow (nie dotyczy szk6t dla dorostych)

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow uczniow.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowaniai ksztatceniadzieci. Konsultuja sie

w zakresie zadan dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych w dang klase (szkole), a w

szczegolnosci:

1) znajomosci regulamindw, np. Rady Pedagogicznej, oceniania, klasyfikowaniai promowania, itp.;

2) rzetelng informacji na temat cech psychofizycznych i warunkéw socjaln o-bytowych danego ucznia,
jego zachowania, postepOw w nauce i przyczyn trudno$ci w nauce;

3) uzyskiwanieinformagji i porad w sprawach wychowaniai daszego ksztatcenia swoich dzieci.

Rada Rodzicow wybierana jest z przedstawicieli poszczegolnych klas.

Rada Rodzicow uchwala regulamin (zat. nr 3) swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Szkoty.

8§ 14.
W pdldziatanie organow Szkoly i sposoby rozwigzywania spraw spornych

Dyrektor Szkoty jest przedstawicielem i przewodniczacym Rady Pedagogiczngj, w zwiazku z tym wykonuje

jg uchwaly, oile sa zgodne z prawem i ustawa:

1) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie organ prowadzacy;

2) rozstrzyga sprawy sporne wérdd czionkéw Rady Pedagogiczng, jezeli w regulaminie je pominieto;

3) reprezentujeinteresy Rady Pedagogiczne) nazewnatrz i dbao je autorytet;

4) bezposrednio wspltpracuje ze spolecznym organem szkoty, tj. Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim;

5) przyjmujewnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomi ¢dzy nauczycielem arodzicem,

7) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

8) w swej dziatanosci kieruje si¢ zasada partnerstwai obiektywizmu;

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwiazku z tym wydaje
zalecenia wszystkim statutowym organom Szkoty, jezeli dziatalnos¢ tych organdéw narusza interesy
Szkoty i nie stuzy rozwojowi jej uczniow.

Jezeli uchwata Rady Pedagogiczng jest sprzeczna z prawem lub interesem Szkoty, Dyrektor zawiesza jg

wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie Rady, uzgadnia z nig sposob postepowania w sprawie

bedacg przedmiotem uchwaty. W razie braku uzgodnienia, o ktérym mowa, Dyrektor przekazuje sprawe do
rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

§ 15.



Rodzice i nauczyciele wspbtdziataja ze soba w sprawach wychowaniai ksztatcenia dzieci (nie dotyczy szkot dla
dorostych).
1. Rodzice maja prawo do:

1) zngjomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w dangj klasiei Szkole;

2) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelng informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepOwW W nauce i przyczyn trudnosci w nauce;

3) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikacji i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminéw;

4) otrzymania pisemnego zawiadomienia o przewidywaneg) semestralng (rocznej) ocenie niedostateczne na
miesiac przed zakonczeniem semestru (rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych);

5) uzyskiwaniainformagji i porad w sprawach wychowaniai daszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) wyrazaniai przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii natemat pracy Szkoty.

2. Spotkania z rodzicami organizowane sa co ngimnigj dwa razy w roku szkolnym, ajezeli zachodzi potrzeba to

czescig.

3. Zebrania z rodzicami moga mie¢ charakter:

o s
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1) ogdlnoszkolnych;
2) klasowych;
3) indywidualnych.
Rodzice uzyskuja informacje od wychowawcy, Dyrektora, pedagoga szkolnego oraz pozostatej kadry
pedagogiczng.

. Zgtaszaja do Rady Rodzicow wnioski dotyczace problemow dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci oraz

nauczycidli i innych pracownikow szkoty.

. Poprzez Rade Rodzicow przekazuja organowi nadrzednemu opinie o pracy Szkoty.

V. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 16.
Zasady ogolne

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora, najp6znig do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ
prowadzacy do 30 maja kazdego roku.

W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza sig liczbe pracownikdw szkoty tacznie z liczba stanowisk
kierowniczych, ogdlna liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych, oraz liczbe godzin przedmiotéw
nieobowiazkowych, w tym két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole, tygodniowe przydziaty godzin nauczycidi.

817.
Oddziat

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw lub stuchaczy, ktorzy w

jednorocznym systemie nauki danego roku ucza sie wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych

planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z

programdw dla dang klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Nauczanie przedmiotu na caty cykl nauczania powierza si¢ jednemu nauczycielowi.

W wyjatkowych przypadkach Dyrektor ma prawo dokona¢ zmiany nauczycida:

a) najego prosbe;

b) z powodu diugotrwatej nieobecnosci (urlop, choroba, itp.)

c) gdy wptynie uzasadniony wniosek od rodzicow i uczniéw (powyzej 50 % uczniow lub rodzicow z
dangj klasy), po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna (ustawa o systemie oswiaty art.
41 ust. 2 pkt 4).

I10$¢ ucznidw w oddziale ustala S ¢ z organem prowadzacym.

Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba ucznidw jest mnigiszaniz 20.

Liczba oddziatéw uzalezniona jest od limitow okreslonych przez organ prowadzacy.



Oddzial dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjanych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw
nauczania:

1) podziat nagrupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdw obcych, elementdw informatyki, technol ogii
informacyjnej, informatyki, w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw, przysposobienia obronnego w
oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw oraz podczas ¢éwiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach
liczacych powyze 26 ucznidw, uzaezniony jest takze od mozliwosci finansowych Szkoty oraz od
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych;

2) zajecia z wychowania fizycznego odbywaja si¢ w grupach liczacych nie mnig niz 12 uczniéw i nie
wiecg niz 30 ucznidw, obowiazuje tu podziat ze wzgledu na ptes;

3) coroczny podziat oddziatéw na grupy w klasach zawodowych dotyczacy zaje¢ wymagaacych
specjalnych warunkdw ksztatcenia i bezpieczenstwa dokonywany jest zgodnie z przepisami prawnymi
oraz za zgoda organu prowadzacego.

§18.
Organizacja zaj ¢¢

Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego. W szkotach dla dorostych zagjecia odbywaja si¢ 4 razy w tygodniu w systemie
Wieczorowym.

Podstawowa forma pracy Szkoty sa zagjecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktérg ustali inny czas trwania godziny lekcyjngj (nie diuzszy
niz 1 godzina zegarowa), zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego
planu nauczania.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala
zasady prowadzenia niektérych zaje¢, np. nauczania jezykOw obcych, zaje¢ fakultatywnych, €ementéw
informatyki, kot zainteresowan, ktdre moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

Zajecia prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych
moga by¢ organizowane réwniez w széstym dniu tygodnia.

W Liceum Ogdlnoksztatcacym w porozumieniu z organami szkoty, wyznacza si¢ na poczatku etapu
edukacyjnego wybrane dla danego oddziatu 2 — 4 przedmioty ujete w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.

§ 10.

Liczba uczestnikow kot i zespotdw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych finansowanych z
budzetu Szkoty nie moze by¢ nizsza niz 12 ucznidw. Liczba uczestnikdw zaje¢ gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjneg nie powinna przekracza¢ 12 osdb.

§ 20.
Organizacja praktyczng nauki zawodu

W celu redlizowania zgjec¢ praktycznych Szkota prowadzi:

a) warsztaty szkolne z sedziba w Raduniu dla uczniéw Technikum Samochodowego;

b) pracownie specjalistyczne dla ucznidw Technikum Gastronomicznego.
Zgjecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego sa prowadzone w pracowniach specjalistycznych
oraz moga by¢ prowadzone naterenie innych jednostek.
Pracownie specjalistyczne posiadaja swoje regulaminy.
Praktyki zawodowe uczniéw odbywaja Sie w przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach panstwowych
oraz jednostkach organizacyjnych oséb prawnych i fizycznych.
Zasady organizowaniai finansowania praktyczne nauki zawodu okreslaja odpowiednie przepisy.
Szczeg6towe zasady funkcjonowania warsztatGw okreslaich regulamin (zat. nr 8).

§21.
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Religiai etyka

Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii i etyki dla uczniow, ktérych rodzice
(prawni opiekunowie) lub sami uczniowie wyrazili takie zyczenie. Po osiagnieciu petnoletniosci o pobiera-
niu nauki religii i etyki decyduja uczniowie.

Pisemne oswiadczenia sktadaja uczniowie katechetom jednorazowo w cyklu nauczania. Oswiadczenienie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Dlaucznidw nieuczestniczacych w lekcjach moga by¢ organizowane lekcje etyki, jednak tylko dla grupy
uczniow liczacel niemnig niz 7 osob.

Uczniowie nieobjeci nauka religii, maja zapewniona opieke naterenie szkoty, ajezeli zgjeciate wypadaja
na pierwszej lub ostatnig lekcji, zwalniani sa do domu.

§22.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych
ksztatcacych nauczycidi, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty lub upowaznionymi przez Dyrektora nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§23.
Bezpieczenstwo ucznidéw

Nad bezpi eczenstwem ucznidw czuwaja i sa odpowiedzialni nauczyciele Szkoty:

1) wczasielekdji —nauczycid prowadzacy lekcje;

2) w czasie przerw migdzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy;

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza Szkota (wycieczek) — nauczyciel i ustalony
opiekun;

4) w czasie,okienek” —nauczyciele petniacy dyzur w kawiarence szkolne;

5) w czasie przebywaniaw centrum informacji multimedialngj — nauczyciele bibliotekarze.

Zasady, organizacje, harmonogram dyzuréw w czasie przerw $rédlekeyjnych okresla Dyrektor Szkoty.

Nieobecnego nauczycidla zastgpuje na dyzurze podczas przerwy inny nauczyciel wyznaczony przez

Dyrektora Szkoty.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad uczniami

okreslaja odrebne przepisy.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czas e wszystkich imprez organizowanych naterenie Szkoty.

§24.

Dlauczniow uczacych sie poza migjscem statego zamieszkania Szkota prowadzi internat

Liczba wychowankdw w grupie wychowawczej internatu nie powinna przekroczy¢ 35.

Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedna grupa wychowawcza w internacie
powinien wynaosi¢ co ngimnig 49 godzin zegarowych.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania internatu okresla jego regulamin (zat. nr 7). Nie dotyczy to szkét dia
dorostych.

V. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 25.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw ekonomicznych, administracyjnych, technicznych i
pracownikow obstugi.

Wszystkich pracownikdw, o ktérych mowa w ust. 1, zatrudnia i zwalnia Dyrektor Szkoty, kierujac si¢ przy
tym:

1) Karta Nauczycidai Kodeksem Pracy;,

2) realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi Szkoty;

3) biezaca ocena ich pracy i postawa etyczno — moralna;

4) wnioskami, opiniami, ktére moze formutowa¢ Rada Pedagogiczna lub Rada Rodzicow.
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5.

Dyrektor Szkoly sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym stanowisku i
zakres ten stanowi zatacznik do odpowiedniel umowy o prace.

8 26.
K adra kierownicza

W celu sprawnego kierowania Szkota Dyrektor Szkoty, zasieggjac opinii organu prowadzacego Szkote i
Rady Pedagogiczne), tworzy stanowiska wicedyrektordw i inne stanowiska kierownicze w Szkole.

Zasady tworzenia stanowisk, o ktdrych mowa w ust. 1, okresla ustawa lub organ prowadzacy. Liczba i
rodzaje tych stanowisk musza by¢ odpowiednie do aktualnych potrzeb Szkoty i jg mozliwosci
finansowych.

Do kazdego utworzonego stanowiska Dyrektor Szkoty sporzadza zakres obowiazkéw i kompetencji. O
zakresie obowiazkdw i kompetencji Dyrektor Szkoty informuje Rade Pedagogiczna.

Obsada stanowisk nalezy do wytacznel kompetencji Dyrektora Szkoty.

Na jedno stanowisko wicedyrektora przypada nie mnig niz 12 oddziatéw,

Odwotania ze stanowisk kierowniczych dokonuje Dyrektor Szkoty:

1) zkoncem roku szkolnego;

2) w uzasadnionych przypadkach w czasie roku szkolnego z trzymiesi gcznym wypowiedzeniem;

3) zinicjatywy wiasng —w przypadku negatywne oceny pracy;

4) naprosbe zainteresowanego (zgodnie z przepisami prawa).

Nauczyciele powotani na stanowiska kierownicze podlegaja bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

8 27.
Nauczyciele

Nauczycidl prowadzi prace edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakosé
pracy, atakze za powierzonych jego opiece uczniow.
Prawa nauczycieli okreslaja inne przepisy, aw szczegolnosci Karta Nauczycidlai Kodeks Pracy.
Do podstawowych zadan i obowiazkdw nauczyciela naezy:
1) prawidlowy przebieg prowadzonego przez niego procesu edukacyjnego i wychowawczego, w tym
wybranie odpowiedniego programu nauczania;
2) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw Szkoty;
3) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;
4) bezstronnei obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie;
5) udzielenie uczniom pomocy w przezwyci ¢zaniu ich ewentualnych niepowodzen szkolnych
i zyciowych;
6) dbatos¢ o pomoce dydaktycznei sprzet szkolny;
7) doskonalenie swoich umigjetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne.
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoly
przedmiotowe, ktére maja nastepujace celei zadania
1) praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora Szkoty przewodniczacy;
2) cdei zadaniazespotdw przedmiotowych obeimuja:

a) wybdr programéw nauczaniai rekomendowanie ich do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna
w postaci szkolnego zestawu programdéw nauczania po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

b) wybdr podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych i przedstawienieich do zatwierdzenia przez
Rade Pedagogiczna, jako szkolnego zestawu podrecznikw po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow;

c) zorganizowanie wspdipracy nauczycidi dla uzgodnienia sposobOw realizacji programu nauczania
oraz korelowaniatresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

d) wspdlne opracowanie szczegtowych kryteridw oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania;

€) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycidli;

f)  wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu ich wyposazenig;

g) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programéw nauczania.

Zespdt przedmiotowy zobowiazany jest do dokumentowania swe pracy i sktadania z nig okresowych
sprawozdan na posiedzeniu Rady Pedagogiczng.
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W Szkole dziatagja zespoty przedmiotowe zgodnie z planem dydaktyczno-wychowawczym Szkoty na dany
rok.
Rada Pedagogi czna moze powotat inne zespoty, gdy zajdzie taka potrzeba.

§28.
Wychowawca klasy

Dyrektor Szkoty powierza kazda klase opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym

oddziale — wychowawcy.

Dla zapewnienia ciagtosci wychowawczej i jg skutecznosci pozadane jest, by wychowawca opiekowat sie

tymi samymi uczniami przez caty cykl ksztatcenia

Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ na uzasadniony wniosek Rady Rodzicow skierowany do Dyrektora

Szkoty lub stosowna prosbe samego nauczyciela.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej had uczniami, a przede wszystkim:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia Si¢ Oraz przygotowanie
uczniado zyciaw rodziniei spoteczenstwie;

2) inspirowaniei wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwigjacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniGw.

Wychowawca w celu redlizacji zadan, o ktérych mowaw ust. 2:

1) otaczaindywiduana opieka kazdego wychowanka;

2) planuje, a takze organizuje wspdlne z uczniami i ich rodzicami (opiekunami): rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski, ustala tresci i formy zajec
tematycznych, przeprowadzonych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, wynikajace z Programu
Wychowawczego Szkoty;,

3) wspdldziata z nauczycidlami uczacymi w jego klasie, uzgadnigjac z nimi i koordynujac dziatania
wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, a takze tych z réznymi trudnosciami i
niepowodzeniami edukacyjnymi);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu: poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych ich dzieci, wsp6tdziatania z rodzicami, tzn. udzidlania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach, wiaczeniaich
w sprawy zyciaklasy i Szkoty;

5) wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym oraz innym specjalista $wiadczacym kwalifikowana pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
ucznia

Wychowawca prowadzi konieczna dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej oddziatu, tj. dziennik,

arkusz ocen, indeksy i swiadectwa szkolne.

§ 29.
Pedagog szkolny

Szkota organizujei udziela uczniom, ich rodzicom (opiekunom) oraz nauczyciel om pomoc pedagogiczn a.

Pomocy, o ktére mowa w pkt. 1, udziela pedagog szkolny.

Pomoc pedagogiczna polega w szczegdlnosci na

1) rozpoznaniui diagnozowaniu srodowiska ucznig;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i mozliwosci ich
zaspokajania;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych ucznig;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolnosciami;

5) organizowaniu roznych form pomocy pedagogiczne;

6) podegjmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikgjacych z Programu Wychowawczego
Szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) wspieraniu ucznidw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

8) wspieraniu dziatan nauczycidi i rodzicow wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, umozliwigjace sprostanie tym
wymaganiom;



10) wspieraniu nauczycidli i rodzicow (prawnych opiekundw) w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umig etnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc pedagogicznaw Szkole jest organizowanaw formie;

1) porad dla ucznidw,

2) porad, konsultagji i warsztatow dlanauczycieli, ucznidw i rodzicow.

VI. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 30.

O przyjecie do klasy pierwszej liceum ogdlnoksztatcacego, liceum lub technikum moga ubiega¢ sie absolwenci
gimnazjum, wedtug zasad rekrutacji, ustalonych do poszczegdlnych szko6t wehodzacych w sktad Zespotu Szkét
Nr 1 (zat. nr.9).

1

2.

1. Zasady rekrutacji ucznibw do szkét ponadgimnazjalnych okresla corocznie organ nadzoru
pedagogicznego.

2. SzczegGtowe zasady rekrutacji do szkét wehodzacych w sktad Zespotu Szkét Nr 1 ustala Szkolna
Komigja Rekrutacyjna.

3. Do szkét dla dorostych uczniowie przyjmowani sa na podstawie $wiadectwa ukonczenia oSmioletnig
szkoty podstawowej lub gimnazjum.

§ 3L
Prawa i obowiazki ucznia Szkoty

Uczen Szkoty ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz sposobie postepowaniaw przypadku ich naruszenia;

2) zdobywania wiedzy i wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

3) zapoznaniasi¢ z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotow;

4) poznaniakryteridw i zasad oceniania zawartych w Wewn atrzszkolnym Systemie Oceniania oraz
w Przedmiotowych Systemach Ocenianig;

5) znajomosci kryteridw i zasad ustalania ocen z zachowania zawartych w Regulaminie Oceniania Zacho -
wania uczniow;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym oraz poszanowania
swej godnosci;

7) wyrazania mysli, przekonan i zachowan wedtug swego $wiatopogladu i religii, jesli nie narusza to
godnosci innego cziowieka;

8) tgemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

9) nietykalnosci osobistey;

10) rozwijaniazainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

12) korzystania z zasobow Szkoty na zasadach opisanych przepisami szczegétowymi;

13) korzystania z wszelkich form dostegpnel opieki medyczng oraz psychol ogiczno-pedagogiczne;

14) korzystania z pomocy materialng, zgodnie z regulaminem w sprawie przyznawania pomocy
materiane;

15) redagowaniai wydawania gazetki szkolne;

16) zmiany typu klasy, jezeli zda egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw, ktdére nie byty przez niego
wczesnig realizowane w programie nauczania

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢ pisemna
skarge do Dyrektora Szkoty za posredni ctwem wychowawcy |ub innego nauczyciela.

Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zgeciach lekcyjnych, przygotowywaé sie do nich oraz
wiasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie;




3) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych na zasadach okreslonych ponize;

a) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia moga zwréci¢ sie do wychowawcy z pisemna prosba o
usprawiedliwienie jego nieobecnosci w szkole;

b) prosba, o ktérgg mowa w podpunkcie @) powinna by¢ przedstawiona najpdznig w ciagu 10 dni
roboczych od powrotu uczniado szkoty i zawiera¢ wyjasnienie przyczyny jego nieobecnosci;

c) decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia podegmuje wychowawca, po uwzglednieniu
podang przyczyny oraz wiarygodnosci przedstawiong prosby;

d) uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na podstawie pisemng prosby od rodzicow (prawnych
opiekundw), zawieragjace powdd zwolnienia;

€) decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje wychowawca (a w razie jego nieobecnosci — wicedyrektor
szkoty) po uwzglednieniu podang przyczyny oraz wiarygodnosci przedstawiong prosby;

f) prosbe, o ktérg mowa w punkcie 3 d), uczen jest zobowiazany przedstawi¢ wychowawcy i
nauczycielom, z ktorych lekgji jest zwolniony;

g) ucznia zwolnionego w danym dniu z lekcji obowi azuja wszystkie pisemne prace domowe zadane
naten dzien;

h) uczen petnoletni moze osobiscie wystapi¢ do wychowawcy z prosba, o ktéreg mowa w punktach 3
a)i 3d);

4) dba¢ otadi porzadek oraz mienie szkolne, wtasnei innych;

5) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne (za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadaja
rodzice lub opiekunowie ucznia);

6) ubiera¢ si¢ odpowiednio, a podczas uroczystosci szkolnych nosi¢ stré galowy (biata bluzka, ciemna
spbdniczkal spodnie, biata koszula, ciemne spodnie);

7) dba¢ ozdrowiei zycie swoje, atakze innych oraz higiene osobista;

8) przestrzegaé zakazu palenia papierosow, spozywania akoholu i zazywania wszelkich $rodkow
odurzajacych;

9) dba¢ odobreimie Szkoly i jg tradycje;

10) dbaé o kulture stowaw Szkolei pozania;

11) podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogiczng oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

12) okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Szkoty;

13) podczas ,,okienek” przebywaé w kawiarence [ub bibliotece szkolng.

Aby zapewni¢ bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca i innymi przejawami patologii spoteczng oraz

prawidtowy przebieg zgje¢, uczniom zabraniasie:

1) opuszczania terenu Szkoty w czasie zaje¢ bez zgody nauczyciela oraz wprowadzania na teren Szkoty
0sob trzecich;

2) stosowania przemocy fizycznej, psychiczng oraz uzywaniawulgarnego jezyka;

3) posiadania, uzywania i wnoszenia na teren Szkoty alkoholu, papierosdw i narkotykéw, jak réowniez
przebywania na terenie placéwki (oraz podczas wszelkich imprez i wycieczek szkolnych) pod
wptywem alkoholu i wymienionych $rodkéw odurzajacych;

4) uzywania telefondw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ lekeyjnych,
bez wzgledu na wykorzystywana funkcje urzadzenia. W przypadku niezastosowania si¢ do zakazu
nauczyciel ma prawo odebra¢ w/w sprzet i przekaza¢ go do sekretariatu Szkoty. Szkota nie odpowiada
za stan techniczny zarekwirowanego sprzetu. Odbidr sprzetu jest mozliwy tylko w obecnosci rodzica
(prawnego opiekuna);

5) filmowania, fotografowaniai nagrywania zgj ¢¢ lekcyjnych bez zgody nauczyciea.

§32.
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszania praw ucznia

W przypadku naruszania praw ucznia, uczen osobiscie lub za posrednictwem rodzicow (prawnych
opiekundw) moze zZwrdci¢ sig z pisemna skarga do wychowawcy swoje klasy lub pedagoga szkolnego.
Wychowawca klasy lub pedagog szkolny rozpatruje skarge nie péznig niz w terminie 5 dni roboczych od
dniajg przyjecia

W razie nierozpatrzenia skargi w terminie wskazanym w ust. 2, niemozliwosci je rozpatrzenia oraz w razie
odwotania si¢ ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) od sposobu zatatwienia skargi,
wychowawca klasy lub pedagog szkolny niezwtocznie przekazuja skarge Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge w ciagu 14 dni, przy czym termin jg rozstrzygniecia liczy si¢ od dnia
przyjecia skargi przez wychowawce klasy lub pedagoga szkolnego.

W sprawach spornych rodzice moga odwota¢ si¢ do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.



§ 33.
Nagrody, wyroznienia i kary

Szkotamoze przyzna¢ zastugujacym nato uczniom nastepujace wyréznienia lub nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

tytut najlepszego absol wenta;

tytut najlepszego ucznia Szkoty;,

tytut najlepszego uczniaklasy;

pochwate Dyrektora Szkoty;

Swiadectwo z wyrdznieniem;

pochwate wychowawcy;

list gratulacyjny do rodzicow;

nagrode ksiazkowa za bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu;
puchar diaklasy za ngjwyzsze wyniki w nauce;

10) wyrdznienie dlaklasy z najwyzsza frekwencja;
11) nagrode pieniezna ufundowana przez Rade Rodzicow.
Szkota moze stosowaé wobec uczniOw nastepujace rodzaje kar:

1)

7)

upomni enie wychowawcy wobec klasy;

upomnienie Dyrektora Szkoty;

zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

Zlecenie prac porzadkowych narzecz Szkoty po zgjeciach edukacyjnych;

przeniesienie uczniado inng klasy;

nagane Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem przed skresleniem z listy uczniow. Z ukaranym uczniem i jego
rodzicami mozna spisa¢ kontrakt, ktory zobowiazuje ich do szczegdlnych dziatan wychowawczych i
wspGtpracy z wychowawca oraz pedagogiem szkolnym. Czas wypetniania kontraktu powinien wynosi¢
od 1 do 3 miesiecy. Adnotacje 0 zastosowane karze umieszcza sie w aktach osobowych uczniai podaje
si¢ do wiadomosci spotecznosci szkolngj, a zostaje ona anulowana gdy uczen wypetni warunki
kontraktu (zat. nr 17). Uczen nie wykonujacy warunkow kontraktu moze by¢ skreslony z listy ucznidw;
skreslenie z listy ucznidw po wyczerpaniu wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych.

W wyjatkowych sytuacjach Dyrektor Szkoty zgodnie z uchwata Rady Pedagogiczngj, moze podjaé decyzje
0 skresleniu z listy ucznidw z pomini gciem wczesnigjszej procedury.
Do przypadkow kwalifikujacych skreslenie z listy ucznidw miedzy innymi naeza;

6)
7)
8)

9)

nieotrzymanie promocji do klasy wyzszej po raz drugi;

handel narkotykami, srodkami odurzajacymi lub uzywanieich naterenie szkoty;

przebywanie pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych;

udowodnione kradzieze i inne przestepstwa scigane z mocy prawa;

nieuczeszczanie do szkoty bez usprawiedliwiania przez czas dtuzszy niz 2 miesiace w semestrze lub
opuszczenie bez usprawiedliwienia minimum 50% godzin lekcyjnych w semestrze. W przypadku
nieobecnosci dtuzszegl niz 3 tygodnie, wychowawca ma obowiazek podja¢ dziatania wyjasnigjace
przyczyny nieobecnosci i ewentualnierozpocza¢ procedury zwiazane ze skresleniem z listy uczniw;
niedotrzymanie warunkéw przewidzianych w kontrakcie;

wulgarne zachowanie w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow;

swiadome stwarzanie sytuacji zagrozenia dla zdrowia i zycia ucznidw, nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

duzailos¢ ocen niedostatecznych oraz duzailos¢ godzin nieusprawiedliwionych w klasie pierwszsy;

5. Szkota ma obowiazek bezzwtocznego informowania rodzicw, opiekundw ucznia 0 przyznane uczniowi
nagrodzie lub zastosowane) wobec niego karze (nie dotyczy szkoty dla dorostych).
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§ 34.
Skreslenie ucznia z listy uczniow.

Whiosek o skreslenie ucznia z listy uczniow sktadanauczyciel wychowawca.
Procedura skreslenia ucznia z listy uczniéw wymaga:

1)
2)

3)
4)

5)

sporzadzenia pisemngj informacji 0 zdarzeniu do Dyrektora Szkoty;,

sprawdzenia, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w Statucie Szkoty jako przypadek, za ktory
moznaucznia skresli¢ z listy;

powiadomieniarodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o zamiarze skreslenia;

zasiegniecia opinii na pismie Samorzadu Uczniowskiego (opinia ta nie jest wiazaca dla Dyrektora
Szkoly);

zwotania posiedzenia Rady Pedagogiczngj i podjecia uchwaty w sprawie;
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6) uzasadnieniawniosku przez wychowawce klasy na posiedzeniu Rady Pedagogiczng;

7) powiadomienia ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o decyzji Rady Pedagogiczngj. Jezdli
nie ma mozliwosci sprowadzenia rodzicow (prawnych opiekunéw) pismo wysyla sie¢ poczta — listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdw obrony. Wychowawca i pedagog szkolny sa z urzedu

rzecznikami ucznia

Od decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotaé

sie ha pismie do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od podjecia uchwaty. Po tym czasie decyzja stgje si¢

prawomocna.

W przypadku wniesienia odwotania Dyrektor Szkoty moze;

1) uchyli¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidw;

2) utrzyma¢ decyzje o skresleniu uczniaz listy uczniw.

W przypadku utrzymania decyzji o skresleniu, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja pravo w

ciagu 14 dni ztozy¢ odwotanie za posrednictwem Dyrektora Szkoty do Zachodniopomorskiego Kuratora

Oswiaty.

W okresie rozpatrywania odwotania uczen moze uczeszcza¢ do Szkoty.

Wyniki w nauce nie sa podstawa do skreslenia z listy ucznidw.

§ 35.
Tryb odwolywania si¢ od kary

Od kazdgj kary okreslongl w 8§ 33 pkt. 2, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotac si¢ do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomieniarodzicow (prawnych opiekunow).
Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdznigg w ciagu siedmiu dni od jego otrzymania. Rozstrzygniccie
Dyrektora jest ostateczne.

W przypadku skreslenia z listy ucznidw, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotaé sie za
posredni ctwem Dyrektora Szkoty do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

VII. ORGANIZACJA PRACY BIBLIOTEKI | ZADANIA NAUCZYCIELA
BIBLIOTEKARZA

§ 36.

Szkota prowadzi biblioteke szkolna stuzaca redlizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogiczne) wsrod rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, rodzice, a takze inne osoby
na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

Pomieszczenia biblioteki szkolngy umozliwiaja gromadzenie i opracowywanie zbioréw, korzystanie ze
zbiorow czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke oraz prowadzenie przysposobienia czytelniczo-
informacyjnego uczniow.

Godziny pracy biblioteki szkolngy umozliwiaja dostep do jg zbioréw podczas zaje¢ lekeyjnych i po ich
zakonczeniu.

SzczegGtowa organizacje hiblioteki szkolng, zadania nauczycida bibliotekarza, zasady wspOipracy
biblioteki szkolng z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami okres$la regulamin
biblioteki (zat. nr 12)

VI11. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 37.

Szkota prowadzi gospodarke budzetowo-finansowa stosownie do obowiazujacych przepisow.

. Szkota prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, za ktéra ponosi odpowiedzialnos¢ Dyrektor Szkoty do czasu jg

przejecia przez powotana Rade Szkoty.



w

Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidtowa gospodarke srodkami finansowymi i dysponuje srodkami
uzyskiwanymi z tej dziatalnosci.
4. Dzialanos¢ tamusi by¢ zgodna z obowigzujacymi przepisami.

§ 38.

Szkota uzywa pieczeci urzedowsej podtuznej i okragtej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Zespdt Szkot Nr 1 posiada wspdlna pieczeé¢ dlawszystkich szkét wehodzacych w sktad Szkoty.
Piecze¢ podtuzna wspdlna dla wszystkich szkét wehodzacych w sktad ZS Nr 1 ma brzmienie nastepujace:

wn P

Zespdt Szkot Nr 1
im. Bolestawa Krzywoustego
ul. Bolestawa Chrobrego
73-200 Choszczno
tel./ fax 095 765 2496

4. Piecze¢ okragta metalowa wspdlna dla wszystkich szkdét wehodzacych w sktad ZS Nr 1 ma napis w
otoku: Zespot Szkét Nr 1 im. Bolestawa Krzywoustego w Chaoszeznie i posiada w érodku godto
panstwowe.

5. Szkoty wchodzace w sktad ZS Nr 1 uzywaja pieczeci:

Zespot Szkot Nr 1
w Choszcznie
| Liceum Ogolnoksztatcace
ul. Bolestawa Chrobrego

Zespot Szkot Nr 1
w Choszcznie
Technikum Ekonomiczne

Zespot Szkot Nr 1
w Choszcznie
Technikum Gastronomiczne

Zespdt Szkot Nr 1
w Choszcznie
Technikum Samochodowe

Zesp6t Szkot Nr 1
w Choszcznie
Technikum Informatyczne

Zespdt Szkot Nr 1
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
dladorostych
w Choszcznie

ZESPOL SZKOL NR 1
TECHNIKUM EKONOMICZNE
dladorostych
w Choszcznie

6. W s$wiadectwach szkoty i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w sktad Zespotu

Szkét Nr 1 podaje sie nazwe szkoty. Nazwa Zespotu Szkét Nr 1 umieszczona jest na pieczeci
urzedowsy.

§ 30.

1. Szkota posiadawtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny (zat. nr 14).



§ 40.

1. Szkotaprowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialngj okreslaja odrgbne przepisy.

Choszcznodnia.....c.oocevvieiiiiiiiiieeeeens

Za Radg Pedagogiczna Za Rade Rodzicow

(-) Dyrektor Szkoty (-) Przewodniczgcy Rady



