Informacja uzupelniajaca

do sprawozdania
z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego
w jednostkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Choszczenski za 2020 rok
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W celu szczegolowego przedstawienia wydatkéw zwigzanych z wynagrodzeniami
nauczycieli w jednostkach oswiatowych prowadzonych przez powiat choszczenski, do
sprawozdania zalgczona zostala niniejsza informacja uzupelniajgca. W informacji tej zawarte

zostaly dane stanowigce podstawe sporzgdzenia sprawozdania.

I1. Stan prawny

Na podstawie art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U.2019.2215 ze zm.) organ prowadzacy szkole lub placowke os$wiatowg bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego, po zakoficzeniu roku budzetowego (do dnia
20 styczmia), przeprowadza analiz¢ poniesionych wydatkéw na wynagrodzenia
nauczycieli w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 30
ust. 3 ustawy oraz Sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego.

W terminie do dnia 10 lutego roku kalendarzowego nastepujgcego po roku, ktory
podlega analizie, organ prowadzacy sporzgdza sprawozdanie zwysokosci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego.

W ciggu 7 dni od dnia sporzadzenia sprawozdania organ prowadzacy szkole
przedstawia je organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego (Radzie Powiatu
Choszczenskiego), Regionalnej Izbie Obrachunkowej, dyrektorom jednostek o$wiatowych
oraz zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

Zgodnie z art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela $rednie wynagrodzenie nauczycieli na
poszczego6lnych stopniach awansu zawodowego powinno wynosic:

- dla nauczycieli stazystow 100 %,

- dla nauczycieli kontraktowych 111 %,
- dla nauczycieli mianowanych 144 %,

- dla nauczycieli dyplomowanych 184 %

- kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej.

W 2020 roku obowigzywaly dwie kwoty bazowe. Do 31 sierpnia byto to 3 337,55 zl,

po wrzesniowe] podwyzce kwota wzrosta do 3 537,80 zl.

W konsekwencji wymagane, $rednie wynagrodzenie nauczycieli na poszczeg6lnych

stopniach awansu zawodowego powinno ksztattowa¢ si¢ na poziomie:

Stopieni awansu Srednie wynagrodzenie Srednie wynagrodzenie

zawodowego od stycznia do sierpnia od wrzesnia do grudnia
Nauczyciel stazysta 3337,55 z1 3 537,80 zk
Nauczyciel kontraktowy 3 704,68 zt 3 926,96 zt
Nauczyciel mianowany 4 806,07 zt 5094,96 zt
Nauczyciel dyplomowany 6 141,09 zt 6 509,55 zt




W przypadku nieosiggni¢cia w roku podlegajgcym analizie wysokosci $rednich
wymaganych wynagrodzen, o ktérych mowa powyzej, organ prowadzgcy szkole, bedacy
jednostkg samorzadu terytorialnego, ustala réznice miedzy wydatkami poniesionymi na
wynagrodzenia nauczycieli w danym roku, a minimalnymi wydatkami na ten cel
wymaganymi przepisami Karty Nauczyciela. Zgodnie z art. 30a ust. 3 Karty Nauczyciela tak
wyliczona kwota réznicy jest dzielona migdzy nauczycieli zatrudnionych i pobierajgcych
wynagrodzenie w roku, dla ktérego ustalono kwote r6znicy i wyplacana w terminie do 31

stycznia roku nastepnego, w formie jednorazowego dodatku uzupelniajgcego.

Organ prowadzacy szkole lub placowke sporzadza sprawozdanie z wysoko$ci $rednich
druku

sprawozdania stanowigcym zatgcznik do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

wynagrodzefn nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego na

13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowania sprawozdania z wysoko$ci $rednich
wynagrodzef nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkolach

prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2020 1. poz. 1303).

ITI. Wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli w 2020 r. w szkolach

i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez powiat choszezenski

7, przeprowadzonej analizy wynika, iz place nauczycieli w szkotach prowadzonych
przez powiat choszczefski przekroczyly kwoty minimalne okre$lone przepisami Karty
Nauczyciela. Wydatki poniesione w 2020 r. na wynagrodzenia pracownikdéw pedagogicznych
wyniosty ogélem 12 738 632,55 zI, tj. 1020152,70 zI powyzej minimum wydatkéw
wymaganych Kartg Nauczyciela.

Na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego powyzsze dane prezentujg sie

nastepujaco:
SREDNIE :
SRODKI
T el R
AWANSU PRIy | ICEBAETATOW |\ yNAGRODZENIA | CHOSZCZENSKI (kﬁoffigf >
ZAWODOWEGO ZGODNIE Z KART NA ' :
el NAUEZxaIbTL NAUCZYCIELI | WYNAGRODZENIA
[-VIII IX-XII | I-VII | IX-XII NAUCZYCIELI
1 2 3 4 5 6 i 8
Stazysta | 3337,553537,80 | 6,50 | 2,41 207 656,99 240 089,55 32 432,56
Kontraktowy | 3 704,68 | 3 926,96 | 12,07 | 17,55 633 396,49 753 320,90 119 924,41
Mianowany | 4 806,07 | 5 094,96 | 33,47 | 31,39 | 162652993 1997 095,30 70 565,37
Dyplomowany | 6 141,09 | 6 509,55 | 117,66 | 121,76 | 8 950 896,43 9 748 126,80 797 230,37
RAZEM 11718 479,85 | 12 738 632,55 | 1020 152,70




I.gczne wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli w latach 2013 — 2020 obrazujg

ponizsze tabele oraz wykres:

ROK

2013

2014

2015

2016

minimalne wydatki na wynagrodzenia zgodnie
z Kartg Nauczyciela

9662 086,91

9507 462,19

9459 574,23

9516 684,22

wydatki poniesione na wynagrodzenia
nauczycieli przez powiat choszczenski

10 007 148,60

10 021 462,91

10 088 005,85

10 058 772,54

ROZNICA 345061,69| 514 000,72| 628 431,62 | 542 088,32
ROK 2017 2018 2019 2020
minimalne wydatki na wynagrodzenia zgodnie 9568 563,26 | 961740602 | 10273 519,13 | 11718 479,85

z Kartq Nauczyciela

wydatki poniesione na wynagrodzenia
nauczycieli przez powiat choszczenski

10 298 515,19

10 568 778,65

11405 930,10

12 738 632,55

ROZNICA

729 951,93

951 372,63

1132 410,97

1020 152,70
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