Zatgcznik

do Uchwaly Nr 285/2020

Zarzgdu Powiatu Choszczenskiego
z dnia 5 sierpnia 2020 r.

Zarzad Powiatu Choszczerniskiego
OGLASZA NABOR
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO PRACY
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

a)
b)

c)

d)

a)

c)

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej, o ktorym mowa w art, 122 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j;

posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktorej mowa w art. 122
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

znajomo$¢ zagadnien | przepiséw z zakresu ustawy o pomocy spotecznej, finanséw
publicznych, ustawy o samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzgdowych, Kodeks
pracy, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy =zastepczej, kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania osob niepetnosprawnych:;

niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe:

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku;

peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $érodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialno&ci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych;

nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

do$wiadczenie na stanowisku kierowniczym w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej;
do$wiadczenie w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych i w realizacji projektéw
dofinansowywanych z funduszy zewnetrznych:

umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi;

opanowanie i odpornos¢ na stres, wysoka kultura osobista, dyspozycyjnos¢, kreatywnosé;
umiejetnos¢ samodzielnego organizowania pracy i terminowego wykonywania zadan;
znajomos¢  uwarunkowar  prawno-budzetowych  jednostek organizacyjnych samorzgdu
terytorialnego.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Do kompetencji Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie nalezy

w szczegoélnosci:

a)

realizacja zadan przypisanych PCPR w Choszcznie, o ktorych mowa w regulaminie
organizacyjnym jednostki, obejmujgcych m.in. zadania z zakresu pomocy spotecznej, zadania

z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, zadania z zakresu administracji rzgdowej
wynikajgce z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zadania wynikajgce z ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych;
kierowanie jednostkg i reprezentowanie jej na zewnatrz;

wykonywanie uchwat rady powiatu i zarzgdu powiatu oraz zarzgdzen starosty:;

opracowywanie i terminowe przedkiadanie dla potrzeb starosty, zarzadu powiatu i rady powiatu
sprawozdan, informacji, analiz i innych materiatow.

nadzor i kontrola nad wykonywaniem zadan powierzonych jednostkom organizacyjnym pomocy
spotecznej w tym Domowi Pomocy Spotecznej w Brzezinach.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a)
b)
c)

wymiar czasu pracy: 1 etat;
umowa o prace;
miejsce $wiadczenia pracy:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie, ul. Bol. Chrobrego 27A



5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV);

b) list motywacyijny;

c) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztaicenie, kwalifikacje i staz pracy;

d) wypetniony kwestionariusz osobowy (zatgcznik do ogloszenia - do pobrania ze strony BIP);

e) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na ww. stanowisku;

f) oSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

g) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pei
praw publicznych;

h) osoby, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnien odno$nie zatrudniania osoéb
niepetnosprawnych  zobowigzane sg do zlozenia  dokumentow potwierdzajgcych
niepetnosprawno$c;

i) zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zalacznik do ogtoszenia - do pobrania ze strony
BIP).

Kserokopie dokumentéw nalezy poswiadczyé za zgodnosc¢ z oryginatem.

6. Do oferty moga byé dotgczone inne dokumenty, w tym: opinie lub referencje z poprzednich
miejsc pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczyé w terminie 10 dni od daty opublikowania
ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej tj. do dnia 17 sierpnia 2020 r., w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem: »Dotyczy naboru na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie”, na adres Starostwo
Powiatowe w Choszcznie, ul. Nadbrzezna 2, 73-200 Choszczno. Dokumenty mozna skfadac
osobiscie poprzez skrzynke podawczg starostwa przy ul. Nadbrzeznej 2, w godzinach pracy
urzedu 7:30-15:30.

7. Aplikacje, ktére wplyng do tutejszego Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa przy ul. Nadbrzeznej 2.

Informuje, iz w miesigcu lipcu br. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.
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Choszczno, dnia 05 sierpnia 2020 r.



