Załącznik nr 1

Do Uchwały Zarządu Powiatu 

Nr 470/06

z dnia 28.03.2006r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W CHOSZCZNIE

ROZDZIAŁ I 

Postanowienia Ogólne

§ 1

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie, zwane Centrum jest jednostką organizacyjno-budżetową działającą na podstawie: 

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. O samorządzie powiatowym (DZ.U..z 2001r.Nr142,poz.1592 z późn. zm.);

2) ustawy z dnia 12 marca  2004 r. O pomocy społecznej (Dz.U. Nr 64, poz 593 z późn zm.);

1) ustawy z dnia 19 grudnia 1998r. O finansach publicznych (DZ. U.Nr15, poz148 z późn. zm.);    

§2

1. Centrum mieści się w Choszcznie przy ulicy Niedziałkowskiego 22;

2. Obszar działania obejmuje teren Powiatu Choszczeńskiego;

ROZDZIAŁ II
Zakres działania i zadania Centrum

§3

1.   „Centrum” wykonuje zadania własne powiatu z zakresu pomocy społecznej w szczególności:
1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze 

     szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka – po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami;                                                        

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) organizowanie opieki w rodzinach zastępczych, udzielanie pomocy pieniężnej na częściowe pokrycie kosztów utrzymania umieszczonych w nich dzieci oraz wypłacanie wynagrodzenia z tytułu pozostawania w gotowości przyjęcia dziecka albo świadczonej opieki i wychowania nie spokrewnionym z dzieckiem zawodowym rodzinom zastępczym;

4) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym opieki rodziców, w szczególności przez organizowanie i prowadzenie ośrodków adopcyjno-opiekuńczych, placówek opiekuńczo-wychowawczych, dla dzieci i młodzieży, w tym placówek wsparcia dziennego o zasięgu ponadgminnym, a także tworzenie i wdrażanie programów pomocy dziecku i rodzinie;

5) pokrywanie kosztów utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych i w rodzinach zastępczych, również na terenie innego powiatu;

6) przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszczającym placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, rodziny zastępcze oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze;

7) pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się do życia, młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, rodziny zastępcze oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających braki w przystosowaniu się;

8) pomoc osobom mającym trudności w integracji ze środowiskiem, które otrzymały status uchodźcy;

9) pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu karnego;

10) prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób;

11) prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy oraz powiatowych ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i innych ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej;

13) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

14) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu;

15) doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej z terenu powiatu;

16) podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych;

17) sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego.

2. Centrum wykonuje również zadania zlecone powiatowi z zakresu administracji rządowej:

1) pomoc uchodźcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz opłacanie za te    osoby składek na  ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia; 

2) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

3) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia.

3. Zadania wynikające z ustaw:

1) Ustawy z dnia29 lipca 2005r o przeciwdziałania przemocy(Dz.U.Nr180 poz.1493)w tym:

a) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych ośrodków wsparcia dla ofiar  przemocy w rodzinie ; 

b) opracowanie i realizacja programów korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc;

2) Ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. O kombatantach oraz niektórych  osobach będących ofiarami represji wojennych i okresu powojennego(Dz.U.z1997r.Nr142,poz950 z późn. zm.):

a) świadczenie pomocy w przygotowaniu udokumentowanych wniosków o przyznanie w drodze wyjątku emerytur i rent;

b) analiza sytuacji życiowej kombatantów i osób represjonowanych oraz podejmowanie  w tym zakresie stosownych inicjatyw;

3) Ustawy z dnia 19sierpnia1997r.o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U.Nr123,poz.176 z późn. 

4) zm.),w tym:

a)  opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania       

      problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób            

      niepełnosprawnych w zakresie:

· rehabilitacji społecznej,

· rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

· przestrzegania praw osób niepełnosprawnych,

a) współpraca z instytucjami administracji rządowej i samorządowej w opracowywaniu i realizacji programów, o których mowa w pkt a,

b) udostępnianie na potrzeby Pełnomocnika i Samorządu Województwa oraz przekazywanie właściwemu wojewodzie uchwalonych przez radę powiatu programów, o których mowa w pkt a, oraz rocznej informacji z ich realizacji,

c) podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności,

d) opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności oraz ich udostępnianie na potrzeby samorządu województwa,

e) współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób,

f) dofinansowanie:

· uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach      rehabilitacyjnych,

· sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych,

· zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów,

· likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych,

· rehabilitacji dzieci i młodzieży,

g) dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej,

h) współpraca z właściwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc pracy osób niepełnosprawnych

i) udzielanie pożyczek na rozpoczęcie działalności gospodarczej lub rolniczej,

j) umarzanie pożyczek dla osób niepełnosprawnych na rozpoczęcie działalności gospodarczej lub rolniczej po spełnieniu warunków ustawowych,

k) dofinansowywanie do wysokości 50 % oprocentowania kredytu bankowego zaciągniętego na kontynuowanie działalności rolniczej tub gospodarczej,

l) zwrot kosztów poniesionych w związku z przystosowaniem nowych lub istniejących stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych, stosownie dla potrzeb wynikających z ich niepełnosprawności,

m) załatwiania innych spraw zleconych z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych, w ramach umowy lub porozumienia, zawartych pomiędzy Zarządem

     Głównym lub Oddziałem Zachodniopomorskim Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób        

     Niepełnosprawnych a Powiatem Choszczeńskim.

4. Zadania w zakresie obsługi finansowo-księgowej i administracyjnej: 

1) Rodzinnych Domów Dziecka;

2) Powiatowego Zespołu ds. Orzekania O Niepełnosprawności;

3) Punktu Interwencyjno-Mediacyjnego (pomoc dziecku i rodzinie);

5. Centrum w imieniu Starosty Choszczeńskiego sprawuje nadzór nad działalnością rodzinnej opieki zastępczej , ośrodków  adopcyjo-opiekuńczych, jednostek specjalistycznego poradnictwa w tym rodzinnego , oraz ośrodków wsparcia , domów pomocy społecznej i placówek opiekuńczo-wychowawczych.

§4

W celu realizacji zadań, Centrum współpracuje z organami administracji rządowej i jednostkami samorządu terytorialnego ,organizacjami pozarządowymi, a także osobami fizycznymi i prawnymi.

ROZDZIAŁ III

Zasady kierowania i organizacja pracy

§5

1. Działalnością  Centrum kieruje na zasadzie jednoosobowego kierownictwa   Kierownik Centrum.  

2. Kierownik Centrum jest zwierzchnikiem służbowym wszystkich jego pracowników.

3. Na czas nieobecności kierownika obowiązki przejmuje główny księgowy i wyznaczony pracownik.  

4. Do podstawowego zakres działania Kierownika Centrum w szczególności należy:

1) kierowanie bieżącymi sprawami Centrum,

2) reprezentowanie Centrum na zewnątrz,

3) wykonywanie czynności  z zakresu prawa pracy w stosunku do pracowników Centrum,  

4) dysponowanie środkami finansowymi określonymi w planie finansowym Centrum i     nadzorowanie prawidłowej realizacji budżetu,

5) opiniowanie kandydatów na kierowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej,

6) sprawowanie w imieniu Starosty nadzoru  nad działalnością powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy społecznej,

7) składanie radzie powiatu corocznie sprawozdania z działalności Centrum oraz wykazu potrzeb w zakresie pomocy społecznej, 

8) realizacja zadań wynikających z uchwał Rady i Zarządu Powiatu,

9) współpraca z Powiatową Społeczną Radą ds. Osób Niepełnosprawnych

10) pełnienie funkcji Przewodniczącego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności,

11) wykonanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej zleconych przez Starostę.

ROZDZIAŁ IV

Struktura Organizacyjna

§6

1. Podstawą struktury organizacyjnej Centrum są wieloosobowe i jednoosobowe stanowiska pracy realizujące merytoryczne zadania jednostki.

2. Wszystkie stanowiska pracy wchodzące w skład struktury organizacyjnej Centrum pracują  w oparciu o indywidualne zakresy czynności, obowiązków i odpowiedzialności ustalone przez Kierownika Centrum.

§7

1. W ramach struktury organizacyjnej Centrum funkcjonują następujące stanowiska pracy:

1) Kierownik;

2) Główny księgowy;  

3) Wieloosobowe stanowisko ds. pomocy rodzinie i dziecku;
                        

4) Stanowisko ds. osób niepełnosprawnych;

5) Stanowisko ds. kadrowych i administracyjnych;

6) Sekretarka;

§8

1. Do podstawowych wspólnych zadań dla wszystkich pracowników zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy należy:

1) Terminowe wykonywanie powierzonych zadań - wynikających z przepisów  prawa, uchwał organów powiatu, zarządzeń i poleceń Kierownika Centrum.

2) Opracowywanie programów, planów, analiz, prognoz, sprawozdawczości i innych informacji w zakresie zadań realizowanych na danym stanowisku.

3) Udział w pracach związanych z planowaniem i opracowywaniem założeń do budżetu Centrum

4) Realizacja zadań i powinności wynikających z ustawy o ochronie informacji niejawnych i ustawy o ochronie danych osobowych.

5) Przestrzeganie przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.

6) Stałe podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz ogólnego poziomu w profesjonalnej obsłudze interesantów.

7) Współuczestnictwo w sprawowaniu przez Centrum funkcji nadzorczych, kontrolnych, szkoleniowych i instruktażowych w stosunku do powiatowych jednostek pomocy społecznej.

ROZDZIAŁ V

Postanowienia końcowe

§9

1. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie mają zastosowanie przepisy ustaw, o których mowa §1 regulaminu i Statutu Powiatu.

§10

1. Wykaz jednostek , nadzorowanych przez Powiatowe Centrum  Pomocy Rodzinie:

1) Dom Pomocy Społecznej w Brzezinach;

2) Rodzinny Dom Dziecka Nr 1;

3) Rodzinny Dom Dziecka Nr2;

4) Warsztaty Terapii Zajęciowej w Piaseczniku;

