POWIAT CHOSZCZENSKI

KLAUZULA INFORMACYJNA STOSOWANA
PRZY POBIERANIU DANYCH BEZPOSREDNIO OD OSOBY

(kandydaci do pracy)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informujemy, iz:

I. Informacje podstawowe dotyczace przetwarzania danych osobowych
kandydatéw do pracy

Administrator danych Starostwo Powiatowe w Choszcznie, ul. Nadbrzezna 2, 73-200

osobowych: Choszczno, NIP: 5941604431, REGON: 210467244 (dalej:
Starostwo)

Cele przetwarzania e ocena kwalifikacji kandydata do pracy w Starostwie na

danych osobowych: okres$lonym stanowisku

e ocena zdolno$ci i umiejetnosci kandydata potrzebnych do
pracy w Starostwie na okreslonym stanowisku

e wybdr odpowiedniej osoby lub odpowiednich oséb do
zatrudnienia w Urzedzie

Podstawy prawne e obowigzek prawny
przetwarzania danych e umMowa o prace
osobowych:

e Twoja zgoda
e nasz uzasadniony interes

Odbiorcy danych podmioty przetwarzajgce dane w imieniu naszym imieniu
osobowych:
Prawa zwigzane z e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych

przetwarzaniem danych o prawo dostepu do danych osobowych oraz prawo zadania
osobowych: ich sprostowania



e ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania
e inne prawa okreslone w ponizszych informacjach
szczegotowych

IIl. Informacje szczegélowe dotyczace przetwarzania danych osobowych
kandydatéw do pracy

a. Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych Petenta bedzie Starostwo Powiatowe w Choszcznie, ul.
Nadbrzezna 2, 73-200 Choszczno, NIP: 5941604431, REGON: 210467244 (dalej: my).

Mozecie sie z nami skontaktowaé w nastepujgcy sposob:

o listownie na adres: ul. Nadbrzezna 2, 73-200 Choszczno,
e pocztg elektroniczng na adres e-mail: kancelaria@powiatchoszczno.pl
e telefonicznie: + 48 95 748 89 31/ + 48 95 748 89 30.

b. Inspektor ochrony danych

WyznaczyliSmy inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktérg mozesz sie kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozesz sie kontaktowaC w
nastepujacy sposob:

» listownie na adres: ul. Bogurodzicy 1/15, 70-400 Szczecin,
* pocztg elektroniczng na adres e-mail: iod.choszczno@barwina.eu
» telefonicznie: +48 91 431 09 86

c. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania
Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe, aby:

» wybra¢ odpowiednig osobe do pracy u nas,

» oceni¢ Twoje kwalifikacje do pracy na stanowisku, na ktére aplikujesz,

» oceni¢ Twoje zdolnosci i umiejetnosci potrzebne do pracy na stanowisku, na ktére
aplikujesz.

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest:

« przepis prawa (art. 22! § 1 kodeksu pracy) — w zakresie nastepujgcych danych: imie
i nazwisko, imiona rodzicow, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

» Twoja zgoda na przetwarzanie danych osobowych — w zakresie danych innych niz
wskazane powyzej, a w szczegolnosci innych danych przekazanych nam w CV, liscie
motywacyjnym lub innej korespondenciji,

* nasz uzasadniony interes — w zakresie danych zebranych podczas rozmowy
kwalifikacyjnej oraz wynikéw testow kwalifikacyjnych; mamy uzasadniony interes
wtym, aby sprawdzi¢, czy posiadasz umiejetnosci i zdolnosci konieczne do
zajmowania stanowiska, na ktére prowadzimy rekrutacje.



d. Rozmowy kwalifikacyjne i wykorzystywanie testéw kwalifikacyjnych

W ramach rekrutacji mozemy przeprowadza¢ rozmowy kwalifikacyjne oraz testy dotyczace
znajomosci przepisow prawa. Rozmowy i testy kwalifikacyjne majg na celu sprawdzenie, czy
masz umiejetnosci potrzebne do pracy na stanowisku, na ktére aplikujesz.

e. okres przechowywania danych osobowych

Bedziemy przechowywa¢ Twoje dane osobowe do momentu zakonczenia rekrutacji na
stanowisko, na ktére prowadzimy rekrutacje.

f. Odbiorcy danych

Bedziemy przekazywac¢ Twoje dane osobowe:

naszym dostawcom, ktérym zlecimy swiadczenie ustug zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych, np. dostawcom ustug IT; takie podmioty przetwarzajg dane
wytgcznie na nasze polecenie oraz na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych.

g. Twoje prawa zwigzane 2z przetwarzaniem danych osobowych
i podejmowaniem zautomatyzowanych decyzji

Przystugujg Ci nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie
— w zakresie, w jakim Twoje dane sg przetwarzane na podstawie zgody; wycofanie
zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem; zgode mozesz wycofa¢ poprzez
wystanie oswiadczenia o wycofaniu zgody na nasz adres korespondencyjny lub e-
mailowy;

prawo dostepu do Twoich danych osobowych;

prawo zadania sprostowania Twoich danych osobowych;

prawo zadania usuniecia Twoich danych osobowych;

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych;

prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych ze wzgledu na Twojg
szczegolng sytuacje — w zakresie, w jakim przetwarzamy Twoje dane na podstawie
naszego prawnie uzasadnionego interesu;

prawo do przenoszenia Twoich danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas
Twoich danych osobowych w ustrukturyzowanym i powszechnie uzywanym formacie
informatycznym nadajgcym sie do odczytu maszynowego; masz prawo przestaé te
dane innemu administratorowi danych lub zazgdac¢, aby$smy przestali Twoje dane do
innego administratora, co uczynimy wytgcznie woéwczas, jesli takie przestanie jest
technicznie mozliwe; prawo do przenoszenia danych osobowych przystuguje Ci tylko
odnosnie tych danych, ktére przetwarzamy na podstawie umowy lub Twojej zgody;
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych
osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, skontaktuj sie z nami lub z naszym inspektorem ochrony
danych (dane kontaktowe w punktach 1 i 2 powyzej).



